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Indicatorii de performantd cuprind atit indicatorii de performanti financiari, cat si

indicatorii de performanta nefinanciari.

Indicatori de performantd financiari sunt instrumente de masurare a performantei
financiare a intreprinderii publice, adaptate astfel incat si reflecte specificul sectorului din care face
parte intreprinderea publici, utilizate pentru a determina eficienta folosirii resurselor angajate in
scopul generidrii veniturilor, acoperirii costurilor, obtinerea profitului si dezvoltarea intreprinderii

publice.

Indicatori de performantd nefinanciari sunt instrumente de evaluare a performantei
nefinanciare a intreprinderii publice, adaptate astfel incat si reflecte specificul sectorului din care
face parte intreprinderea publica, utilizate pentru determinarea folosirii eficiente a resurselor
angajate, derivafi din politica intreprinderii, cu scopul indeplinirii obiectivelor strategice stabilite,

precum i a cerintelor de integritate.

Indicatori-cheie de performantd sunt indicatori de performanta obligatorii previzuti in

anexa la contractul de mandat.

Scopul indicatorilor de performanti este si monitorizeze progresul inregistrat de-a lungul

timpului $i sa faciliteze luarea unor decizii eficiente pentru dezvoltarea intreprinderii publice.

Astfel, in conformitate cu prevederile art. 57 alin. (4) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, structurile
de guvernan{d corporativid de la nivelul intreprinderii publice, au obligatia de a elabora un raport
trimestrial, pani la data de 20 a lunii urmitoare trimestrului precedent, privind realizarea indicatorilor
- cheie de performanti, asa cum au fost acestia stabilili in contractele de mandat ale administratori]or

si condueerii executive.

Prezentul document reflecta gradul de indeplinire a indicatorilor de performanfi
pentru trimestrul Il anului 2025, evidentiind gradul de indeplinire al obiectivelor asumate prin
contractele de mandat. In termenul legal de 3 zile de la intoemire, raportul va fi transmis
Autoritifii Publice Tutelare si AMEPIP, fiind de asemenea publicat pe pagina proprie de internet
a intreprinderii publice, in scopul asiguririi transparentei institutionale si accesului publicului

interesat la informatii de interes general,



Indicatorii de performanta aferenti Consiliului de Administratie al S. N. «Aeroportul
International Timisoara—Traian Vuia»-S.A. au fost stabiliti cu respectarea prevederilor din O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanfa corporativid a intreprinderilor publice si au fost aprobati prin Hotdrdrea
Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor « Aeroportul International Timisoara—Traian Vuia»-S.A. nr. 6

din 29.07.2025.

Prin aceastd raportare, intreprinderea publica intelege sa respecte indeplinirea obligatiilor
privind transparenti decizionali, performanta manageriala si responsabilitate fatd de comunitate
si autorititi, consolididnd increderea in capacitatea sa de administrare eficientd 1 sustenabild a

inrrastructurii acroportuare.

In acest sens, prezentul raport cuprinde indicatorii de performanti aferenti atit pentru
administratorii neexecutivi, ciit si pentru administratorii executivi, astfel cum acestia au fost

previzuti si asumati prin contractele de mandat.

ADMINISTRATORII NEEXECUTIVI

A. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA FINANCIARI Al SN AIT-TV SA -
PENTRU ADMINISTRATORI NEEXECUTIVI

Indicatori Cheie de Performanti Financiari "ICP Financiar"

s  Rata de crestere a profitului net ( Rata de diminuare a pierderii ) a inregistrat o valoare
de 83,19% peste pragul minim de 8,58% stabilit la acest indicator, cu un grad de indeplinire de peste 100% si
o pondere realizatd de 10%. Interpretarea indicatorului la 30.09.2025 este ca rata pierderii a fost diminuatéi cu

85.19% [ajii de pierderea la 9 luni a anului precedent.

e Lichiditatea imediati ( TEST ACID ) a inregistrat o valoare de 1,22 care este peste pragul
minim de 0,80 stabilit la acest indicator, cu un grad de indeplinire de peste 100% si o pondere realizati de
15%. O cifrd mai mare ca | indica active lichide suficiente pentru acoperirea datoriilor curente { sdnilate

financiara).

e Raportul dintre datorie si EBITDA a inregistrat o valoare de 2,42 care este peste pragul
minim stabilit la acest indicator > 0 stabilit la acest indicator, cu un grad de indeplinire de peste 100% si
o pondere realizata de 10%. Interpretarea indicatorului: este necesar sa fie mai mare ca si 0 5i mai mic

decit 3. Valorile peste 3 pot fi interpretate ca si posibile probleme in rambursarea datoriilor.
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Indicatori Cheie de Performanta operationali "ICP Operationali"

INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA OPERATIONALI Al SN AIT-TV SA -

*  Viteza de rotatie a creantelor a inregistrat o valoare de 5,46 situati peste pragul minim de

1.86 stabilit la acest indicator cu un grad de indeplinire de peste 100% si o pondere realizata de 6%. Interpretarea

indicatorului: Indicatorul este cu atat mai bun cu ¢t este mai mare si masoard timpul necesar pentru a converti

creantele in numerar.

¢ Indicator de investitii nefinanciar a inregistrat o valoare de 83% peste pragul minim de 6%

stabilit la acest indicator, cu un grad de indeplinire de peste 100% si o pondere realizata de 3%.

e Indicator de sigurantd ( nefinanciar ) a inregistral o valoare de 38% sub pragul minim de

52% stabilit la acest indicator, cu un grad de indeplinire de 73% si o pondere realizata de 2%.

* Indicator de securitate ( nefinanciar) a inregistrat o valoare de 81%, indicatorul fiind

indeplinit in totalitate 100% si o pondere realizatd de 3%.
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C. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA DE SERVICII PUBLICE Al SN AIT-TV
SA - ADMINISTRATORI NEEXECUTIVI

Indicatori Cheie de Performanti Nefinanciari "ICP nefinanciar"

*  Rata cadrelor superioare de conducere de sex feminin a inregistrat o valoare de 19,23%,

sub pragul minim de 30% stabilit la acest indicator, cu un grad de indeplinire de 64% si o pondere realizati

de 3%.

®  Numirul de instruiri in materie de sigurantd sunt in numdr de 62, peste pragul minim de

4 stabilit la acest indicator, cu un grad de indeplinire de peste 100% §i 0 pondere realizati de 10%,.

®  Scor de satisfactie clienti a inregistrat o valoare de 90% peste pragul minim de 85% stabilit

la acest indicator, cu un grad de indeplinire de peste 100% si o pondere realizati de 10%.
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D. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA DE GUVERNANTA CORPORATIVA Al
SN AIT-TV 5A- ADMINISTRATORI NEEXECUTIVI

Indicatori Cheic de Performanti Nefinanciari "ICP nefinanciar

e Numdr total a sedinfelor Consiliului de Administratie au inregistrat un total de 14 sedinte
peste pragul minim de 4 stabilit la acest indicator, cu un grad de indeplinire de peste 100% si o pondere

realizatii de 15%.

* Rata de participare la sedintele Consiliului de Administratie a fost inregistrata o

participare de 100%., cu un grad de indeplinire de 100% si 0 pondere realizata de 10%.
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Gradul total de realizare al indicatorilor cheie de performanta pentru trimestrul 111 2025 care au
stat la baza contractelor de mandat al administratorilor neexecutivi ai SN, Acroportul International

Timisoara .. Traian Vuia™ SA este in procent de 97%.

GRADDE
REALIZARE PLAN 2025
Categorie indicatori Numarindicatori | INDICATORI

Total 12 97% 100%
ICP Financiari

CP Financiari 3 359 315%
|CP Operationali

4 | 4% 1 5%

1CP Servicii Publice 3 239 250,
1CP de Guvernanta
Corporativa 2 2504 25%




ADMINISTRATORII EXECUTIVI

A. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA FINANCIARI AI SN AIT-TV SA -
PENTRU ADMINISTRATORI EXECUTIVI/ DIRECTORI

Indicatori Cheie de Performanta Financiari "ICP Financiar"

s  Rata de crestere a CA neta a inregistrat o valoare de 18,78% peste pragul minim de 2,48%
stabilit la acest indicator, cu un grad de indeplinire de peste 100% si o pondere realizatd de 15%. Indicatorul

realizat reprezinti cresterea CA fati de perioada similard a anului precedent cu 29.50%.

e Rata platd dividende a inregistrat o valoare de 0% sub pragul minim de 50% stabilit la acest
indicator, cu un grad de indeplinire de 0% si o pondere realizata de 0%. Interpretarea rezultatului este ca in anul

2024 societatea fiind pe pierdere nu a repartizat dividende, in consecinld nu a platit dividende in anul 2025.

*  Rata de lichiditate curenta a inregistrat o valoare de 1,27 peste pragul minim de | stabilit la
acest indicator, cu un grad de indeplinire de peste 100% si o pondere realizati de 10%. Interpretarea

indicatorului este ¢ii Rata de lichiditate curenta este optima daca are o valoare cuprinsa intre | si 2.

=  Rata cheltuielilor de capital ( CAPEX ) a inregistrat o valoare de 0,39% peste pragul minim
de 0.23% stabilit la acest indicator, cu un grad de indeplinire de peste 100% si o pondere realizati de 10%.
Interpretarea indicatorului este cii societatea investeste mai putin in active fixe decat in anii precedenti ptr. a-si sustine
sau dezvolta atacerea din cauza nevoii de sustinere a cash flow-lui. Societatea a fost pe pierdere in anul 2024 din
cauza cresterii amortizarii dupa punerea in functiune a proiectelor de investitii puse in functiune in perioada 2021-

2024 ( POIM 2014-2020) .
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PENTRU ADMINISTRATORI EXECUTIVI/ DIRECTORI

Indicatori Cheic de Performanta Financiari "ICP Operational”
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B. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA OPERATIONALI Al SN AIT-TV SA -

Viteza de rotatie a activelor a inregistrat o valoare de 0,15% sub pragul minim de 0,17%

stabilit la acest indicator, cu un grad de indeplinire de 88% si 0 pondere realizata de 8%. Indicatorul masoara

cresterea eficientel activelor,
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C. INDICATORI CHEIE DE SERVICII PUBLICE Al SN AIT-TV SA -

ADMINISTRATORI EXECUTIVI/ DIRECTORI

Indicatori Cheie de Performanta Nefinanciari "ICP nefinanciar"

acest indicator, cu un grad de indeplinire de peste 100% si o pondere realizati de 5%.

Consum energie a inregistrat un procent de — 3,65% peste pragul minim de -1,30% stabilit la



o Numirul mediu de ore formare per angajat a invegistrat un numir mediu de 21,41 peste

pragul minim de 18 stabilit la acest indicator, cu un grad de indeplinire de peste 100% si o pondere realizati

de 10%.

*  Rata de retentie a clientilor a inregistrat o valoare de 87%, indicatorul fiind indeplinit in

totalitate 100% si o pondere realizati de 10%.
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D.

SN AIT-TV SA - ADMINISTRATORI

Indicatori Cheie de Performanta Nefinanciari "[CP nefinanciar"

INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA DE GUVERNANTA CORPORATIVA Al

*  Valoarea totala a pachetului de remunerare s-a realizat conform legislatiei in vigoare

0.U.G. 109/2011. conform indicatorului minim stabilit, respectiv conform legislatiei in vigoare O.U.G.

109/201 1, cu un grad de indeplinire de 100% si o pondere realizata de 15%.

#  Stabilirea politicii de gestionare a riscurilor a fost implementata, ceea ce corespunde cu

un grad de indeplinire de 100% si o pondere realizatd de 10%.
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HTraian Vuia” SA este in procent de 93%.
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ICP Servicii Publice 3 25% 25%
ICP de Guvernanta 2 25% 23%
Corporativa
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Gradul total de realizare al indicatorilor cheie de performanti pentru trimestrul 111 2025 care au

S.N. Aeroportul International Timisoara



Prezentul raport a fost intocmit in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenyi
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice si cuprinde evaluarea gradului de
realizare a indicatorilor de performanti aferenti contractelor de mandat pentru perioada 1 iulie —
30 septembrie 2025,

Evolutia indicatorilor este urmiriti in mod constant, urmdnd ca la finele anului 2025 si fie

elaborat un raport consolidat, care si reflecte gradul total de realizare al acestora.




