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DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL S| DURATA

DENUMIREA

Denumirea societdtii este Socletatea Nationald "Aeroportul International Timisoara - Traian Vuia” -
5.A,, cu sigla SN AIT-TV, denumitd in continuare Societatea,

Societatea opereaza/administreaza aerodromul cu denumirea: Aeroportul International Timisoara -
Traian Vuia, cu sigla: AIT-TV SA, codul ICAO: LRTR, codul IATA: TSR, denumit in continuare
Aerodromul,

Societatea se |dentificd in reglementdrile aeronautice nationale si internationale ca ,operator de
aerodrom” sifsau ,administrator de aerodrom”,

in orice facturd, ofertd comandd, tarif, prospect si alte documerte intrebuintate in comert,
emanadnd de la Societate, se mentioneazd denumirea, forma juridica, sediul social, numarul de
inmatriculare in registrul comertului, codul unic de inregistrare, precum si capitalul social, din care
cel efectiv varsat,

FORMA JURIDICA

Societatea este persoana juridica de nationalitate romand, organizatd ca societate pe actiuni.

Societatea isi desfdsoard activitatea in conformitate cu legislatia Uniunii Europene, legile roméne,
cu actul normativ care reglementeazd organizarea si functionarea - Hotardrea Guvernului nr,
521/1998 privind infiintarea Societatii Nationale "Aeroportul International Timisoara"-S.A.
modificata si completatd Hotdrdrea Guvernului nr. 1096/2008 pentru modificarea unor acte
normative privind infiintarea aeroporturilor de interes national, cu modificarile 5i completarile
ulterioare, modificat prin Hotararea Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor nr,
4/15.05.2017, Legea 31/1990- privind societatile, actualizata, Ordonanta de urgentd a Guvernulul
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, art. 187 Cod. Civil si urm.,
art. 40 alin. (1) lit. a) Codul muncii,

SEDIUL

Sediul social al Societdtii este in Romania, comuna Ghiroda, str. Aeroport nr. 2, judetul Timis
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(2} Societatea poate infiinta sedii secundare: sucursale, agentii, puncte de lucru, reprezentante si alte
asemenea unitafi fard personalitate juridicd, pe teritoriul Romdniei sifsau in strdindtate, cu
aprobarea adunarii generale extraordinare a actionarilor.

(3) Sediul social al Societatii poate fi mutat in altd localitate din Romadnia, cu aprobarea adunarii
generale extraordinare a actionarilor, in conditiile legil.

(4) Datele de contact ale institutiei: cod postal — 307210, telefon/fax - 0256/491637; 0256/491638;
0256/493123; 0256/490705; adresa e-mail - office@aerotim.ro; pagina Internet - www.aerotim.ro;
adresa AFTN (Telex): LRTRRAYD, adresa SITA: TSRAPBX

1.4. DURATA

(1) Societatea se constituie pe o duratd nelimitatd, cu incepere de la data inmatriculdrii ei in registrul
comertului,

(2) Programul de functionare al Societdtii: 24/7 (permanent - pentru personalul implicat in deservirea
aeronavelor la sol, asigurarea sigurantei si securitatii aeroportuare, personalul Iimplicat in
problemele administrative). Peatru restul compartimentelor, programul este de 8 ore zilnic / 5 zile
pe saptamana. In caz de situatii deosebite, programul operational se poate reduce.
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2. MISIUNEA, SCOPUL, OBIECTUL DE ACTIVITATE Sl

OBIECTIVELE

2.1. MISIUNEA

(1) Misiunea societatii este si satisfacd interesul public, economic, social si de protectie civild, prin
asigurarea serviciillor aeroportuare si a infrastructurii specifice, necesare desfasurarii tuturor
activitatilor in conditii de siguranta, securitate, calitate, performanta si eficientd economica, care sa
permita modernizarea sl dezvoltarea durabild si sustenabild a organizatiei, in contextul nafional si
european, armanizate cu protejarea mediului inconjurator.

2.2. SCOPUL

(1) Aeroportul International Timisoara este organismul tehnic de specialitate desemnat de Ministerul
Transporturilor si Infrastructurii sd desfasoare, in principal, activitdti de interes public national,
avdnd ca scop, conform obiectului sdu de activitate, prestatii, servicii, lucrari de exploatare,
intretinere, reparare, dezvoltare si modernizare a bunurilor din patrimoniul sdu, aflate in
proprietate sau in concesiune, in vederea asigurdrii conditillor pentru sosirea, plecarea si
manevrarea la sol a aeronavelor in trafic national sifsau international, asigurarea serviciilor
aeroportuare pentru transferul si procesarea de persoane, marfuri si posta, precum si servicii de
interes public national.

2.3. DOMENIUL 51 OBIECTUL DE ACTIVITATE

{1) Domeniul principal de activitate in care Societatea isi va desfasura activitatea este:
® 522 Activitdti anexe pentru transporturi

(2) Activitatea principald a Societdtii constd in:
e 5223 Activitdti de servicii anexe transporturilor aeriene

{3) Aceste activitdti se realizeaza prin efectuarea de prestatii, servicii, lucrari de exploatare, intretinere,
reparare, dezvoltare si modernizare a bunurilor din patrimoniul siu, aflate in proprietate sau in
concesiune, in vederea asigurdril conditiilor pentru sosirea, plecarea sl manevrarea la sol a
aeronavelor in trafic national si/sau international, asigurarea servicilor aeroportuare pentru
tranzitul de persoane, marfuri si posta, precum si servicii de interes public national.
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(1)

(2)

(3)

(4)

()
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in secundar, Societatea va desfisura, in functie de oportunitti, oricare dintre activitatile stipulate
in Statutul Societdti, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 521/1998 privind infiintarea Societatii
Nationale "Aeroportul International Timisoara" S5.A., modificat si completat prin Hotardarea
Guvernului nr. 1096/2008 pentru modificarea unor acte normative privind infiintarea
aeroporturilor de interes national, actualizatd, modificat prin Hotararea Adundrii Generale
Extraordinare a Actionarilor nr. 4/15.05.2017, ([denumit in continuare : Statut).

OBIECTIVE GENERALE

Asigurarea serviciilor si infrastructurii necesare operarii aeronavelor, procesarii pasagerilor si
bunurilor, respactand normele in domeniile sigurantei si securitatii aeronautice, calitatii serviciilor
si protectiei mediului, stabilite prin reglementari in domeniul aviatiei civile,

Dervoltarea pe baza extinderii si modernizarii permanente a zonelor de operafiuni aeriene si
publice si a diversificarii serviciilor aeroportuare si conexe, pe baze legale, planificate si aprobate,

Dezvoltarea business-ului aeroportuar si promovarea imaginii organizatiei, prin asigurarea reallzarli
activitatilor economico-financiare, comerciale si de marketing specifice, in conditii de regularitate,
eficacitate, economicitate si eficienta.

Asigurarea pentru salariati a resurselor necesare desfasurarii activitatilor, a unui mediu de lucru
motivant, etic si de dezvoltare permanenta a competentelor, orientat spre performanta,
respectand normele de securitate si sanatate in munca.

Asigurarea continuitatii activitatii organizatiei prin protejarea acesteia, colaborarea si coordonarea
cu institutiile statului si cu alte organizatii in domeniul aviatiei, stabilind normele specifice legale
locale, obligatorii pentru toate entitatile care isi desfasocara activitatile in perimetrul aesrodromului
civil,
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ORGANIZARE, ATRIBUTII SL RESPONSABILITATI ALE

UNITATILOR ORGANIZATIONALE

3.1. PRINCIPIl ORGANIZATORICE

3.1.1. CONDUCEREA SOCIETATII

(1) Conducerea este asiguratd de Adunarea Generald a Actionarilor (denumitd in continuare A.G.A.),
care reprezintd organul suprem de conducere al Societatil;

{2) Structura actionariatului este urmatoarea:
» Statul romdn ca detindtor a 80 % din actiuni;

e Fondul "Proprietatea” ca detindtor a 20 % din actiuni,

3.1.2. ADMINISTRAREA SOCIETATII

Societatea este administrata de un Consiliu de Administratie {denumit in continuare C.A.) format din 7
administratori, acestia fiind alesl de catre A.G.A,, in sesiune ordinara, pe o perioadd de 4 (patru) ani, cu
posibilitatea de a fi realesi,

3.1.3. DIRECTORII

{1} Pe perioada in cere statul este actionar majoritar, directorul general este numit si revocat din
functle de consiliul de administratie sl incheie pe durata unui mandat un contract de mandat cu
Societatea, reprezentatd prin consiliul de administratie cu posibilitatea de a fi reinnoit in conditiile
legli.

{2) Directorii pot fi:
# cu atributil delegate de consiliul de administratie, care sunt numiti si revocati de C.A;

o fara atributii delegate de consiliul de administratie, care sunt angajati de Societate in
conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 (republicatd) - Codul muncii;
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3.1.4. COORDONATORII DE COMPARTIMENTE (SIMILAR*)

(1) Angajarea si concedierea coordonatorilor de compartiment se face de citre directorul general,
conform prevederilor Legii nr, 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completdrile ulterioare,

(2) lerarhic se subordoneaza directorului si directorilor fiecarei directii si sunt sefii directi ai salariatilor
din compartimentul respectiv.

(3) Conduc sirdspund in mod nemijlocit de activitatea din cadrul compartimentului,
(4) Au, in cadrul compartimentului, atributii pe linie de;

la) activitate specificd - conform activitatilor specifice In cadrul SN AIT TV - prin verificare efectudrii
activitatilor zilnice in volumul planificat si la calitatea impusa;

(b) persenal - incadrarea in programul de lucru, modul de actiune specific, sanatate §i securijtate in
munca, pontaj, autarizare, evaluare;

(c} gestiune materiald - modul de intrebuintare a resurselor materiale si banesti pentru
indeplinirea obiectivelor si grija fatd de buna gestionare si intrebuintare a utilajelor,
echipamentelor si instalatiilor avute in folosinta.

in detaliu, acestea sunt descrise in Fisa postului.

3.2. ORGANIZAREA S| RELATIILE ORGANIZATIONALE

(1) Societatea este organizatd pe unitdti organizationale, astfel:
o Adunarea Generald a Actionarilor
e Consiliul de Administratie
Audit intern;
e Director General

— Secretariat;

— Relatii publice;

— Resurse umane;
Birou Juridic;

— Control Financiar Preventiv si Contral Financiar de Gestiung;

— Analiza afaceri si Marketing;

—  Proiecte Investitii;

- Maonitorizarea Conformarii;
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- Siguram3;
* Director Executiv
- Serviciul Comandanti Adjuncti;
- Informaii Clasificate,
Calitate si SCIM;
*  Directil:
o Operalional;
o Administrativ;

o Securitate;
o Tehnic
o Comercial;

o Economic,
Veezi organigrama In Anexa 1.

(2) In functie de volumul, complexitatea, importanta si specificul activitatii, structura organizatiei
cuprinde:

* Directli - structuri constituite pe domenii, subordonate nemijlocit Directorului general §i
care au In componentd compartimente;

= Compartimente si Servicii - se constituie in cadrul unel directii sau independent in
subordinea Directorulul General, pentru indeplinirea unor lucrdri si activitdti diversificate.

(3) Tn cadrul societdtii, relatiile organizationale sunt urméatoarele:
* Relatii de autoritate, lerarhice;

« Relatli  functionale, de cooperare, care se desfisoard, de reguld, intre
Serviciile/compartimentele de pe acelasi nivel ierarhic.

{a) Relatii de autoritate, jerarhice

# Personalul 5i unitdtile organizationale din care acesta face parte se subordoneaza tuturor
nivelelor ierarhice superioare indicate de organigrama;

e Structura organizationald a Directiilor se stabileste pe baza propunerilor Directorului
general aprobate de Consiliul de Administratie;

* Personalul de executie, de deservire operativa, alt personal implicat in activitatea societatii
se subordoneaza jerarhic sefului de Serviciu/compartiment/birou(similar)/turd.

{b) Relatii functionale

* Amplasarea in structura organizatoricd a unitatilor organizajionale in subordinea
directorului general si a directorilor, se stabileste in functie de natura relatiilor functionale
si atributiile exercitate de cdtre acestia.
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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE (CA)

3.3.1.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)
(7)

(8)

(9)

ORGANIZAREA CA

Societatea este administratd de un consiliu de administratie format din 3 - 7 membri, persoane
fizice sau juridice, cu experientd in activitatea de administrare/management a/al unor intreprinderi
publice profitabile sau a/al unor societatilor comerciale profitabile din domeniul de activitate al
intreprinderii publice. Cel putin doi dintre membrii consiliului de administrafie trebuie si aiba studii
economice si experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel
putin § ani. Nu pot fi selectati mai mult de 1 membru din rindul functionarilor publici sau al altor
categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau
institutli publice.

Membril consiliulul de administratie sunt desemnati de adunarea generala a actionarilor, la
propunerea consiliului de administratie in functie sau a actionarilor.

in cazul in care are loc delegarea atributiilor de conducere citre directori, conform art. 143 din
Legea nr. 31/1990 a societdtilor, majoritatea membrilor consiliului de administrajie va fi formaté
din administratori neexecutivi.

Pentru ca numirea unui administrator sa fie valabild din punct de vedere juridic, persoana numitd
trebuie si o accepte in mod expres.

Membrii consiliulul de administratie au obligatia de a-si exercita mandatul cu prudenta si diligenta
unui bun administrator, cu loialitate, in interesul Societdtii si nu au voie sa divulge Informatii
confidentiale si secrete de afaceri ale Societdtii.

Administratorii pot avea calitatea de actionar.

in caz de vacantd a unuia sau a mal multor posturi de administrator, consiliul de administratie
deliberdnd in prezenta a doud treimi din numdrul membrilor sdi §i cu majoritatea membrilor
prezenti - procedeaza |a numirea unor administratori provizorii, pdna la intrunirea adunarii
generale ordinare a actionarilor. Dacd vacanta mal multor posturi de administrator determina
scaderea numdrului administratorilor sub minimul legal, administratorii ramasi convoaca de indata
adunarea generald ordinara a actionarilor, pentru a completa numarul de membri ai consiliulul de
administratie.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul social al Societdtii ori de cdte ori este necesar, dar
cel putin o data la 3 (trei) luni.

Convocarea consilivlui de administratie va fi facutd de cétre presedintele consiliului de
administratie, care va stabili ordinea de zi, va veghea asupra informirii adecvate a membrilor
consiliulul de administratie cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi §i va prezida intrunirea, in
lipsa presedintelul, intrunirea consiliului de administratie va fi prezidatd de cdtre vicepresedintele
consiliulul de administratie. Consiliul de administratie mai poate fi convocat la cererea motivatd a
cel putin 2 dintre membrii sii sau a directorului general. In acest caz, ordinea de zi este stabilita de
catre autorli cereril. Presedintele consiliului de administratie este obligat sd dea curs unei astfel de
cereri. Convocarea pentru intrunirea consiliului de administratie va fi transmisa administratorilor cu
7 (sapte] zile inainte de data intrunirii, termenul putind fi stabilit prin decizie a consiliului de
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administratie (majorat sau redus). Convocarea va cuprinde locul, data, ora tinerli sedintei si ordinea
de zi. Asupra punctelor care nu sunt prevazute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de
urgentd. In cazul in care pe ordinea de zi este inscrisi dezbaterea problemelor de interes
profesional, economic, social, cultural sau sportiv, presedintele consiliului de administratie are
obligatia de a invita la aceste discutii reprezentantul desemnat din partea sindicatului Societatii sau
pe cel al salariatilor,

(10) Consiliu de administratie se intruneste, de reguld, la sediu societdtii sau se pot organiza sedinte
operative ale consiliului prin mijloace de comunicare la distantd, respectiv prin corespondentd, care
sa intruneasca conditiile tehnice necesare pentru identificarea participantilor, participarea efectiva
a acestora la sedintele consiliului de administratie si retransmiterea deliberdrilor in mod continuu
(telefon, video-conferintd sau alte echipamente de comunicatie online). Membrii consiliului de
administratie care nu pot participa fizic la sedintele consiliului administratie la sediul societatii, pot
participa online la aceste sedinte. Continutul proceselor verbale intocmite in urma unel astfel de
sedinte a consiliului de administratie prin conferintd telefonicd sau video sau alte echipamente de
comunicatie online se va confirma in scris de catre toti membril consilivlui de administratie care
participa la sedinta,

(11)Membrii consiliului de administratie pot fi reprezentati la intrunirile consiliului de administratie
doar de cdtre alti membri ai sdl. Un membru prezent poate reprezenta un singur membru absent.

(12)Presedintele consiliului de administratie numeste un secretar fie dintre membril consiliului de
administratie, fie din afara acestuia.

{13)Pentru valabilitatea decizilor este necesard prezenta a cel putin doud treimi din numadrul
membrilor consiliulul de administrafie,

(14)Deciziile consiliului de administratie sunt luate cu majoritatea voturilor membrilor prezenti.
(15)Presedintele consiliului de administratie nu beneficiaza de vot decisw in caz de paritate de voturi.

{16)Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform ordinii de zi stabilite $i comunicate de
presedinte cu cel putin 7 zile inainte de data tinerii sedintei.

[17)Dezbaterile se consemneazd in procesul-verbal al sedinfei, care se scrie intr-un registru, sigilat si
parafat de presedintele consiliului de administratie.

(18)Procesul-verbal se semneaza de catre presedintele de sedinta si de citre toti membrii consiliului de
administratie prezenti personal sau prin reprezentant la sedinta.

(19)Pe baza procesului-verbal, secretarul consiliului de administratie redacteazd hotardrea acestuia,
care este semnatd de presedintele sau, in lipsa acestuia, de vicepresedintele consilivlui de
administratie 5i de secretar.

(20)Consiliul de administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru
realizarea obiectului de activitate al Societafii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru adunarea
generald a actionarilor.

(21)informatiile privind structura actionariatului Societatii sunt puse la dispozitia actionarilor si a
oricaror altor solicitanti, la cererea si pe cheltuiala acestora, de citre Societatea Comerciald
"Depozitarul Central” - S.A. Consiliul de administratie este obligat 53 puna la dispozitia actionarilor
si a detindtorilor de obligatiuni, in aceleasi conditii, registrul sedintelor si deliberarilor adundrilor
generale ale actionarilor si registrul obligatiunilor, Consiliul de administratie, la cerere, poate
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elibera actionarilor fotocopli de pe raportul auditorului statutar, precum sl de pe alte documente
prevazute de lege.

(22)Membrii consiliului de administratie sunt solidar raspunzatori fata de Societate pentru indeplinirea
tuturor obligatillor cu privire la organizarea, conducerea si gestionarea activitatii Societatil. Consiliul
de administratie raspunde fatd de Societate pentru actele indeplinite d= catre directorii carora le-
au fost delegate atributii de conducere sau de catre personalul Tncadrat, cand dauna nu s-ar fi
produs dacd ar fi exercitat supravegherea impusd de indatoririle ce ii revin potrivit

(23)Administratorii Societdtii - membrii consiliului de administratie sunt solidar rdspunzdtori cu
predecesorii lor imediati dacd, avdand cunostintd de neregulile sivarsite de acestia, nu le denunta
auditorului statutar, Raspunderea pentru actele savdrsite sau pentru omisiuni nu se intinde §i la
administratorii care au ficut si se constate, in registrul deciziilor consiliului de administratie,
impotrivirea lor si au incunostintat despre aceasta in scris auditorul statutar.

{24)Daca adunarea generald a actionarilor decide s3 porneascd actiune in raspundere contra
administratorilor, mandatul acestora inceteaza de drept de la data adoptarii hotdrarii si adunarea
generald a actionarilor va proceda la inlocuirea lor.

(25)Persoana numitd in functia de administrator trebuie 53 fie asiguratd pentru raspundere
profesionald, la un nivel de asigurare stabilit de adunarea generala a actionarilor.

(26)Nu pot fi administratori, directori cu atributii delegate de consiliul de administratie, auditori interni
sau reprezentanti ai Societdtii persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile sau care au fost
condamnate pentru savarsirea unei contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de
coruptie, infractiuni de abuz in serviciu, gestiune frauduloasa, abuz de incredere, infractiuni de fals,
uz de fals, ingeldciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si pentru
infractiunile prevazute la infractiuni de serviciu 295-309 C penal infractiuni prevazute de Legea nr,
22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea In legaturd cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritdtilor sau instituirilor publice, cu modificarile
ulterioare, Legea nr. 31/1990 republicatd cu modificirile si completdrile ulterioare, Legea
contabllitdtli nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completdrile ulteripare, Legea concurentei
nr. 21/1996, republicatd, Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea §i sanctionarea
faptelor de coruptie, cu modificirile si completdrile ulterloare, Legea nr. 656/2002 pentru
prevenirea si sanctionarea spdldrii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire §i
combatere finantarii actelor de terorism republicatd, cu modificdrile ulterioare, Legea nr. 571/2003,
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completdrile ulterioare, Legea nr.
241/2005 pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale, cu modificarile ulterioare.

(27)Daca, ulterior numiril, un administrator este condamnat definitiv pentru una dintre infractiunile
mentionate mai sus, acesta este decdzut din dreptul de a indeplini functia de administrator.

(28)Un administrator poate exercita concomitent cel mult 2 mandate de administrator sifsau de
membru al consiliului de supraveghere in societiti pe actiuni al caror sediu se afld pe teritoriul
Rominiel. Aceastda prevedere se aplicd in aceeasl masurd persoanei fizice administrator sau
membru al consilivlui de supraveghere, precum sl persoanei fizice reprezentant al persoanei
juridice administrator ori membru al consiliului de supraveghere.

(29)Membrii consiliului de administratie s| directori| Societdtii cdrora le-au fost delegate atributii de
conducere de citre acesta nu vor putea fi, fard autorizarea consiliului de administratie, directori,
administratori, membri ai directoratului ori ai consiliului de supraveghere, cenzori sau, dupid caz,
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auditori interni ori asociati cu rdspundere pelimitatd, in alte societdti concurente sau avand acelasi
obiect de activitate, nici nu pot exercita acelasi comert ori altul concurent, pe cont propriu sau al
altei persoane, sub pedeapsa revocarii si raspunderii pentru daune.

(30)Consiliul de administratie reprezintd Societatea in raporturile cu directorii cu atributii delegate de
consiliul de administratie.

{31)Administratorul care are intr-o anumitda operatiune, direct sau indirect, interese contrare
intereselor Societatii trebuie sa §i instiinteze despre aceasta pe ceilal{i administratori si pe auditorii
interni si sa nu ia parte la nici o deliberare privitoare la aceastd operatiune. Aceeasi obligatie o are
administratorul in cazul in care, intr-o anumitd operatiune, stie cd sunt interesate sofia, rudele sau
afinii sdi padna la gradul al IV-lea inclusiv. Administratorul care nu a respectat prevederile
prezentului alineat va rdspunde de daunele ce au rezultat pentru Societate.

{32)Daca consiliul de administratie constatd ca, in urma unor pierderi, stabilite prin situatiile financiare
anuale aprobate conform legii, activul net al Societdtii, determinat ca diferentd intre totalul
activelor si totalul datoriilor acesteia, s-a diminuat la mai putin de jumdtate din valoarea capitalului
social subscris, va convoca de indatd adunarea generald extraordinard a actionarilor pentru a
decide daca se va recurge la reconstituirea capitalului, limitarea lui la suma rdmasd sau dizolvarea
Societatii.

(33)Consiliul de administratie trebuie sd prezinte auditorului statutar sau cenzorilor, dupd caz, si
auditorilor interni, cu cel putin 30 de zile inainte de ziua stabilita pentru sedinta adundrii generale a
actionarilor, situatia financiard anuald pentru exercitiul financiar precedent, insotita de raportul lor
si de documentele justificative.

(34)Actiunea in rdspundere contra administratorilor, auditorului statutar si directorilor cu atributii
delegate apartine adundrii generale a actionarilor, care va decide cu majoritatea voturilor
exprimate in adunarea generald respectivd. Hotdrdrea va putea fi luatd chiar daca problema
rispunderii acestora nu figureaza in ordinea de zi. Adunarea generald a actionarilor desemneaza cu
aceeasi majoritate persoana insdrcinatd sa exercite actiunea in justitie.

(35)Pe durata indeplinirii mandatulul, administratorii nu pot incheia cu Societatea un contract de
muncd, In cazul in care administratoril au fost alesi dintre salariatii Societdtii, contractul individual
de munca se suspendd de la data alegerii, pe toatd durata mandatului. Administratorii vor incheia
pe durata mandatului contracte de mandat cu Societatea, care vor fi semnate in numele acesteia
de citre o persoand desemnata de adunarea generald ordinard a actionarilor.

(36)Raspunderile si obligatille administratorilor care formeazd consiliul de administratie sunt
reglementate de dispozitiile dreptului comun referitoare la mandat, de cele speciale prevazute in
legea societdtilor comerciale, precum si de cele cuprinse in prezentul statut si in contractul de
mandat,

(37)Remuneratia fixd membrilor consiliului de administratie este stabilite prin hotarare a adundrii
generale ordinare a actionarllor
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3.3.2. ATRIBUTII CA

(1) stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale Societdtii, analizeaza si propune spre
aprobare, potrivit legii, adunarii generale a actionarilor bugetul de venituri si cheltuieli al Societatii;

(2) stabileste politicile contabile;

(3) numeste si revoca directorii cu atributil delegate de consiliul de administratie si le stabileste
remuneratia, in structura si limitele prevazute la art. 38 Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
109/2011;

(4) supravegheaza activitatea directorilor cu atributii delegate de consiliul de administratie;

(5) pregateste raportul anual, organizarea adundrii generale a actionarilor si implementarea hotararilor
acestela;

(6) introduce cerere pentru deschiderea procedurii insolventei Societatii, potrivit Legii nr. 85/2014, cu
modificdrile ulterioare;

(7) concepe si aplicd strategil si politici de dezvoltare a Societatii, stabileste tactica si strategia de
marketing, precum si politica internd si externa de preturi si tarife pentru produsele realizate si
serviciile prestate de Societate;

(8) negociaza contractul colectiv de muncd si imputerniceste persoanele care sd reprezinte patronatul
in aceastd operatiune;

(9) aprobd sau propune spre aprobare tarifele pentru activititile de baza, in conditiile legilor in
vigoare;

(10)aproba regulamentul de organizare si functionare a Societdtii, precum si regulamentul de ordine
interioara;

(11)aprobd structura organizatoricd, organigrama Societatii cu numadrul de posturi, normativul de
constituire a compartimentelor functionale si de productie, stabileste Tndatoririle si
responsabilititile acestora;

(12)aproba operatiunile de incasdri si plati potrivit competentelor acordate si prevederilor bugetului de
venituri si cheltuieli aprobate anual;

(13)aproba introducerea de noi tehnologii si modernizarea celor existente;

(14)aprobd operatiunile de cumpdrare si vanzare de bunuri in limitele stabilite de Legea Societatilor;
aprobd incheierea contractelor de inchiriere (luare sau dare in chirie), aproba incheierea sau
rezilierea contractelor in limitele stabilite de Legea Societdtilor si obiectului de activitate, cu
limitarea ca actele de dobandire, instrainare, schimb sau de constituire in garantie a unor active din
categoria activelor imobilizate ale Societatii, a caror valoare depaseste, individual sau cumulat, pe
durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate, mai putin creantele, vor fi
incheiate de consiliul de administratie numai dupd aprobarea prealabild de citre adunarea
Eenerald extraordinard a actionarilor, iar inchirierile de active corporale, pentru o perioadd mai
mare de un an, a cdror valoare individuald sau cumulata fata de acelasi cocontractant sau persoane
Implicate ori care actioneazad in mod concertat depaseste 20% din valoarea totalulul activelor
imobilizate, mai putin creantele la data incheierii actulul juridic, precum si asocierile pe o perioada
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mai mare de un an, depasind aceeasi valoare, se aprobd, de asemenea, in prealabil de adunarea
generald extraordinard a actionarilor;

(15)decide cu privire la imprumuturile bancare necesare desfasurdrii activitatii curente, a creditelor
comerciale si a garantiilor, conform in limitele stabilite de Legea Societatilor;

(16)organizeazd controlul pentru asigurarea integritatil gestiunii Societatii, aprobd comisiile de
inventariere sl de scoatere din evidentd a elementelor din patrimoniul Societatii, supune aprobarii
adundril generale a actionarilor lista cheltuielilor de amortizare nerecuperate in cazul scoaterii din
evidentd a unor imobilizdri corporale ale Societdtii;

(17)aprobd cheltuielile de protocol peste limita prevdzutd de lege, dacd este cazul;

(18)aproba normativele de muncd si personal, normele metodologice care vizeazd aplicarea
prevederilor contractului colectiv de muncd, instructiunile si precedurile ce privesc asigurarea
calitafil si orice reglementiri interne necesare bunej desfdsurdri a activitdyii Societdtii;

(19)propune modificdri ale actului constitutiv;
(20)alege si revoca presedintele si vicepresedintele consiliului de administratie;

(21)aproba actele s faptele economice propuse de directoril Societatii, inclusiv scoaterea din functiune
a mijloacelor fixe;

(22)rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea generala a actionarilor;
(23)aprobd rapoartele periodice ale compartimentelor de control din cadrul Societatii;
{24)propune adundrii generale extraordinare a actionarilor reducerea sau majorarea capitalului social;

(25)propune adundrii generale a actionarilor infiintarea sau desfiintarea de filiale, precum si fuzionarea,
divizarea, participarea la constituirea de noi persoane juridice ori pentru asocierea cu alte persoane
juridice sau fizice, in conformitate cu reglementarile in vigoare;

(26)propune spre aprobare adundrii generale extraordinare a actionarilor infiintarea sau desfiinjarea
unor sedii secundare: sucursale, agentii, puncte de lucru, reprezentante sau alte asemenea unitati
fara personalitate juridica;

(27)convoacsd adunarea generald a actionarilor ori de cate ori este nevoie;
(28)aprobé sau respinge planul de management elaborat si prezentat de directorii societatii;

(29)numeste un cadru de conducere responsabil - Directorul General, care detine autoritatea de a
asigura cad toate activitatile pot fi finantate si executate in conformitate cu cerintele aplicabile.
Cadrul de conducere responsabil poarta raspunderea pentru instituirea si intretinerea unui sistem
te management eficace. (ADR.OR.D.015, a)

(30)prezintd semestrial, in cadrul adunarii generale a actionarilor, un raport asupra activitatii de
administrare, care include si informatii referitpare la executia contractelor de mandat ale
directorilor, detalii cu privite la activitatile operationale, la performantele financiare ale societatii si
la raportérile contabile semestriale ale societatii;

(31)convoaca adunarea generald a actionarilor pentru aprobarea oricdrei tranzactii dacd aceasta are,
Individual sau intr-o serie ce tranzactii incheiate, o valoare mai marz de 10% din valoarea activelor
nete ale intreprinderii puklice sau mai mare de 10% din cifra de afaceri a intreprinderii publice
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potrivit ultimelor situatii financiare auditate, cu administratorii ori directoril sau, cu angajatii, cu
actionarii care detin controlul asupra societatii sau cu o societate controlatd de acestia.

3.3.3, COMITETEIN CA

(1) Consiliul de administratie poate crea comitete consultative, formate din cel putin 2 membri ai
consiliului de administratie, in conditiile si cazurile prevazute de lege.

[2) Consiliul de administratie poate delega atributii de conducere a Societatil, directorilor. Directorul
general va reprezenta Societatea in relatia cu tertii §i in justitie, conform atributiilor sale.

{3) In cadrul consiliului de administratie se constituie Comitetul de nominalizare si remunerare,
Comitetul de audit §i Comitetul de gestionare a riscurilor.

(4] Comitetul de nominalizare si remunerare este alcdtuit din administratori neexecutivi, dintre care
cel putin unul este independent.

(5) Comitetul de nominalizare si remunerare are urmatoarele atributii principale:
{a}) formuleazd propuneri pentru functiile de administratori;

({b) elaboreaza si propune consiliului de administrati procedura de selectie a candidatilor pentru
functiile de director sau, dupd caz, pentru alte functii de conducere;

(c) poate fi asistat in acest proces / poate solicita servicii specializate de recrutare ale unui expert
independent (persoana fizica sau persoana juridica);

(d} recomanda consiliului de administratie candidati pentru functiile enumerate;
{e) formuleazd propuneri privind remunerarea directorilor si a altor functii de conducere.

(6) Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul consiliului de administratie elaboreazd un
raport anual cu privire la remuneratiile §i alte avantaje acordate administratorilor si directorilor in
cursul anului financiar. Raportul este prezentat adundrii generale a actionarilor care aproba
situatiile financiare anuale. Raportul este pus la dispozitia actionarilor si cuprinde cel putin
informatil privind:

(a} structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei fixe;

(b} criteriile de performantd ce fundamenteazd componenta variabild a remuneratiei, raportul
dintre performanta realizata si remuneratie;

{c) considerentele ce justificd orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebanesti;
{d] eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

(e) informatii privind durata contractului, peripada de preaviz negociatd, cuantumul daunelor-
interese pentru revocare fard justa cauza.

(7] Comitetul Consiliului de Administratie de audit intern are urmatoarele atributii principale:
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(9)

(a)

(b)
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(d)

(e)
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(g
(h}
(i)
(i)
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informeazd membrii consiliului de administratie ai entitatii auditate, cu privire la rezultatele
auditului statutar si explicd in ce mod a contribult auditul statutar la Integritatea raportarii
financiare si care a fost rolul comitetului de audit in acest proces;

monitorizeazd procesul de raportare financiard s5i transmite recomandéri sau propuneri pentru
a asigura integritatea acestuia;

monitorizeaza eficacitatea sistemelor controlului intern de calitate si a sistemelor de
management al riscului entitatii si a auditulul intern in ceea ce priveste raportarea financiard a
entitdfii auditate, fara a incilca independenta acestuia;

monitorizeaza auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale
consolidate, in special efectuarea acestuia, tinand cont de constatarile si concluziile autoritatii
competente, in conformitate cu art. 26 alin. (6) din Regulamentul (UE) nr. 537/2014;

evalueaza sl monitorizeazd independenta auditorilor financiari sau a firmelor de audit in
conformitate cu art. 21-25, 28 5/ 29 din Legea 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor
financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte
normative si cu art. 6 din Regulamentul (UE) nr. 537/2014 si, in special, oportunitatea prestari
unor servicii care nu sunt de audit catre entitatea auditata;

raspunde de procedura de selectie a auditorului financiar sau a firmei de audit si recomanda
adunarii generale a actionarilor/membrilor organului de administratie , auditorul financiar sau
firma/firmele de audit care urmeazad a fi desemnatd/desemnate in conformitate cu art, 16 din
Regulamentul (UE) nr. 537/2014, cu exceptia cazului in tare se aplicd art. 16 alin. (8) din
Repulamentul (UE) nr. 537/2014,

dezbate si avizeaza planul multianual si planul anual pentru activitatea de audit public intern;

analizeazd si emite o opinie asupra recomandarilor formulate de auditorii interni, inclusiv
asupra celor care nu au fost acceptate de conducatorul institutiei publice centrale;

analizeazd si avizeazd Raportul anual al activitdtii de audit public intern;

avizeaza acordurile de cooperare cu alte institutii publice privind exercitarea activitatii de audit
public intern.

Comitetul de audit este format din 3 administratori neexecutivi si independenti. Cel putin un
membru al Comitetului de Audit trebuie sa detind experienta relevantd in aplicarea principiilor
contabile sau in audit financiar.

Comitetul Consiliului de Administratie de Gestionare a Riscurilor are urmitoarele atributii
principale, conform Art. 34. (271) Ordonanta de urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice:

{a) asigura concordanta activitatilor de control cu riscurile generate de activitatile si procesele
care fac obiectul controlului;

{b) identificd, analizeaza, evalueaza, monitorizeaza i raporteaza riscurile identificate, planul de
madsuri de atenuare sau anticipare a acestora, alte masuri luate de conducerea executiva;

(c) este responsabil cu mdasurarea solvabilititii intreprinderii publice, prin raportare la
atributiile si obligatiile uzuale ale acesteia;

(d} informeazd sau, dupa caz, face propuneri consiliulul de administratie.
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3.4, COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

3.4.1. PRINCIPI| GENERALE ALE AUDITULUI INTERN

(1) Compartimentul Audit Intern reprezintd structura functionald de baza in domeniul auditului intern,
fiind constituit distinct in subordinea directd a Consiliului de Administratie al SN AIT-TV SA,
exercitind o functie distincta si independenta de actlvitatile societatii.

(2) Activitatea compartimentului Audit Intern se desfisoard in conformitate cu Legea nr, 672/2002
privind auditul public intern, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, cu Normele
specifice privind exercitarea activitatii de audit intern in cadrul Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii, aprobate prin C.M.T. 1380/03.11.2016 s5i a Ordinului ministrului Finantelor Publice
nr. 252 din 03.02,2004 pentru aprobarea Codului privind conduita eticd a auditorului intern.

(3) Compartimentul Audit Intern functioneaza in subordinea si sub autoritatea Serviciului Audit Public
Intern din cadrul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii,

(4) Obiectivul auditului intern in cadrul societatii il reprezintd imbundtdtirea managementului acesteia
5i poate fi atins, in principal, prin:

(a) activitati de asigurare, care reprezintd examinari obiective ale elementelor probante, efectuate
in scopul de a furniza membrilor Consiliului de Administratie al societdfii si Directoriului
General o evaluare independentd a proceselor de management al riscurilor, de control §i de
guvernanta;

(b) activitdti de consiliere, acestea fiind menite sd adauge valoare si sa imbundtdteascad procesele
guvernanfei in cadrul societatii, fard ca auditorul intern sa isi asume responsabilitati
manageriale.

(5} Obiectivele activitdyii de audit intern desfisuratd la nivelul aeroportului, vizeaza evaluarea si
imbundtidtirea proceselor de management al riscului, de control si de guvernantd, precum §i
nivelurile de calitate atinse in indeplinirea responsabilitdtilor, cu scopul de:

a) a oferi o asigurare managementului societatii cd acestea functioneaza cum s-a prevazut si ca
B B ]
permit realizarea obiectivelor si scopurilor propuse;

(b) a formula recomanddri pentru imbundtatirea functiondrii activitatilor desfisurate in cadrul
societatii.

(6) Sfera auditului intern cuprinde toate activitatile desfasurate in cadrul societdtii pentru indeplinirea
obiectivelor acesteia, inclusiv evaluarea Sistemului de Control Intern Managerial (SCIM),

(7) Auditul intern sprijind conducerea societdtii in identificarea si evaluarea riscurilor si oferd
consultantd pentru imbunatdtirea Sistemului de Control Intern Managerial. De asemenea, auditul
intern ajuta entitatea s mentind un Sistem de Control Intern Managerial corespunzitor, evaluand
eficienta si eficacitatea acestuia si asigurand imbunététirea sa.

(8] Mumirea/destituirea auditorilor interni se face de citre Consliliul de Administratie al societatii cu
avizul Servicivlui Audit Public Intern din cadrul Ministerului Transporturilor sl Infrastructurii, in
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conformitate cu  prevederile legale referitoare la  organizarea si  desfasurarea
concursurilor/examenelor pentru ocuparea acestei functii.

(9) ntrucat in statul de functii al SN AIT-TV SA nu mai este prevazuta o functie de sef al structurii de
audit intern, in conformitate cu precizirile UCAAPI, atributiile prevazute de legislatia aflatad in
vigoare pentru functia de conducdtor al structurii de audit intern, vor fi trecute in fisa postului unui
singur auditor, care va avea rol de coordonare a activitatii de audit intern desfasurate la nivelul
aeroportului.

(10)Coordonatorul compartimentului Audit Intern este responsabil pentru organizarea si desfasurarea
activitatilor de audit intern la nivelul aeroportulul §i asigurd resursele necesare indeplinirii in mod
eficient a Planului anual de audit intern.

(11)Toti auditorii sunt obligati sd respecte prevederile Codulul privind conduita eticd a auditorului
intern, care cuprinde principiile si regulile de eticd ce trebuie aplicate si respectate de auditoril
interni in desfasurarea activitatii lor.

(12)Rolul si obiectivele auditului intern, tipurile de audit intern, atributiile §i principille aplicabile
structurii de audit intern si auditorilor interni, precum si conditiile §i regulile de derulare a
misiunilor de audit intern sunt definite in Carta auditului intern, Carta auditulul Intern mentioneaza
pozitia structurii de audit intern in cadrul societdtii, defineste sfera auditului intern, drepturile si
obligatiile auditorilor interni. Carta auditului intern este avizatd de Comitetul de audit intern din
cadrul CA, si aprobaté de Consiliul de Administratie.

(13)Prin atributiile sale, structura d2 audit intern nu trebule sd fie implicatd in exercitarea activitdyilor
audiabile sau in elaborarea procedurilor specifice, altele decdt cele de audit intern.

(14)Coordonatorul compartimentului Audit Intern participd, in mdsura in care se solicitd acest lucru, la
reuniunile conducerii societatii sau ale oricarei altei comisii, ale oricarui consiliu sau comitet cu
atributii in domeniul guvernantei entitatii publice, managementului riscului §i controlului
managerial.

{15)Auditorii interni trebuie s3 aiba o atitudine impartiala, s nu aibad prejudecati si 53 evite conflictele
de interese, sa isl indeplineasca atributiile in mod obiectiv si independent, cu profesionalism $i
integritate, astfel incat prin activitatea de audit desfisuratd sd adauge valoare §i 53 ajute la
imbunatatirea activitaiii societatii, conform cadrului normativ in vigoare, normelor §i procedurilor
specifice activitatii de audit public intern.

(16)Pentru acliunile lor, intreprinse cu buna-credinta in exercitiul atributiilor gi in limita acestora,
auditorii interni nu pot fi sanctienati sau trecuti in altd functie.

{17)Auditorii interni nu vor divulga niciun fel de date, fapte sau situatii pe care le-au constatat in cursul
ori in legatura cu indeplinirea misiunilor de audit public intern.

(18)Activitatea de audit intern nu trebuie sa fie supusd ingerintelor de nicio naturd, incepind de la
stabilirea obiectivelor, realizarea efectiva si pana la comunicarea rezultatelor misiunilor de audit
intern.

(19)in realizarea misiunilor de audit, auditorii interni isi desfisoard activitatea pe bazd de ordin de
serviciu, emis de Directorul General, care prevede in mod explicit scopul, obiectivele, tipul si durata
auditului intern, precum si nominalizarea echipei de audit.
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(20)Auditorii interni au acces la toate datele si informatiile, inclusiv la cele existente in format
electronic, pe care le considera relevante pentru scopul si obiectivele precizate in ordinul de
serviciu.

(21)Personalul de conducere si de executie din structura auditatd are obligatia sa ofere documentele si
informatiile solicitate, in termenele stabilite, precum si tot sprijinul necesar desfisurdrii in bune
conditii a auditului intern.

(22)La finalizarea fiecirei misiuni de audit intern, in termen de 15 zile calendaristice de la primirea
Raportului de audit intern, structura auditata are obligatia de a transmite compartimentului Audit
Intern Planul de actiune pentru implementarea recomandarilor formulate in raportul de audit,
document ce se supune aprobdrii directorului general si care cuprinde responsabilii pentru
implementarea recomandarilor formulate si termenele de implementare. Pe parcursul
implementarii recomandarilor, structura auditatd transmite periodic Informari catre
compartimentul Audit Intern, confindnd stadiului progresului inregistrat in procesul de
implementare a recomandarilor si situatiile de nerespectare a termenelor de implementare si
cauzele care au condus la acestea.

(23)Echipa de audit intern analizeazd periodic rezultatele implementdrii si progresele inregistrate in
implementarea recomandarilor raportate de cdtre structura auditata.

(24)Coordonatorul compartimentului Audit Intern raporteazd anual asupra progreselor inregistrate in
implementarea recomandarilor catre Serviciul Audit Intern din cadrul Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii i comunicd semestrial directorului general si Comitetului de Audit din cadrul CA
recomandarile neimplementate.,

(25)Coordonatorul compartimentulul Audit Intern, sau un alt auditor desemnat de citre acesta, va
asigura supervizarea tuturor etapelor, proceselor §i documentelor corespunzdtoare misiunii de
audit intern, In vederea garantdrii indeplinirii obiectivelor, asigurdrii calitdtii si dezvoltarii
profesionale a auditorilor interni.

(26)0ri de cite ori in efectuarea auditului intern sunt necesare cunostinfe de strictd specialitate,
coordonatorul compartimentului Audit Intern poate decide asupra oportunitatii contractarii de
servicii de expertizd/consultanta din afara entitdtii publice.

(27)Auditorli interni au obligatia sa isi imbundtdteascd cunogtintele, abilitatile §i valorile in cadrul
formarii profesionale continue, care se realizeaza prin;

(a) participarea, cu acordul directorului general, la cursuri §i seminare pe teme specifice
domeniulul cadrului de competente al auditului public intern sau domeniului entitatii publice;

{b) studii individuale pe teme aprobate de conducdtorul compartimentului de audit public intern;
(c) elaborarea si publicarea de materiale de specialitate.

(28)Formarea profesionald contingd se realizeazd in cadrul unei pericade de minimum 15 zile
lucrdtoare pe an, activitate care intrd in responsabilitatea coordonatorului compartimentului Audit
Intern, precum s a conducerii societdtii. in acest sens coordonatorul compartimentului Audit Intern
elaboreaza, anual, Planul de formare profesionald a auditorilor interni, document ce ete aprobat de
conducdtorul entitatii publice si urmdreste realizarea acestula,
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(29)Persoanele care sunt soti, rude sau afini pdna la gradul al patrulea inclusiv cu conducatorul SN AIT-
TV SA sau cu unul din membrii Consiliului de Administratie, nu pot fi auditori interni in cadrul
aeroportului,

(30)De asemenea, auditorii interni nu pot fi desemnati sa efectueze misiuni de audit intern la o
structurd din cadrul aeroportului, daca sunt soli, rude sau afini pana la gradul al patrulea inclusiv cu
conducatorul acesteia.

(31)Auditorii interni nu trebuie implicati in vreun fel in indeplinirea activitatilor pe care in mod potential
le pot audita si nici in elaborarea si implementarea sistemelor de control intern al societatii.

(32)Auditorilor interni nu trebuie sa li se incredinteze misiuni de audit intern in sectoarele de activitate
in care acestia au detinut functii sau au fost implicatfi in alt mod; aceasta interdicfie se poate ridica
dupd trecerea unei perioade de 3 ani.

(33)Auditorii interni care se gdsesc in una dintre situatiile anterioare au obligatia de a informa de
indata, in scris, coordonatorul compartimentului Audit Intern si comitetul de Audit din cadrul CA.

3.4.2. ATRIBUTII ALE COMPARTIMENTULUI AUDIT INTERN

(1) Desfdsoard misiuni de audit intern de asigurare pentru a evalua dacd sistemele de management si
control ale societdtil sunt transparente s§i conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficlentd gi eficacitate,

(2) In urma solicitdrilor primite din partea diverselor structuri functionale existente la nivelul
aeroportulul, poate desfasura misiuni de audit intern de consiliere;

{3) Elaboreazd proiectul Planului multianual de audit intern pentru o perioada de 4 ani si, pe baza
acestuia, proiectul Planului anual de audit intern, documente care vor fi supuse analizei comitetulul
de Audit Intern din cadrul Consiliului de Administratie al SN AIT-TV SA si apoi aprobate de catre
Consiliul de Administratie;

(4) Coordonatorul compartimentului Audit Intern intocmeste Proiectul Planului anual de audit intern
pdna la data de 30 nolembrie a anulul precedent celul pentru care se elaboreazd, iar Consiliul de
Administratie al societdtii aproba proiectul Planului anual de audit intern, cu avizul Comitetului de
Audit din cadrul CA, pana la data de 20 decembrie;

{(5) Auditul intern se exercitd asupra tuturor activitatilor desfasurate in cadrul societatii, cel putin o
data la 4 ani, prioritizarea misiunilor facindu-se pe baza analizei riscurilor si a solicitarilor venite din
partea Curtii de Conturi a Romdniei, a Serviciului Audit Public Intern din cadrul Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii, a membrilor Consiliului de Administratie al S.N. AIT-TV 5.A. si nu in
ultimul rdnd a Directorului General;

(6) La propunerea fundamentatd a coordonatorului compartimentului Audit Intern, termenul de 4 ani
poate fi depdsit cu cel mult un an, cu avizul Comitetului de Audit din cadrul CA si cu aprobarea
Consiliului de Administratie al S.N. AIT-TV S.A.;

(7] La solicitarea Curtii de Conturi a Romdniei, a Serviciului Audit Public Intern din cadrul Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii, 8 membrilor Consiliului de Administratie al aeroportului sau a
Directorului General, auditorii interni pot desfdsura misiuni de audit intern cu caracter exceptional
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(AD-HOC), ce nu sunt cuprinse in Planul anual de audit intern, respectand Normele specifice pe linie
de audit intern elaborate de citre Ministerul Transporturilor si Infrastructurii si procedura proprie
elaborata in baza acestor norme.

(8) Coordonatorul Compartimentului Audit Intern elaboreazd Raportul anual al activitdtii de audit
intern, document care prezintd modul de realizare a obiectivelor compartimentului Audit Intern in
anul precedent §i pe care 7l transmite in fiecare an Serviciului Audit Public Intern din cadrul
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii panad la 30 januarie §i catre Curtea de Conturi a
Romaniei pana la sfarsitul primului trimestru din an,

(9) Coordonatorul Compartimentului Audit Intern elaboreaza Carta Auditului Intern, document ce va fi
pus la dispozitia structurilor auditate, cu ocazia desfasurérii fiecdrei misiuni de audit Intern;

(10)Coordonatorul Compartimentului Audit Intern elaboreazd Programul de asigurare si imbunatatire a
calitatii activitatii de audit intern, document ce cuprinde: Metodologia de elaborare a programului,
Planul de actiune i Raportul de monitorizare, care sa permitd un control continuu al eficacitatii
acestula si care sd garanteze cd activitatea de audit intern se desfdgsoara in conformitate cu
normele, procedurile §i Codul privind conduita eticd a auditorului intern, contribuind |3
imbunatdtirea activitatii structurii de audit intern;

(11)in maximum 5 zile calendaristice de la incheierea trimestrului, transmite Serviciului Audit Intern din
cadrul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii sinteze ale recomandarilor neinsusite de cétre
conducatorul entitdtii publice 5i consecintele neimplementarii acestora, insotite de documentatia
refevantd, informand totodata comitetul de Audit Intern din cadrul Consiliului de Administratie al
SMAIT-TV 5A;

{12)Raporteazd periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitatile de
audit intern;

(13)Dacd pe timpul desfasurdrii misiunilor de audit intern, auditorii identificd unele iregularitati sau
posibile prejudicii, raporteazd in termen de 3 zile |lucrdtoare de la constatare conducatorului
societdtii, ulterior acest lucru fiind adus 57 la cunostinta Consiliului de Administrare;

(14)Pe timpul destasurdrii misiunii de audit intern, auditorii interni au obligatia intocmirii tuturor
documentelor si respectarea procedurilor cuprinse in Normele specifice privind exercitarea
activitatii de audit intern la nivelul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii;

(15)Realizarea misiunii de audit intern include colectarea, analiza si evaluarea documentelor si
informatiilor, efectuarea testarilor planificate, stabilirea constatarilor, formularea recomandarilor si
conclugiilor in concordanta cu ohbiectivele misiunii de audit intern. Auditorii interni aplicd tehnici si
instrumente adecvate de audit intern pentru colectarea de informatii fiabile, pertinente si utile in
vederea realizarii obiectivelor misiunii de audit intern;

(16}La sfarsitul fiecdrei misiuni de audit intern, auditorii interni implicati n desfasurarea misiuni,
elaboreaza un Proiect de raport de audit intern, ce va reflecta cadrul general, obiectivele misiunii
de audit intern, constatérile, concluziile si recomandarile formulate de cétre auditori, Proiectul
raportului de audit public intern este insofit de documente justificative si este adus la cunostinta
structurii auditate;

{17)in baza Proiectului de raport de audit intern, va fi redactat Raportul misiunii de audit intern,
document ce este prezentat Comitetuluj de Audit din cadrul CA, jar apoi este prezental spre avizare
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Consiliului de Administratie din cadrul SN AIT-TV SA. Un exemplar va fi inaintat ulterior structurii
auditate si un exemplar va fi adus la cunostinta Directorului General al aeroportului.

3.5. DIRECTORUL GENERAL

3.5.1. DESEMNARE $I EVALUARE

(1) Directorul general este numit si revocat din functie de consiliul de administratie, Directorul general
incheie pe durata mandatului un contract de mandat cu Societatea, reprezentatd prin consiliul de
administratie, la care sunt anexati indicatorii de performanta. Prin decizie a consilivlui de
administratie se poate stabili cd in procesul de evaluare comitetul de nominalizare este asistat de
un expert independent, persoana fizicd sau juridica specializatd in recrutarea resurselor umane, ale
carui servicii sunt contractate de societate in conditiile legii.

(2) Evaluarea activitatii directorului general se efectueazd de citre consiliul de administratie si va viza
atat executia contractului de mandat, cdt si a planului de management. In cazul unor situatii
exceptionale, neimputabile Diractorului General, care pot afecta desfasurarea in bune conditii a
activitayii, se informeaza in cel mai scurt timp Consiliul de Administratie si se invoca forfa majora.

3.5.2. ATRIBUTIILE, COMPETENTELE S| RESPONSABILITATILE DIRECTORULUI
GENERAL

(1) directorul general al societatii reprezintd interesele acesteia in raport cu tertii, in justitie si in fata
organelor sl organizatiilor din fara si din straindtate;

(2) directorul general si directorli elaboreazd si prezintd consiliului de administratie, un plan de
management pe durata mandatulul;

{3) incheie acte juridice in numele societatii;

(4) propune anual organigrama si statul de functil ale S.N. Aeroportul International Timisoara — Traian
Vuia 5.A. ce urmeaza a fi analizate si insusite de Consiliul de administratie;

(5) selecteazd, angajeazd, promoveazd, sanctioneazd sl concediazd personalul, cu respectarea
dispozitillor legale in materie;

(6) stabileste atributiile de serviciu pe compartimente ale personalului angajat;
(7) elaboreaza programul de formare profesionald a personalului de specialitate;

(8) coordoneazd intreaga activitate, urmadrind realizarea obiectivelor stabilite prin planurile de
dezvoltare etapizatd, potrivit programului managerial si prin contractul de mandat;
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{9) actioneazd pentru indeplinirea prevederilor bugetulul anual de venituri si cheltuiel, initiaza
programe si mdsuri pentru dezvoltarea si diversificarea surselor de venituri extrabugetare, in
condifiile reglementarilor legale in vigoare;

(10)organizeaza, la nivelul societdtil, compartimentul de audit intern, de control financiar preventiv si
control financiar de gestiune;

(11)rdspunde de buna desfdsurare a activitdtii, in conformitate cu programul §i obiectivele stabilite;

(12)elaboreaza si supune aprobiril Consiliului de administratie Regulamentul de ordine interioard al
societatii;

(13)asigurd conducerea operativa a Societatii impreund cu directoril cu sau fard atributil delegate de
consiliul de administratie;

(14)prezinta consiliulul de administratie propuneri privind solicitarea de alocatil bugetare pentru a fi
aprobate de organele competente;

{15)elaboreazd trimestrial si prezintd consiliului de administratie un raport in care sunt prezentate
informatii privind executia mandatului sdu, schimbérile semnificative in situatia afacerilor si in
aspectele externe care ar putea afecta perfarmanta intreprinderii publice sau perspectivele sale
strategice, precum si indicatoril de performanta agreati prin contractul de mandat.

{16)supune aprobirii consiliului de administratie orice tranzactie din categoria oricdrei tranzactil dacd
aceasta are, Individual sau intr-o serie de tranzactii inchelate, o valoare mal mare de 10% din
valoarea activelor nete ale intreprinderii publice sau mai mare de 10% din cifra de afaceri a
intreprinderii publice potrivit ultimelor situatii financiare auditate;

(17)sd transmitd Ministerului Finantelor Publice, Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, si, dupa
caz Fondului Proprietatea sau actionarilor care detin mai mult de 5% din capitalul social, trimestrial
si ori de cdte ori se solicitd, fundamentdri, situatii, raportdri si orice alte informatii referitoare la
activitatea intreprinderii publice, in formatul si la termenele stabilite prin ordine sau circulare ale
beneficiarilor;

(1B)exercita orice atributii §i revin din regulamentul de organizare si functionare, din hotardrile
consiliului de administratie, precum si din prevederile legale.

(19)ia masuri pentru ca Aerodromul, echipamentele de aerodrom si operarea Aerodromului sa respecte
cerintele esentiale privind aerodromurile (anexa VIl) din Regulamentului (UE) 2018/1139 -
[Sectiunea IV - Aerodromuri).

(20)ia masuri pentru a asigura monitorizarea activitafilor 5i evenimentelor care pot provoca riscuri
inacceptabile pentru siguranta aviatiei in vecindtatea Aerodromulul si, in limita competentelor sale,
adoptd masurile de atenuare corespunzatoare. (cfm R1139, Secliunea V)

{21)ia masuri pentru ca Societatea, in calitate de operator de aerodrom si de furnizor de servicii de
administrare a platformei, facand obiectul Regulamentului (CE) nr. 2018/1139 in ceea ce priveste
certificarea, managementul, manualele si alte responsabilitaji ale sale, s3 respecte cerinjele
Anexelor 1l 5i IV a Regulamentului (UE) nr, 139/2014. (ADR.OR.A.005, a,b)

{22)in vederea operarii Aerodromului, sau atunci cand a fost revocatd o derogare in conformitate cu
Regulamentul (CE) nr. 2018/1139, solicitd si obtine Certificatul de Aerodrom aplicabil eliberat de
AACR. (ADR.OR.B.O0S)
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(23)este responsabil pentru operarea in siguranta si mentenanta Aerodromulul in conformitate cu
Regulamentul (CE) nr. 2018/1139 si cu normele sale de punere in aplicare (Reg. UE 139/2014}, cu
conditiile Certificatului de Aerodrom, cu continutul Manualului de Aerodrom si cu orice alte
manuale pentru echipamentele de aerodrom disponibile pe Aerodrom. (ADR.OR.C.005, a)

(24)asigurd prin contracte furnizarea de servicil de navigatie aerlana, proiectarea si mentenanta
procedurilor de zbor pe Aerodrom. |ADR.OR.C.005, b)

(25)acordd acces oricdrel persoane autorizate de citre AACR in scopul stabilirii conformitatii cu
cerintele relevante ale Regulamentului (CE) nr. 2018/1139 si ale normelor sale de punere in
aplicare la orice instalatie, document, inregistrare, data, procedurd sau alt material relevant pentru
activitatea sa supusa certificarii sau declararii, indiferent daca este contractata sau nu, in vederea
efectudrii sau a asistarii la orice actiune, inspectie, test, evaluare sau exercitiu pe care AACR il
considerd necesar. [ADR.OR.C.015, b)

{26)interzice fumatul pe suprafata de miscare, pe alte suprafete operationale ale Aerodromului sau in
zone ale Aerodromului unde se depoziteaza combustibil sau alte materiale inflamabile, si orice
flacdrd deschisa sau desfdsurarea unei activitdli care ar crea un pericol de incendiu in zonele
Aerodromulul unde se depoziteazd combustibil sau alte materiale inflamabile, pe suprafata de
miscare sau alte suprafete operationale ale Aerodromului, cu exceptia cazului in care este
autorizata. (ADR.OR.C.040)

{27)stabileste linii de responsabilitate si de raspundere clar definite 1a toate nivelurile Societatii inclusiv
o respansabilitate directa in materie de siguranta care revine conducerii. (ADR.OR.D.005, b, 1)

{28)stabileste si semneaza politica de sigurantd care reprezintd o descriere a filosofiilor si principiilor
generale ale operatorului de aerodrom in materie de siguranta. (ADR.OR.D.005, b, 2)

(29)numeste persoane responsabile cu managementul si cu supravegherea urmdtoarelor domenii:
serviciile operationale ale aerodromului si mentenanta aerodromului. (ADR.OR.D.015, b}

(30)numeste o persoana responsabild pentru dezvoltarea, ntretinerea si gestionarea zilnica a
sistemului de management al sigurantel, care actioneaza independent de alte cadre de conducere
din cadrul organizatiei, are acces direct la Directorul General si la conducerea corespunzatoare in
ceea ce priveste problemele de sigurantd sj rdspunde in fata Directorului General. (ADR.OR.D.015,
c

)

(31)ia masuri pentru ca Societatea 53 detind personal suficient si calificat pentru sarcinile si activitatile
planificate care trebuie desfasurate In conformitate cu cerintele aplicabile. (ADR.OR.D.015, d)

{32)aloca un numdr suficient de supraveghetori ai personalului (cadre de conducere) pentru executarea
unor sarcini si responsabilitati definite, tindnd seama de structura organizatiei si de numarul de
angajati. (ADR.OR.D.015, e}

{33)asigurd conditile pentru ca personalul implicat in operarea, mentepanta si managementul
aerodromulul sa fie pregatit corespunzator in conformitate cu Programul de Pregatire.
(ADR.OR.D.015, f)

(34)ia masuri pentru ca personalul Societdtii [si se asigurd ¢a personalul angajat de partile contractate
pentru furnizarea de servicii operationale si de mentenantd) sd aibd la dispozitie baza materiala
adecvata si corespunzdtoare pentru sarcinile si activitatile planificate care trebuie desfasurate in
canformitate cu cerintele aplicabile. (ADR.OR.D.020, a)
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{35)dispune elaborarea unui Manual de Aerodrom pe care il semneaza. (ADR.OR. E.005, a)

(36)asigura conditiile pentru determinarea, documentarea, actualizarea si furnizarea datelor referitoare
la Aerodrom si la serviciile disponibile pe Aerodrom. (ADR.OPS.A.005)

(37)asigurd, direct sau indirect, furnizarea de servicii privind urmatoarele activitdti/procese de
siguranta operationald pe Aerodrom: elaborarea si aplicarea Planului de Urgenta al Aeroportului
(PUA), servicii de salvare si de luptd impotriva incendiilor (551), monitorizarea si inspectarea
suprafetei de migcare §i a instalatiilor conexe, reducerea riscului de impact cu animale salbatice,
operarea vehiculelor, implementarea unui sistem de control si ghidare pe suprafata de miscare
(SMGCS), instituirea si implementarea de mijloace si proceduri care sd asigure siguranta
operatiunilor desfasurate pe Aerodrom in conditii de iarna, pe timp de noapte, in conditii de
vizibilitate redusa (LVP), in conditii meteorologice nefavorabile, verificarea calitdtii combustibilului,
asigurarea functiondrii prevazute a mijloacelor vizuale si a sistemelor electrice ale Aerodromului,
asigurarea sigurantei lucrdrilor pe Aerodrom, protectia Aerodromului, marcarea si iluminarea
vehiculelor si a altor obiecte mobile, utilizarea Aerodromuluil de catre aeronave cu literd de cod
superioara. (ADR.OPS.B.00I)

(38)dispune stabllirea si implementarea unui Program de Mentenanid, care include, dupd caz,
mentenanta preventivd, pentru a intretine facilittile si baza materiald a Aerodromului: pavaje, alte
tipuri de suprafete, sisteme de drenare, mijloace vizuale si sisteme electrice, astfel incat acestea sa
respecte cerinjele esentiale prevdzute in Anexa VIl la Regulamentul (UE) nr. 2018/1139,
{ADR.OPS.C.005)

(39)asigurd furnizarea de servicii de administrare a platformei pe Aerodrom de catre Societate in
coordonare cu furnizorul de servicii de navigatie aeriana. (in conformitate cu ADR.OPS.D si
ADR.OR.F)

(40)responsabil in domeniul formarii profesionale de stabilire, coordonare, implementare a
programelor de formare si tinerea evidentei relevante a pregatirii personalului, precum si a
programelor de verificare a competenfelor, avand posibilitatea de a delega prin numire a unui
manager de formare, insd responsabilitatea finala raméne a managerJlul responsabil. (conform
AMC1 ADR.OR.F.065(a)(1) = (b)(2) )

(41)este responsabil cu implementarea REGULAMENTULui DE PUNERE TN APLICARE (UE) 2023/203 AL
COMISIEI de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (UE) 2018/1139, trebuie sa se
asigure cd sunt disponibile toate resursele necesare pentru asigurarea conformaril cu cerintele
prezentulul regulament, sa stabileascd si sa promoveze politica de securitate a informatiilor in
conformitate cu 1S.1.0R.240.

(42)are obligatia de a asigura conditlile previzute de reglementdrile specifice aplicabile privind
aterizarea §i decolarea in sigurantd a aeronavelor, securitatea aviatiei civile, serviciile necesare
aeronavelor la sol, precum gl facilitatile de aparare impotriva incendiilor 5i prim ajutor pentru cazuri
de urgenta (conform Cod Aerian, art.29(1)).

(43)va asigura respectarea reglementarilor specifice aplicabile fiecarui domeniu i dimensionate in mod
corespunzitor volumului de trafic procesat, serviciile necesare pasagerilor, facilitatilor de procesare
a incdrcdturii comerciale a aeronavelor, facilitatilor de control de securitate §i de ambulanta,
precum si cele de vama, frontierd, fitosanitare, sanitar-veterinare si sanitar-umane {conform Cod
Aerian, art.29(2}).
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{44)5e asigura cd Operatoril economici i, dupa caz, autoritafile competente ale statului care desfisoard
activitdti pe aerodrom respecta procedurile, in temeiul prezentului cod aerian §i al reglementarilor
specifice aplicabile{conform Cod Aerian, art.30(1)).

{45)coordoneazd toate activitifile care se deruleaza in perimetrul aerodromulul (conform Cod Aerian,
art.30(2)).

(46)Se asigura cd orice operator economic sau persoana fizicd autorizatd care desfdsoara activitati in
perimetrul aeroportului va detine un permis de lucry, in conformitate cu Procedura privind
siguranta lucrdrilor executate pe AIT-TV,ed. in vigoare (conform Cod Aerian, art.30(3)).

(47)Se asigurd ca facilititile si serviciile sunt accesibile, fira discriminare, tuturor aeronavelor §i are
obligatia sd asigure publicarea in Publicatia de Informare Asronauticd - AIP Romadnia a
caracteristicilor tehnice ale aerodromului, impreund cu facilitatile si serviciile asigurate{conform
Cod Aerian, art.31).

(48)Stabileste si publica tarifela in AIP pentru utilizarea facilitatilor si furnizarea serviciilor prevazute la
pct. 47, modalitatea de plata a tarifelor sau de garantare a platii acestora. Tarifele se aplicd in mod
transparent §i nediscriminatoriu, indiferent de nationalitatea aeronavei civile si poate aplica
scheme de reducere a tarifelor, in anumite situatii, cu respectarea legislatiei in domeniul
concurente] 5i ajutorului de stat (conform Cod Aerian, art.32(1)).

(49)in conformitate cu conform Codul Aerian, art.32(2)Se asigurd ¢3 sunt scutite de la plata tarifelor
aeroportuare de pasager, securitate, dezvoltare, tranzit, transfer, aterizare, stationare si iluminat
urmatoarele categorii de aeronave:

a) aeronavele de stat romdnesti;

b} aeronavele militare strdine, pentru care existd acorduri bilaterale in acest sens, incheiate in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

) aeronavele care executd zboruri speciale, numai in cazul demnitarilor aflatl in misiuni oficiale;
d) aeronavele nominalizate prin Programul 5.A.C., inmatriculate militar;

e) aeronavele care executd zboruri in folosul Organizatiel Natiunilor Unite sau al altor organizatii
internationale la care Romania este parte, respectiv in folosul unor organizatii neguvernamentale
activiand in scop umanitar, recunoscute de Romania;

f) aeronavele civile care efectueaza zboruri de cdutare- salvare, autorizate conform reglementarilor
specifice aplicabile;

g) aeronavele care efectueazd zboruri umanitare, autorizate in conformitate cu procedura
prevazutd la art, 13 alin. (1] din Codul aerian;

h) aeronavele care sunt nevoite sa aterizeze din cauza unor situatii de fortd major3;
iy aeronavele care aterizeazd pentru verificarea incarcaturii din dispozitia unel autoritdfl romane;
jl zborurile efectuate cu aeronavele care decoleaza si se intorc pe acelasi aerodrom.

{S0)poate acorda, in mod transparent 5i nediscriminatoriu, scutiri de la plata tarifelor prevazute la
Codul Aerian, art.32 alin. (1) §i altor categorii de aeronave, cu respectarea legislatiel in domeniul
concurentei i ajutorului de stat.
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(51)are obligatia incheierii unel asigurdri de rdspundere civild pentru acoperirea eventualelor prejudicii
produse unei terte persoane care utilizeaza infrastructura aerodromulul, ca urmare a unei actiuni
ori inactiuni culpahile a administratorului aerodromulul sau a prepusilor arl a mandatarilor acestuia
(in conformitate cu Codul aerian Art. 33.).

(52)Aterizarea unei aeronave civile pe AIT-TV, echivaleazd cu acceptarea de catre operatorul acesteia a
termenilor, conditiilor si tarifelor de utilizare a aerodromulul §i a servicillor de navigatie aeriana
terminala si genereaza obligatia de plata din partea operatorulul aeronavei a respectivelor tarife (in
conformitate cu Codul aerian Art. 34.).

(53)in conformitate cu Art. 35 al Codului Aerian, fird a aduce atingere obligatiilor rezultate pentru
statul roman din tratatele internationale la care este parte, Directorul General, direct sau la
solicitarea furnizarulul serviclilor de navigatie aeriand, are dreptul de a retine la sol o aeronava
civild, in situatia in care operatorul aeronavel, direct sau prin reprezentant, nu a platit, respectiv, nu
a garantat plata contravalorii tarifelor de utilizare a aerodromului §i a serviciilor de navigatie
aerfana terminald, conform modalitdtilor de platd, respectiv, garantare publicate in Publicatia de
Informare Aeronauticd - AIP Romdnia. Rdspunderea pentru orlce daund cauzatd pasagerilor sau
incarcaturil comerciale ca urmare a retineril la sol a aeronavel, revine operatorului aeronavel, cu
exceptla cazulul In care acesta face dovada cd retinerea la sol a aeronavel s-a prelungit, in mod
nejustificat, dupd efectuarea platii, respectiv garantarea platii contravalorii tarifelor de utilizare a
aerodromului sifsau a servicillor de navigatie aeriand terminala.

(54)Dreptul de retentie previzut |a alin. (53) opereazd in favoarea AIT-TV sau, dupd caz, a furnizorului
de servicil de navigatle aeriand, pind la stingerea debitelor sau pand se face dovada constituirii
unor garantii suficiente in raport cu creanta invocatd, dovadd acceptatd de administratorul
aerodromulul civil sau, dupd caz, de furnizorul de servicli de navigatle aeriand, cu respectarea
reglementdrilor in vigoare,

(55)Tn functie de facilitatile utilizate si serviciile furnizate dupd momentul retentiei, tarifele mentionate
la alin. (53) curg in continuare fatd de operatorul aeronavei civile pdnd la momentul achitarii in
intregime a creantei datorate.

(56)in scopul mentinerii capacitatilor operationale ale aerodromului, in situatia in care perioada de
retinere la sol a unei aeronave depageste 30 de zile calendaristice, Directorul Genral are dreptul sa
repozitioneze aeronava in cauzd, cu un preaviz de 5 zile lucratoare transmis operatorului aeronavei.

(57)Directorul General este exonerat de orice rispundere pentru daunele produse operatorului sifsau
proprietarului aeronavel ca urmare a retinerii la sol a acesteia, inclusiv ca urmare a repozitionarii
sau deprecierii fizice 5i morale a aeronavei retinute.

(58)determina limitele zonelor supuse servitutilor aeronautice civile si restrictille asociate acestor zone
sau, dupa caz, de catre cel al echipamentelor serviciilor civile de navigatie aeriana, in conformitate
cu reglementdrile specifice prevazute la art. 84, se avizeaza de citre Autoritatea Aeronautica Civila
Romdnd, in exercitarea functiei de supervizare a siguraniei ce revine acesteia, §i se transmit
autoritatilor administratiei publice locale si judetene pe teritoriul cdrora se extind aceste zone,
pentru a fi incluse in documentatiile de urbanism si amenajare a teritoriului, iar pentru informare,
si institutiei prefectului. Emiterea avizului Autoritdtii Aeronautice Civile Romdne se realizeaza in
conformitate cu procedura aprobata de directorul general al Autoritdtii Aeronautice Civile Romane,
publicatd pe site-ul acestel autoritati,
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3.6. COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

3.6.1. ATRIBUTII SECRETARIAT

(1) asigura respectarea prevederilor legii in activitatea de secretariat;

(2) primeste, inregistreaza 5i prezintd zilnic corespondenta managerulul general jar dupa ce acesta
stabileste destinatia o distribuie la destinatar, pe bazd de condica de predare-primire;

(3) urmdreste primirea lucrdrilor rezolvate si expediaza eventualele raspunsuri destinatarilor; asigura
activitatea de curierat, expedierea pe cale postald / electronicd a corespondentei, urmareste
revenirea eventualelor confirmdri de primire pentru cele expediate prin acest mijloc de transport
postal.

3.7. COMPARTIMENTUL RELATII PUBLICE

3.7.1. ATRIBUTII ALE COMPARTIMENTULUI RELATII PUBLICE

(1) creeazd, dezvoltd si implementeazd strategiile de comunicare in concordanta cu politica companiei;

(2) asigurd stabilirea si mentinerea unor linii de comunicare, acceptare si colaborare intre institutie si
publicul intern, extern, mass-media si comunitate;

(3) se ocupa de organizarea si gestionarea relatiei cu mass-media;

(4) postari zilnice pe retelele de socializare: facebook, instagram, tik tok;

(5) elaboreazd comunicate, articole, materiale de presé, si rapoarte;

(6] realizeazd si gestioneazd baza de date a jurnaligtilor acreditati pe domeniu de activitate;
(7) contacteaza reprezentantii mass-media pentru a oferi stiri;

(8) rdspunde la solicitdrile mass-media asigurdndu-le accesul la informatie;

(9) organizeaza conferintele de presa;

(10)evalueazd efectele informatiilor despre institutie aparute in mass-media;

(11)tine evidenta si arhiveaza articolele apdrute in presa cu referire la S.N, AIT-TV S.A.
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3.7.2. RESPONSABILITATI ALE COMPARTIMENTULUI RELATII PUBLICE

(1) S& rdspundd cu solicitudine cererilor reprezentantilor mass media, atdta vreme cat acestea sunt in
cancordantd cu prevederiie legislatiel in vigoare.

[2) Sd-si pastreze calmul; si aibd un comportament echilibrat; 53 incerce evitarea oricarui conflict 5i sa
le aplaneze pe cele deja apdrute.

(3) Safurnizeze presei doar informatii primite din surse autorizate.

(4) 58 fie echidistant fatd de toate televiziunile, posturile radio, publicatiile, fara a acorda regim
preferential.

(5) Sd acorde, permanent, maxima atentie mentinerii 5i imbunatatirii bunei imagini a organizatiei.
(6) 5& tind la curent Directorul General asupra evolutiel activitdtii de informare a presei.

(7) 5d colaboreze cu reprezentantii pentru relatia cu mass media ai Ministerului Transporturilor si
Infrastructuril, institutiilor statului, celorlalte organizatii din aviatia civila, colaboratorilor AIT-TV,

(8) La conferintele de presa la care iau cuvantul superiorii sdi sifsau persoane din afara organizatiei sa
exercite functia de organizator, dacd nu primeste o dispozitie contrara.

(9) S3 asigure raspunsul in termen |a solicitdrile venite pe legea 544/202 privind accesul al informatiile
publice.

(1053 asigure raspunsul in termen la solicitdrile venite pe cele doud adrese de comunicare externa ale
institutie: office @aerotim.ro si relatii.publice@aerotim.ro.

3.8. COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE

3.8.1. ATRIBUTII ALE COMPARTIMENTULUI RESURSE UMANE

(1) Elaboreaza, gestioneazd si implementeaza politiclle de resurse umane (selectie si recrutare,
integrare, pregatire profesionald, motivare, evaluarea performantelor, promovare, ncetarea
activitdtii) care sa asigure societdtii necesarul de personal corespunzitor din punct de vedere
cantitativ si calitativ.

(2) intocmeste documente de angajerea, modificari salariale, modificdri ale perioadei contractelor de
munca, modificari ale timpului de munca.

(3) Asigura conformitatea activitatilor si a actelor emise in cadrul compartimentului Resurse Umane in
raport cu cerintele legislatiel muncii in vigoare.

(4) Asigurd necesarul de personal corespunzdtor din punct de vedere cantitativ si calitativ.
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(5) Dezvoltd si mentine un climat de lucru care sa faciliteze formarea unei forte de munca stabile s
eficiente avdnd la bazd cultura organizationald; tine legatura si supervizeazd expertii externi
specializati in diagnosticarea climatului si a culturii organizationale.

(6) Planifica si organizeaza activitdtile compartimentului si ale personalului din subordine.

(7) Stabileste impreund cu Directorul General necesarul de resurse umane pentru atingerea
obiectivelor strategice ale societdtii, propunand spre aprobare Consiliului de Administratie
structura organizator.

(8) Intocmeste dosarele de personal la angajare, completarea dosarului cu acte in decursul derularii
contractului si la incetarea activitatii.

(9) Coordoneazd impreuna cu conducatorii directiilor functionale elaborarea programului de
instruire/pregétire anual si urmareste organizarea si desfasurarea programelor de training interne
si externe.

(10)Coordoneaza elaborarea evidentelor necesare in cadrul societdtii privind angajéri, plecari din
societate, fluctuatia de personal, promaovari, transferuri, diverse situatii privind personalul angajat,
actualizarea permanentd a statului de functiuni, cat si raportarea datelor Directorului General.

(11)Verificd intocmirea contractelor individuale de muncd, evidenta concediilor medicale, pontajul,
conform legislatiel in vigoare.

(12)Coordoneaza activitatea de evaluare a performantelor profesionale ale angajatilor.

(13)Tine legatura si supervizeaza expertli externi specializati in diagnosticarea climatului sl a culturii
organizationale.

(14)Coordoneaza si urmdreste impreund cu conducatorii directiilor functionale activitatea de
elaborare/reactualizare a fiselor de post.

(15)Coordoneaza realizarea si raportarea situatiilor statistice privind personalul, la cererea Directorului
General.

(16)Participa la medierea conflictelor de munca si solutionarea plangerilor angajatilor; colaboreaza cu
reprezentantii angajatilor/sindicatului.

(17)Supervizeazd si tine legatura cu expertii externi specializati privind intocmirea unor proceduri de
lucru si implementarea acestora in cadrul societatii,

(18)Analizeaza periodic indicatorii de performantd stabiliti compartimentului si propune masuri de
imbunatatire,

(19)intretine baza de date a angajatilor.

(20)Gestioneaza toate informatille sau modificarile legate de salariati (date personale, salariale,
deduceri, concedii, vechimi, etc.).

(21)la mdsuri pentru perfectionarea pregatirii de specialitate, in tard sau in strdinatate, a personalului
propriu.

{22)Atesta calificarea personalului pentru meserii specifice deservirii activititilor aeroportuare, cu
exceptia acelor meserii pentru care normele in vigoare interne sau internationale prevad alte
conditii de atestare
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(23)intocmeste si pune in aplicare, la termenele stabilite, planul de actiuni corective pentru deficientele
semnalate cu ocazia activitdtilor de control.

(24)Gestioneaza procesul de control al nivelului de consum de alcool, de substante psihoactive $i de
medicamente al personalului implicat in operarea, salvarea si lupta impotriva incendiilor si
mentenanta aerodromului si al persoanelor neinsofite care opereaza pe suprafata de miscare sau
pe alte suprafete operationale ale aerodromului; acest proces este descris intr-o procedura care
include cerinte conform carora acestor persoane li se interzice sa consume alcool in timpul
perioadei de serviciu si 53 efectueze vreo activitate sub influenta alcoolului sau a oricdrei substante
psihoactive sau sub influenta oricdrui medicament care ar putea avea un efect asupra capacitatilor
sale, astfel incat sa fie afectata siguranta. (ADR.OR.C.045)

(25)Instituie si implementeazd un Program de Pregdtire a personalului implicat in operarea,
mentenania si managementul Aerodromului. (ADR.OR.D.017, a)

(26)Verificd dacd personalul implicat in operarea, mentenanta si managementul Aerodromului si-au
demonstrat capacitatea de a-si indeplini sarcinile atribuite prin verificarea competentelor acestora
la intervale adecvate in scopul asigurdrii mentinerii competentelor. (ADR.OR.D.017, c}

(27)Verificd dacd se utilizeaza instructori si evaluatori cu calificarile si experienta corespunzatoare
pentru implementarea Programulul de Pregdtire si dacd se utilizeaza mijloace corespunzdtoare
pentru furnizarea pregatirii, (ADR.OR.D.017, d)

(28)Pdstreazd evidente corespunzdtoare cu privire la calificare, pregatire si verificarea competentelor
sl, la cerere, pune aceste evidente la dispozitia personalului vizat; Tn cazul in care o persoana este
angajatd de un alt angajator, pune la dispozitia acestui nou angajator, la cerere, evidentele
referitoare la respectiva persoana. (ADR.OR.D.017, e)

| 3.8.2. IN DOMENIUL SECURITATII $1 SANATATII TN MUNCA (S5M)

Compartimentul Resurse Umane colaboreazd cu terte societati specializate sl autorizate, in baza unor
contracte de colaborare incheiate cu Societatea, pentru a se asigura ca activitatile in domeniul securitatii si
sandtatii in muncd (SSM) se desfdsoard dupd cum urmeazé:

(1) Masurile privind securitatea, sdndtatea si igiena in munca nu comportd, in nici o situatie, obligatii
financiare pentru lucratari,

(2} In cadrul Societatil, activitatea de prevenire si protectie in domeniul securitatii si sanitatii in munca
este organizatd §i se desfisoard in conformitate cu prevederile legii securitatii si sanatatii in munca
nr.319/2006 si a normelor metodologice de aplicare a acesteia aprobate prin HG 1425/2006 prin
luarea masurilor necesare pentru:

a) asigurarea securitd}ii 5l protectia sandtatii lucrédtorilor;
(b) prevenirea riscurilor profesionale;
{c) informarea i instruirea lucratorilor;

{d) asigurarea cadrului organizatoric §i a mijloacelor necesare securitdtji si sanatatii in munca;

Editia 4.2 / 2025 36



Aeroportul International Timisoara - Traion Vuio

Regulamentul de Organizare si Functionare

cu urmarirea adaptdrii mdsurilor prevazute, {indnd seama de modificarea conditiilor, si pentru
imbundtatirea situatiilor existente,

|3) Societatea se asigurd cd implementarea acestor masuri se face pe baza urmatoarelor principil

(4)

generale de prevenire;

(a) evitarea riscurilor;

{(b) evaluarea riscurilor care nu pot fi evitate;
(c) combaterea riscurilor la sursa;

(d) adaptarea muncii la om, in special in ceea ce priveste proiectarea posturilor de munca,
alegerea echipamentelor de munca, a metodelor de muncé;

e} adaptarea la progresul tehnic;

(f) inlocuirea a ceea ce este periculos cu ceea ce nu este periculos sau cu ceea ce este mai putin
periculos;

(g) dezvoltarea unei politici de prevenire coerente care sa cuprindd tehnologiille, organizarea
muncii, conditiile de munca, relatiile sociale si influenta factorilor din mediul de munca;

(h) adoptarea, in mod prioritar, a masurilor de protectie colectivd fata de madsurile de protectie
individuala;

{I}) furnizarea de instructiuni corespunzitoare lucritorilor,

Tindnd seama de natura activitatilor din cadrul aeroportulul Societatea se asigurd cd sunt luate
urmdtoarele masuri:

(a) sunt evaluate riscurile pentru securitatea §i sdndtatea lucrdtorilor, inclusiv la alegerea
echipamentelor de munca, a substantelor sau preparatelor chimice utilizate si la amenajarea
locurilor de munca;

(b) ulterior evaludrii §i dacd este necesar, masurile de prevenire, precum si metodele de lucru
aplicate sunt concepute sa asigure imbunatatirea nivelului securitatii si al protectiei sanatatii
lucratorilor gi sa fie integrate in ansamblul activitatilor societatii si la toate nivelurile ierarhice;

{c) luarea in considerare a capacitatilor lucrdtorului in ceea ce privegte securitatea §i sanatatea in
munca, atunci cdnd | se incredinteazd sarcini;

(d) in zonele cu risc ridicat si specific, accesul este permis numai lucratorilor care au primit §i si-au
insusit instructiunile adecvate,
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3.9. COMPARTIMENTUL JURIDIC

3.9.1. ATRIBUTII ALE COMPARTIMENTULUI JURIDIC

(1) solutioneazd toate situatiile 5i actele juridice legate de activitatea Societatii;
(2} avizeaza contractele inchelate de Socletate;

(3) procura documentele necesare pentru sustinerea dosarelor in instantd, pregateste dosarele pentru
instantd; reprezintd Societatea in instantd;

(4) intocmeste anual raport cu privire la activitatea juridica;
(5) solutioneazd corespondenta care vizeaza situatii juridice sau verificarea prevederilor legale;

(6) realizeazd corespondenta de specialitate cu Ministerul Transporturilor i Infrastructurii, precum si
cu alte organe sau institutii ale statului;

{7) transmite situatiile juridice sdptdmanale sau lunare solicitate de citre Ministerul Transporturilor §i
Infrastructurii;

(8) studiaza actele normative aplicabile activitatil Societatii;

(9) asigura apararea drepturilor §i intereselor legitime ale Societatii in conformitate cu Constitutia 5i cu
legile {arii;

(10)asigura consultanta si reprezentare juridicd, avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic
emise de Societate;

(11)formuleazd punctul sdu de vedere patrivit prevederilor legale;

(12)intocmeste §i pune in aplicare, la termenele stabilite, planul de actiuni corective pentru deficientele
semnalate cu ocatia activitdtilor de control.

3.10. COMPARTIMENTUL CONTROLUL FINANCIAR PREVENTIV S| DE GESTIUNE

3.10.1. ATRIBUTII ALE COMPARTIMENTULUI CFP 51 CFG

(1) verificarea sistematicd a proiectelor de operatiuni care fac obiectul acestuia din punctul de vedere
al;

{a) legalitdtii 5 regularitatii;

{b) incadrarii in limitele creditelor bugetare sau creditelor de angajament, dupd caz, stabilite
potrivit legii;

Editia 4.2 / 2025 38



Aeroportul International Timisoara = Traion Vuia
Regulamentul de Organizare si Funcfionare

(2) realizeaza controlul financiar preventiv, controlul de legalitate, controlul bugetelor si controlul
privind intocmirea documentelor Societatii;

(3) acorda viza de control financiar preventiv in urma verificarii si controlului documentelor, inainte ca
acestea sa devina acte juridice;

(4} tine evidenta documentelor prezentate la viza de control financiar preventiv prin inregistrarea lor
in Registrul privind operatiunile prezentate la viza de control financiar preventiv;

(5) intocmeste 5| pune in aplicare, la termenele stabilite, planul de actiuni corective pentru deficientele
semnalate cu ocazia activitatilor de control;

3.11, COMPARTIMENTUL ANALIZA AFACERII 51| MARKETING

3.11.1. ATRIBUTII IN DOMENIUL ANALIZEI AFACERII

(1) verificd respectarea prevederilor legale si a reglementdrilor interne cu privire la existenta,
integritatea, pdstrarea si utilizarea mijloacelor si resurselor, definute cu orice titlu, si modul de
refllectare a acestora in evidenta contabild din cadrul AIT;

(2) verificd respectarea prevederilor legale in fundamentarea proiectului bugetului de venituri si
cheltuieli al AIT si a prolectelor bugetelor de venituri si cheltuieli ale subunitatilor din structura
acestuia;

(3) verificd respectarea prevederilor legale in executia bugetului de venituri si cheltuieli al AIT,
urmarind:

(a) realizarea veniturilor si incadrarea in nivelul cheltuielilor aprobate; gradul de realizare a
veniturilor, de efectuare a cheltuielilor si de obtinere a rezultatului;

(b) realizarea indicatorilor economico-financiari specifici activitatii, la nivelul AIT;
(c) realizarea programului de investitii si incadrarea in sursele aprobate;

(d) respectarea programelor de reducere a arieratelor si a stocurilor; respectarea prevederilor
legale 5ifsau a reglementarilor interne in efectuarea achizitiilor;

(e} utilizarea conform destinatiilor legale a sumelor acordate de Ia bugetul general consolidat;

(4) verifica respectarea prevederilor legale i a reglementarilor interne cu privire la modul de efectuare
a inventarierii anuale a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

(5) verificd respectarea prevederilor legale si a reglementdrilor interne cu privire la incasarile si platile
in lei si valutd, de orice naturd, In numerar sau prin virament;

(6) verificd respectarea prevederilor legale cu privire la inregistrarea in evidenta contabilda a
operatiunilor economico-financiare;
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(7) verifica respectarea prevederilor legale si a reglementdrilor interne cu privire la intocmirea,
circulatia, pastrarea si arhivarea documentelor primare, contabile si a celor tehnico-operative;

(8) elaboreaza analize economico-financiare pentru conducerea operatorului economic in scopul
fundamentarii deciziilor si a imbunatatirii performantelor;

{9) urmareste incadrarea legald a cheltuielilor in capitolele si diviziunile clasificatiei bugetare conform
actelor normative in vigoare;

(10)participa la elaborarea proiectulul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei si propunerile de
rectificare a acestuia;

(11)verifica lunar situatia executiei bugetare si urmdrirea incadrdrii acesteia in limitele de cheltuieli
aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli.

3.11.2, ATRIBUTII IN MARKETING

(1) creeazd, dezvolta si implementeaza strategiile de marketing in concordanta cu politica companiel;

(2) asigurd identificarea, anticiparea si satisfacerea, in mod profitabil, a necesitdtilor clientilor si de
apreciere exacta a ofertelor concurentei;

(3) asigura conducerii date statistice si analize de piata pentru a realiza politici comerciale eficiente.

3.11.3. IN DOMENIUL MANAGEMENTULUI PERFORMANTEI

(1) Gestioneaza sistemul de Management al Performantei in cadrul SN AIT-TV SA si asigura suportul
pentru derularea etapelor importante privind planificarea, facilitarea, revizuirea/evaluarea,
recompensarea performantei si altele;

(2] Centralizeaza, difuzeaza si arhiveazd toate datele esentlale legate de performanta;

3.12. COMPARTIMENTUL PROIECTE INVESTITH

3.12.1. ATRIBUTI!I ALE COMPARTIMENTULUI PROIECTE INVESTITII

(1) asigurd dezvoltarea si modernizarea:

{a) infrastructurii aeroportuare: piste, cdi de rulare, platforme, drumuri de acces si de incintd,
parkingurl, aerogari, hangare, constructii, instalatii si echipamente speciale;
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(b} echipamentelor si instalatilor aeroportuare in sectoarele mecanoenergetic, logistic si de

transport si deservire aeroportuara;

(c) sistemelor de telecomunicati si tehnica de calcul si informatica, supraveghere si control,
informatii si publicitale, precum 5i alte dotédri care concura la buna desfasurare a activitatii
aeroportuare, in vederea satisfacerii cerinjelor transportului aerian si cresterii profitului SN AIT
TV si in concordantd cu reglementdrile interne §i Internationale 'n vigoare.,

(2) intocmeste planul de dezvoltare si investitii al Societatii in functie de necesar, prioritati, fonduri
alocate

(3) intocmeste studii si cercetdri referitoare la dezvoltarea, modernizarea si optimizarea activitatii
aeroportuare, precum si la Impactul aeroportulul in zona sa de influenta,

{4) organizeaza sl {ine evidenta de cadastru;

(5) prin posibilitdsi proprii sau cu parteneri din tard si din strdindtate, pe bazd de contract, realizeaza
activitati de import i de aprovizionare tehnico-material;

(6) organizeaza si desfdsoard activititi de cooperare tehnicd, economicd cu firme din tard si din
straindtate in domeniul sdu de activitate, potrivit normelor interne s5i internationale in vigoare;

(7) analizeazd posibilitdtile de dezvoltare din punct de vedere al oportunitatilor operationale;
(8) stabileste planul de dezvoltare si investitii (obiective, etapizare, identificare surse finantare);

(9) realizeazd Interesele de afaceri ale societdtii prin atingerea si mentinerea sigurantei operationale
maxime la un cost si nivel calitativ optim, prin utilizarea planificata si eficienta a resurselor umane,

tehnologice si materiale,

3.13. COMPARTIMENTUL MONITORIZAREA CONFORMARII

3.13.1. ATRIBUTII GENERALE ALE COMPARTIMENTULUI MONITORIZAREA
CONFORMARII

(1) Auditeaza Directiile si Compartimentele cu privire la respectarea — conformarea si punerea in
aplicare a normelor nationale si internationale in domeniul sigurantei aeronautice.

{2) Monitorizeazd evolutia Planului de Actiuni Corective,

{3) Transmite notificari cu privire la scurgerea termenelor din Planul de Actiuni Corective.

{4) Informeazd Directorul General cu privire la nerespectarea termenelor cuprinse in Planul de Actiuni
Corective,

(5) Intocmeste PAC si solicita decalarea termenelor din PAC la Autoritat=a Aeronautica Civild Romand.

(6) Maonitorizeaza implementarea si efectele masurilor din PAC.
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(7] Monitarizeazd reglementarile aeronautice si coordoneazd procesul de punere in aplicare a

regulamentelor europene, cu referire la aerodromuri, de implementare a specificatiilor de
certificare §i a mijloacelor acceptabile de conformitate.

3.13.2. ATRIBUTII PENTRU OBTINEREA $! MENTINEREA CERTIFICATULUI DE

AERODROM

in domeniul obtinerii si mentinerii Certificatului de Autorizare a Aerodromului, Compartimentul
Monitorizarea Conformdrii colaboreazd cu toate compartimentele Societatii si cu Autoritatea Aeronautica
Civila Romana (AACR) pentru a se asigura ca activitatile in domeniul monitorizarii conformarii se desfagoara
dupa cum urmeaza:

(1} Conformarea cu cerintele esentiale privind aerodromurile (anexa VII} din Regulamentul (UE)

(2)

2018/1139 este demonstratd de citre Societate prin solicitarea si obtinerea unui certificat de
aerodrom. Certificatul s| certificarea modificdrilor aduse certificatului respectiv se elibereaza atunci
cdnd Societatea a demonstrat cd Aerodromul respectd baza certificarii de aerodrom (specificatiile
de certificare aplicabile Aerodromului) si cd Aerodromul nu prezinta trasaturi sau caracteristici care
sa fi afecteze siguranta in operare. Certificatul se referd la Aerodrom, la operarea acestuia si la
echipamentele de siguranta ale acestuia. Baza de Certificare a Aerodromului consta in urmatoarele
elemente:

(a) Specificatiile de Certificare (CS) aplicabile Aerodromulul;
(b} Dispozitiile pentru care a fost acceptat un Nivel Echivalent de Siguranta (ELOS};

{c) Specificatile Tehnice Speciale (Special Conditions S5C} detaliate necesare atunci cand
caracteristicile fizice ale Aerodromului sau experienta in operare fac ca oricare dispozitie
prevazutd la Specificatiile de Certificare (CS) aplicabile Aerodromului s3 fie inadecvata sau
necorespunzitoare pentru a se asigura conformitatea cu Cerintele Esentiale prevazute in Anexa
Vil ale Regulamentului (UE} 2018/1139;

Masurile destinate sd modifice elemente neesentiale ale cerintelor mentionate in Regulamentul
(UE) 2018/1139 - Articolul 35, prin completarea acestuia, pot defini o cerintd de certificare in
domeniul echipamentelor de aerodrom esentiale pentru siguranid, Certificatul pentru astfel de
echipamente se elibereazd atunci cand Societatea a demonstrat cd echipamentele sunt conforme
cu specificatile detaliate definite pentru a se asigura conformitatea cu Cerintele Esentiale
prevazute in Anexa VIl ale Regulamentului (UE) 2018/1139;

(3) Societatea demonstreazd cd dispune de capacitatea si mijloacele necesare pentru a-si asuma

(4)

responsabilititile asociate privilegilor pe care le detine. Aceste capacitdti §i mijloace sunt
recunoscute prin eliberarea Certificatului de Aerodrom. In Certificatul de Aerodrom se specifica
privilegiile acordate Societatii si domeniul de aplicare al certificarii, inclusiv numele Aerodromului
[care face obiectul operdrii);

in calitate de furnizor de servicii de gestionare a platformei Societatea declard ca dispune de

capacitatea si mijloacele necesare pentru a-si asuma responsabilitatile asociate serviciilor pe care le
presteaza; (R1138, art.37, alin. 2)
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(5) Masurile destinate sa modifice elemente neesentiale ale cerintelor mentionate in Regulamentului
(UE) 2018/1139 — Sectiunea IV, prin completarea acestuia, se adopta in conformitate cu procedura
de reglementare cu control mentionata in Regulamentuluj (UE) 2018/1139 si precizeazd in special:

(a}) conditiile in care se stabileste si se notificd Societatii Baza de Certificare a Aeradromului;

(b) conditiile in care se stabileste si se notificd Societatii specificatiile detaliate ale echipamentelor
de aerodrom;

(c) conditile de eliberare, mentinere, modificare, suspendare sau revocare a Certificatului de
Aerodrom si a certificatelor pentru echipamentele de aerodrom, inclusiv restrictiile de operare
privind proiectarea Aerodromului;

(d) conditile de operare ale Aerodromului, in conformitate cu Cerintele Esentiale privind
aeradromurile specificate in Regulamentului (UE) 2018/1139 - Anexa VI

{e) conditiile pentru eliberarea, mentinerea, modificarea, suspendarea sau revocarea Certificatulul
de Aerodrom;

(f) responsabilitatile Societatii - titularul Certificatului de Aeradrom;

(g) conditiile pentru acceptarea si conversia Certificatului de Aerodrom, eliberate de Statul Romdn,
inclusiv masurile care sunt deja autorizate de Statul Romdn in temeiul derogdrilor notificate de
la dispozitiile Anexei 14 din Conventia de la Chicago, inainte de intrarea in vigoare a
Regulamentului (UE) 2018/1139;

(h) conditiile referitoare la decizia de a respinge derogdrile mentionate in Regulamentul (UE)
2018/1139, la notificarea Aerodromului, in cazul in care beneficiazd de derogdri, si la revizuirea
derogdrilor acordate;

(i} conditiile in care operatiunile sunt interzise, limitate sau supuse anumitor condifii din motive
de siguranta;

(B) Masurile destinate sd modifice elemente neesentiale ale cerintelor mentionate in Regulamentului
(UE) 2018/1139 - Sectiunea IV:

{a) reflectd stadiul actual al tehnicii si bunele practici in domeniul aerodromurilor s ia in
considerare standardele si practicile recomandate aplicabile ale ICAO;

{b) sunt proportionale cu dimensiunea, traficul, categoria si complexitatea Aerodromului si cu
natura si volumul de operatiuni care se desfasoara pe acesta;

{c} fin cont de experienta acumulatd la nivel mondial in operarea aerodromurilor, precum si de
progresele tehnico-stiintifice;

{d}) permit o reactie rapida fala de cauzele dovedite ale accidentelor si incidentelor grave;
{e} asigura flexibilitatea necesard pentru o conformitate adaptata,

(7) Certificatul de Autorizare al Aerodromului este eliberat de catre Autoritatea Aeronautica Civild
Romdénd (denumitd in continuare AACR) - desemnatd de catre Statul Romén ca fiind Autoritatea
competenta pe teritoriul Romdniel. Conform prevederilor Ordinului ministruluf transporturilor,
constructiilor si turismului nr. 1.185 / 2006 a fost desemnatd Regia Autonomd "Autoritatea

ca autoritate pationala de supervizare, organism tehnic specializat

CRY)

Aeronauticd Civila Romana
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pentru indeplinirea functiei de supervizare a sigurantel zbarulul fn aviafia civild, la nivel national.
(ADR.OR.A.0I0)

[8) Pentru a demonstra conformitatea cu cerintele Anexelor Il §i IV a Regulamentului (UE)
nr.138/2014, regulament care contine normele de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2018/1139, Societatea utilizeazd Mijloacele de Conformitate Acceptate (AMC), adoptate de catre
Agentia Europeana de Sigurantd a Aviatiel (EASA), denumita in continuare Agentia. (ADR.OR.A.015)

{9) La momentul obtinerii Certificatului de Aerodrom (22.05.2017), Societatea:

(a) a solicitat Certificatul de Aerodrom aplicabil in forma si modul stabilite de AACR.
(ADR.OR.B.015,a)

(b) afurnizat cdtre AACR urmétoarele;

(i) denumirea sa oficiala si denumirea sa comerciald, adresa sa si adresa sa de corespondenta;
(ADR.OR.B.015, b, 1)

(il) informatii si date cu privire la:

» sjtuarea Aerodromului; (ADR.OR.B.015, b, 2, i) o tipul de operatiuni efectuate pe
Aerodrom; (ADR.OR.B.015, b, 2, ii)

« modul de proiectare si baza materiald a Aerodromului, in conformitate cu Specificatiile
de Certificare (CS) aplicabile stabilite de Agentie; (ADR.OR.B.015, b, 2, iii)

(i) orice propuneri de abateri de la Specificatiile de Certificare aplicabile identificate, stabilite
de Agentie; (ADR.OR.B.015, b, 3)

(ii) documentatie care s& demonstreze modul in care va respecta cerintele aplicabile stabilite
in Regulamentul (CE) nr. 216/2008 (in vigoare la data respectivd) §i in normele sale de
punere in aplicare, O astfel de documentatie cuprinde o procedurd, inclusd in Manualul de
Aerodrom, care descrie modul in care vor fi gestionate si notificate cdtre AACR schimbarile
care nu necesita o aprobare prealabild; modificarile ultericare ale acestei proceduri
necesita aprobarea prealabild a AACR; (ADR.OR.B.015, b, 4)

{iil} dovada adecvarii resurselor pentru operarea Aerodromulul in conformitate cu cerintele
aplicabile; (ADR.OR.B.015, b, 5)

(iv) dovada insotitd de documente a relatiei Socletdtil cu proprietarul Aerodromului sifsau
proprietarul terenului; (ADR.OR.B.015, b, B)

(v numele si informatiile relevante cu privire la managerul responsabil (Directorul General),
precum si alte persoane desemnate prevazute de ADR.OR.D.015; (ADR.OR.B.015, b, 7)

(vi) copie a Manualului de Aerodrom. (ADR.OR.B.015, b, 8}

[c) a furnizat intr-o etapd ultericard, inainte de eliberarea Certificatul de Aerodrom aplicabil,
numele si informatiile relevante cu privire la managerul responsabil (Directorul General,
precum si alte persoane desemnate prevazute de ADR.OR.D.015 si o copie a Manualului de
Aerodrom, dacd AACR cons'derd ca este admisibil. (ADR.OR.B.015, c)

(10)in vederea demanstrarii conformitatii, Societatea:
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(a) executd si documenteazad toate actiunile, inspectiile, testele, evaluarile privind siguranta sau
exercitiile necesare si demonstreazd pentru AACR:

(i) conformitatea cu Baza de Certificare notificatd, cu Specificatiile de Certificare aplicabile
unei schimbiri, cu orice directivad de sigurantd, dupd caz, precum si cu cerintele aplicabile
ale Regulamentului (UE} nr. 2018/1139 si ale normelor sale de punere in aplicare;
(ADR.OR.B.025)

(i) c& Aerodromul, suprafetele de limitare a obstacolelor si de protectie impotriva
obstacolelor si alte zone asociate cu Aerodromul nu au proprietali sau caracteristici care sa
afectere siguranta operationald; (ADR.OR.B.025, a, 1, ii)

(iii) ca procedurile de zbor ale Aerodromului au fost aprobate. (ADR.OR.B.025, a, 1, iii)
(b) prezintd pentru AACR mijloacele prin care a fost demonstratd conformitatea; (ADR.OR.B.025)
(c} declard pentru AACR conformitatea sa cu litera punctul {1) al prezentului articol,

{d) se asigurd cd informatiile relevante privind proiectarea, inclusiv desenele, inspectia, testarea si
alte rapoarte relevante, sunt tinute, pdstrate si, la cerere, se pun la dispozitia AACR.
{ADR.OR.B.025, b)

(11)in vederea functionarii Aerodromului in conditii de sigurantd, Societatea se conformeaza sferei de
activitate si privilegiilor definite in conditiile atasate la Certificatul de Aerodrom. (ADR.OR.B.030)

(12)in vederea mentinerii valabilititil Certificatulul de Aerodrom se indeplinesc urmatoarele conditil:

(a) Societatea sa rdmdnd in conformitate cu cerintele relevante ale Regulamentului (UE) nr.
2018/1139 si ale normelor sale de punere in aplicare, iar Aerodromul sd ramana in
conformitate cu Baza de Certificare; (ADR.OR.B.035, a, 1) (ADR.OR.B.037, a)

(b) pentru AACR sd& se acorde acces la organizalia Societdtii pentru a stablli mentinerea
confarmitdtii cu cerinfele relevante ale Regulamentulul (UE) nr. 2018/1139 si ale normelor sale
de punere in aplicare; (ADR.OR.B.035, a, 2) (ADR.OR.B.037, b)

{c) Certificatul de Aerodrom (inclusiv declaratia datd in calitate de furnizor de servicii de
administrare a platformei) sd nu fie revocat sau sa nu se renunte la acesta, (ADR.OR.B.035, 3,3)
(ADR.OR.B.O37, c)

{ Hﬁn cazul revocarii sau al renuntarii la Certificatul de Aerodrom, acesta se returneaza catre AACR fard
intarziere. (ADR.OR.B.035, b)

(14)in vederea gestiondrii schimbarilor care se referd la Aerodrom, la operatiunile acestuia, la
echipamentele de siguranta ale acestuia, la capacitatea si mijloacele Societdtii de a opera
Aerodromul in conditii de sigurantd, sau la cerintele aplicabile, pentru a mentine conformitatea,
Societatea implementeazd un Sistem de Management al Schimbarilor {[SMSch) prin care se asigura
ca:

(a) se solicitd aprobare prealabila de la AACR in vederea efectudrii oricirei schimbdri care:

(i) afecteazd conditille Certificatul de Aerodrom, Baza de Certificare si echipamentele
esentiale pentru siguranta ale Aerodromului; (ADR.OR.B.040, a, 1)

(ii) afecteaza, Tn mod semnificativ, elementele sistemului de management al Societatil;
(ADR.OR.B.0O40, a, 2)
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(iii) necesitd o aprobare prealabild in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 2018/1139 si cu
normele sale de punere in aplicare, (ADR.OR.B.040, b)

(iv) cererea de efectuare a unei schimbdri in conformitate cu litera (a) sau (b) se depune
inainte ca orice astfel de schimbare sd aibad loc, pentru a permite AACR sd determine
mentinerea conformitdtii cu Regulamentul (UE) nr. 2018/1139 si cu normele sale de
punere in aplicare si sd modifice, dacd este necesar, certificatul §i conditiile conexe atasate
certificatului, Schimbarea se implementeaza numai la primirea aprobarii oficiale a AACR in
conformitate cu ADR.AR.C.040. in timpul schimbdrilor, Societatea isi desfasoara activitatea
in conditiile aprobate de AACR. (ADR.OR.B.040, c)

(b) se gestioneazd schimbarile care nu necesita o aprobare prealabild si ulterior le notificd cdtre
AACR. (ADR.OR.B.040, d)

(e} se furnizeaza citre AACR documentele relevante in conformitate cu pct IV 5i cu ADR,OR.E.005
(ADR.OR.B.040, e)

{d) in cadrul sistemului sdu de management;

(i} se determind interdependentele cu oricare dintre partile afectate, sd planifice si sd
efectueze o evaluare a sigurantei in mod coordonat cu aceste organizatli;

(i) se aliniezd in mod sistematic ipotezele si masurile de atenuare in cazul tuturor pértilor
afectate;

(iii) se efectueazd o evaluare cuprinzitoare a schimbdrii, care sd includd orice interacfiune
necesara; si

(iv) se stabilesc si se documenteazd argumente complete si valabile, dovezi si criterii de
sigurantd pentru a sprijini evaluarea siguraniei si c¢d schimbarea contribuie la
imbunatatirea siguranjei, ori de cate ori este posibil in mod rezonabil. (ADR.OR.B.040, f)

(e) in urma unei modificari a Specificatiilor de Certificare (CS) stabilite de Agentie, se va:

(i} efectua o analizd pentru a identifica orice Specificatii de Certificare (CS) care sunt aplicabile
Aerodromului; (ADR.OR.B.050, a)

(i) demara un proces de schimbare in conformitate cu cerinja ADR.OR.B.040 din Reg.
139/2014, 5i va efectua schimbdrile necesare la Aerodrom. (ADR.OR.B.050, b)

(15)Societatea, in calitate de furnizor de servicii de administrare a platformei trebuie:

{a) sa furnizeze citre AACR toate informatiile relevante si sa isi declare conformitatea cu toate
cerinjele aplicabile ale Regulamentului (UE) nr. 2018/1139 si ale normelor sale de punere in
aplicare, prin intermediul unui formular elaborat de AACR; (ADR.OR.B.060, 3, 1)

(b} 58 puna la dispozitia AACR o listd a mijloacelor de conformitate alternative utilizate;
(ADR.OR.B.060, a, 2)

(c) s mentind conformitatea cu cerintele aplicabile si cu informatiile oferite in declaratie;
(ADR.OR.B.OGO, a, 3)

{d) 58 notifice catre AACR orice modificari ale declaratiel sale sau ale mijloacelor de conformitate
utilizate, prin depunerea unel declaratii modificate; (ADR.OR.B.OBO, a, 4)
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{e) sa isi ofere servicille in conformitate cu Manualul de Aerodrom sl s respecte toate dispozitille
relevante cuprinse in acesta. (ADR.OR.B.060, a, 5)

(f) sd notifice autoritatea competentd nainte de incetarea furnizdrii de astfel de servicii,
(ADR.OR.B.0O6D0, b)

(16)in cazul in care Societatea intenfioneazd sd inceteze operarea Aerodromului, aceasta trebule:
{a) sd notifice acest lucru cdtre AACR in cel mai scurt timp pasibil; (ADR.OR.B.065, a)

(b) sd transmitd aceste informatil furnizorului serviciului de informatii aeronautice; (ADR.OR.B.065,
b)

(c) sd returneze Certificatul de Aerodrom citre AACR la data incetdrii operdrii; (ADR.OR.B.065, c)

(d) s se asigure cd au fost luate misurile adecvate pentru a se evita utilizarea neprevazuta a

Aerodromului de citre aeronave, cu exceptia cazului in care AACR a aprobat folosirea
Aerodromului in alte scopurl, (ADR.OR.B.06S, d)

3.14, COMPARTIMENT SIGURANTA - MANAGERUL DE SIGURNTA

(1) Managerul de Siguranta este nominalizat in conformitate cu ADR.OR.D.015(c) NOMINATED
PERSONS,

(2) Responsabil cu implementarea si mentinerea Sistemului de Management al Sigurantei
(SMS) pentru Furnizarea Servicillor de Management al platformei (AMS) in conformitate cu
ADR.OR.F.045,

3.14.1. ATRIBUTIUNI PRIVIND MANAGEMENTUL SIGURANTEI

(1) Gestionarea politicilor in domeniul sigurantei aeronautice.

(2) Identificarea pericolelor si facilitarea identificarii pericolelor pe aeroport de catre personalul care isi
desfdsoara activitatea in zona de operatiuni aeriene,

(3) Gestionarea jurnalului pericolelor pe aeroport.
(4) Gestionarea sistemului de raportare in domeniul sigurantei pe aeroport.

(5) Colectarea de informatii, raportarea externa (REAC, ECCAIRS) si raportarea internd referitor la
evenimentele de aviatie si a pericolelor identificate in zona de operatiuni aeriene, cu aprobarea
cDT.

{(6) Comunicarea lunara a sigurantei pe aeroport (buletine de infirmare, newsletters)

(7) Analiza pericolelor, evaluarea riscurilor in colaborare cu reprezentantii proceselor si managementul
riscurilor in domeniul siguranjei aeronautice pe aeroport.
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(8) Furnizarea de activitdti privind managementul schimbdrilor:

{a) monitorizarea reglementdrilor aeronautice aplicabile nationale si internationale (ICAO, EASA,
ACI, IATA, AACR, MT, etc.);

{b) colectarea informatiilor aferente schimbérli;

{c) analiza de sigurantd si evaluarea riscurilor asociate schimbdrii in colaborare cu reprezentantii
procesulul schimbdarii;

(d] intocmirea documentatiel aferente managementulul schimbdrii si transmiterea ei (daca este
cazul) cdtre AACR;

(e} urmarirea implementarli si a efectelor schimbaril.
{9) Participd la efectuarea de audituri interne de siguranti.
(10)Pdstreazd evidenta trainingulul intern pe aeroport in domeniul managementului sigurantel.
(11)Realizeaza investigirile interne in cazul evenimentelor de aviatie pe aeroport prin:

(a) Colectarea de informatii referitoare la eveniment;

(b} Raportarea externd preliminard referitoare la evenimentul de aviagie citre AIAS 5| AACR;

{c) Participd la analiza de sigurantd, identificarea cauzei (root-cause), evaluarea riscurilor si
identificarea masurilor de diminuare a riscurilor referitoare la eveniment;

(d) Redactarea raportulul final intern referitor la eveniment si trimiterea raportului citre AIAS si
AACR,

(12)Gestionarea Manualului de Aerodrom prin:
{a) Amendarea si actualizarea Manualului de Aerodrom;
(b) Verificarea standardizérii Manualului de Aerodrom;
{c) Verificarea datelor si a informatiilor din Manualul de Aerodrom.
(13) Gestionarea Datelor de Aerodrom si a Informatiilor Aeronautice publicate in AIP Romania;

{14) Elaborare si transmitere Baze AIP Romdnia.

3.14.2. ATRIBUTIUNI PRIVIND SIGURANTA AEROPORTUARA

(1) Supravegherea activitatilor pe timp de zi si noapte, in LVP si in conditii de iarnd, in Zona de
Operatiuni Aeriene (Z0A).

(2) Inspectarea/monitorizarea operationald in conformitate cu Procedura de monitorizare si
inspectare,

(3) Determinarea si raportarea contaminantilor de pe suprafata de miscare [RCR),

{4) Determinarea sl raportarea caracteristicilor de frdnare pe pistd atuncl cand este necesar
(Mumeter).
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{5) Supravegherea actiunilor de deszapezire in zona de operatiuni aeriene (suprafata de manevra).

(6) Supravegherea actiunilor de maturare / aspirare a pavajelor in zona de operatiuni aeriene
(suprafata de manewvrd).

(7] Executarea actiunilor de control a vietil sdlbatice in perimetrul aerodromului,

(8) Luarea de masuri imediate (in limita competentelor) pentru restabilirea conditiilor de siguranta si
pentru inlaturarea pericolelor de siguranta identificate.

{9) Monitorizarea implementarii si a efectelor masurilor de restabilire a conditilor de siguranta
aeronautica in zona de operatiuni aeriene.

[10)Maonitorizarea suprafetei de miscare si a tuturor elementelor care influenteaza siguranta traficului
aerian din zona de operatiuni aeriene (suprafete pavate, nepavate, mijloace vizuale, obstacole, gard
perimetral, viata sdlbaticd, canalizare, etc.).

{11)Manitorizarea obstacolelor, a vietii sdlbatice si a activitatilor din vecindtatea aerodromului care pot
afecta siguranta traficului aerian.

{12)La predarea/ preluarea serviciului la schimbul de turd se asigurd furnizarea tuturor informatiilor
necesare si se verifica echipamentele, software-ul, vehicolele si documentele de lucru.

(13)Determinarea si raportarea catre CDT a starii de disponibilitate operationald din punct de vedere al
sigurantei traficului aerian in zona de operatiuni aeriene in toate conditile meteorologice
{vizibilitate redusd, furtuna, ploi, etc.), in conditii de noapte, de jarnd sau in timpul efectudrii de
lucrari,

(14)Supravegherea si punerea in aplicare a Programului FOD.
(15)5upravegherea lucrarilor care se desfisoard in zona de operatiuni aeriene,
{16)Manitorizarea Sistemului de Ghidare si Control pe Suprafata de Miscare a aerodromului (SMGCS).

(17)Maonitorizarea circulatiei vehicolelor in zona de operatiuni aeriene prin ascultarea comunicatiilor
radio si verificarea periodica si aleatorie a dotarii vehicolelor si a permiselor conducatorilor auto.

(18)Autorizarea vehicolelor in vederea circulatiei in Zona de Operatiuni Aeriene si eliberarea si
gestionarea Permiselor de Circulatie in Zona de Operatiuni Aeriene.

{19)Gestionarea trainingului personalulul care circuld in zona de operatiuni aeriene prin;

(a) Conceperea si elaborarea Programului de Pregdtire privind Circulatia in zona de operatiuni
aerieng,

{b) Conceperea sielaborarea de prezentdri de training;

{c) Furnizarea tematicii si documentatiei de training catre solicitantii permiselor;
(d) Conceperea sielaborarea de teste scrise;

{e) Evaluarea teoretica si practica solicitantilor de permise,

{20)Colaborarea cu serviciul de control trafic aerian (TWR), cu serviciul de management al platformei
[AMS) si cu celdlalte entitati care isi desfasoard activitatea in zona de operatiuni aeriene, in vederea
desfasurarii in siguranid a traficului aerian si a activitatilor aeroportuare.
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{21)Colectarea de informatii, raportarea externa (REAC, ECCAIRS) si raportarea interna referitor la
evenimentele de aviatie si a pericolelor identificate in zona de operatiuni aeriene.

(22)inregistrarea de informatii referitoare la traficul aerian,

(23)Analiza si autorizarea utilizirii aerodromului de catre aeronave cu literd de cod superioard.
(24)indeplinirea sarcinilor specifice alocate in situatii de urgenta.

(25)Elaborare si transmitere Baze NOTAM/SNOWTAM, cu aprobarea CDT.

{26)Interpretare mesaje meteo (METAR, TAF, SPECI), planuri de zbor §i alte mesaje operationale {AFTN,
SITA).

(27)Asigurd controlul accesului intre orele 18 - 07 la PC5.

F.id.l COMITETUL DE ANALIZA A SIGURANTEI

{1) Comitetul de Analizé a Sigurantei este format din urmatoarele persoane:
{a) Director General: presedinte;
(b) Manager de Siguranta: consultant §i secretar;
(c} Director Executiv: membru;
(d) Director Operational: membru;
(e) Director Tehnic: membru;
(f] Director Administrativ: membru;
(g) Director Securitate: membru;
(h) Director Economic: membru;
(i) Director Comercial: membru;
(i) Comandant Adjunct: membru;
(k) Respansabil Proiecte Investitii: membru;
(I} Coord. Comp. Resurse Umane: invitat;
{m) Responsabil Monitorizarea Conformarii: invitat.
{2) Responsabilitdfile Comitetului de Analiza a Sigurantei sunt:
(a) monitorizeaza eficacitatea sistemului de management al sigurantei;
b} monitorizeaza ca orice actiune corectiva necesara sa fie facuta in termenul stabilit;

{¢) monitorizeazd performanta sigurantel conform politicii si obiectivelor de siguranta ale
organizatiei;

(d) monitorizeaza eficacitatea proceselor managementulul sigurantei;
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(e} monitorizeazd eficacitatea supervizdrii din punct de vedere al sigurantei a activitatilor
contractate;

(f) se asigura ca sunt alocate resurse corespunzdtoare pentru a se obtine o performanta sigurantei
peste nivelul de conformare cerut de reglementari.

3.14.4. GRUPUL DE ACTIUNE PRIVIND SIGURANTA

(1) Grupul de Actiune privind Siguranta este stabilit ca un grup ad-hoc pentru a asista sau actiona in

(2)

3)

numele Comitetului de Analizd a Sigurantei, in funciie de domeniul de aplicare al sarcinii si
expertiza specificd necesara, putdnd fi format din manageri, supervizori s personal din zonele
operationale.

Grupul de Actiune privind Siguranta poate fi format din urmitoarele persoane:

(a) persoane din conducere (manageri);

{b) comandanti adjuncti

(c) sef serviciu managementul sigurantel;

(d) sefserviciu dispecerat aeroport;

(e) sef serviciu handling;

(f) sef serviciu energetic;

{g) sef serviciu intretinere infrastructura;

(h} sef serviciu intretinere parc auto;

(i) sef serviciu salvare si stingere incendii;

(i) sefserviciu securitate aeroportuars;

(k) sef serviciu paza aeroportuard;

(1) sefserviciu it 5i comunicatii;

{m) reprezentant compartiment monitorizarea conformarii in domeniul Sigurantel Aeronautice;
{n) personal cu experienta.

Responsabilitatile Grupului de Actiune privind Siguranta sunt:

(a) sa monitorizeze siguranta operationald;

(b) sa solutioneze riscurile identificate;

(c) saevalueze impactul asupra sigurantei serviciilor operationale;

(d) s3 se asigure ca actiunile privind siguranta sunt implementate in termenele stabilite;

(e} sa evalueze eficacitatea recomandarilor anterioare privind siguranta si promovarea sigurantei,
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3.14.5. COMITETUL LOCAL DE SIGURANTA A PISTEI (LRST)

(1) Rolul Comitetului Local de Sigurantd a Pistei trebuie sa fie acela de a consilia managementul privind
potentiale probleme de sigurantd a pistel si de a recomanda madsuri de control/atenuare a
riscurilor.

(2)

(3)

Comitetul Local de Sigurania a Pistei este format din urmdtoarele persoane:

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)
(f)
(g)
(h)
(i)
(i)
(k)
(n

Director General Aeroport: presedinte;
Manager de Siguranta: consultant sl secretar;
Director Operational: membru;

Director Tehnic: membru;

Director Administrativ: membru;

Comandant Adjunct: membru;

Supervizor Controlori Trafic Aerian - DSNA Timisoara: membru;
Reprezenanti ai Operatorilor Aerieni: membri;
Comandantul Unitatil Militare: membru;

sef Serv, Salv. Si Stingere Incendii: membru;
Reprezentantul Serviciului de Paza: invitat;

Reprezentant al Autoritafii Aeronautice Civile Romane: invitat;

{m) Sef de santier (pe perioada deruldrii lucrdrilor de constructii pe aerodrom): invitat,

Comitetul Local de Siguranta a Pistei are urmdtoarele responsabilitdti:

(@)

(b)

(c)

(d)

identificarea potentialelor probleme de siguranta a pistei, inclusiv necesitatea de determinare a
punctelor "HOT SPOT” sau a altor zone cu probleme pe aerodrom s§i revizuirea rubricilor
relevante din AIP;

dezvoltarea si desfasurarea de campanii locale de constientizare, la intervale adecvate, inclusiv
la inceputul unui sezon de operare sau inainte de un eveniment neobisnuit, care se
concentreaza pe probleme locale, de exemplu, producerea si distribuirea hartilor locale "HOT
SPOT", sau alte materiale de indrumare considerate ca fiind necesare; campaniile locale de
constientizare trebuie sa fie reluate periodic pentru a mentine interesul si constientizarea
operafionald a personalului in cauza;

monitorizarea numdarului, tipului si severitatii incursiunilor pe pistd; distribuirea recomandarilor
de sigurantd emise din constatari rezultate din investigatii ale accidentelor si incidentelor,
precum si alte “lectii invatate” - de exemplu din experienta operationala si din cele mai bune
practici de control a riscurilor; schimbul de bune practici pentru a preveni incursiunile sau
abaterile pe pista;

asistarea verificarilor privind comunicarile dintre controlorii de trafic aerian, piloti, si
conducatori auto sunt satisfacatoare, sau daca ar putea fi propuse imbundtatiri;
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(e) realizarea de observatii in mod regulat, in diferite conditii meteorologice si de lumina pentru a
evalua daca toate intririle pe pistd si mijloacele vizuale sunt adecvate, situate in mod corect si
usor de inteles de cdtre toate partile implicate, fard ambiguitdti, sau pentru a identifica
potentiale probleme de design ale aerodromului (infrastructurd);

(f) injelegerea dificultdtilor operationale ale personalului care lucreaza in alte domenii, si
recomandarea unor imbundtdtiri. La revizuirea procedurilor operationale este necesar sa se
asigure ¢a procedurile folosite de diferite companii pe aerodrom sunt integrate si eficiente,
astfel incat sa se reducd la minimum riscul de incursiuni la pista;

(g) dezvoltarea in comun a unor programe de training, initial, periodic si de familiarizare privind
prevenirea incursiunilor / excursiunilor la pistd, pentru tot personalul relevant (conducatori
auto si alte categorii de personal care opereazd in zona de manevra, piloti, personal implicat in
servicii de trafic aerian); acestea pot include vizite in "airside” pentru a creste gradul de
cunopastere si constientizare a configuratiei aerodromului, marcaje, panouri, etc., in cazul in
care acest lucru este nacesar;

(h) acordarea de consiliere inainte de punerea in aplicare a modificarilor aduse aerodromului,
stabilirea de practici si proceduri pentru a identifica potentialul aparitiei unor
incursiunifexcursiuni la pistd;

(i} evaluarea periodica a eficacitatil solutillor operationale implementate.

3.15. DIRECTORUL EXECUTIV

3.15.1, OBIECTIVELE DIRECTORULUI EXECUTIV

(1) Planifica, organizeazd, coordoneazd si verificd activitdtile directiilor din subordine,

(2) Gestionarea eficientd a resurselor umane, tehnice, materiale, financiare si informationale in
concordantd cu politica si strategia firmel.

(3) Asigura fundamentarea, elaborarea §i aplicarea politicilor 5i procedurilor in domeniile specifice
activitatii directilor si compartimentelor aflate in coordonarea operationald, sub conducerea
directorului general si in baza delegdrii de competente.

3.15.2. ATRIBUTI| GENERALE ALE DIRECTORULUI EXECUTIV

(1) organizeaza, indrumad si controleaza activitatea structurilor directiilor din subordine, in scopul
indeplinirii atributiilor ce le revin, sub conducerea Directorului General si in baza delegérii de
competente;

(2} rezolutioneaza si repartizeaza pentru solutionare, in termenul legal, corespondenta si celelalte
lucrari ale structurilor directiilor din subordine, in baza delegarii de competenle;
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(3) fundamenteazd prognozarea serviciilor departamentelor si compartimentelor pentru anul curent si
in perspectiva,

(4) avizeazd perfectarea contractelor cu beneficiarii si alti prestatori si a actelor aditionale.

(5) asigura intocmirea programelar in domeniul operational al societdtii (trimestriale si lunare) si
resurselor necesare pe contracte, precum si actualizarea acestora in functie de realizari.

(6) avizeaza programul de masuri tehnico-organizatorice necesare asigurarii Securitatii si Sanatatii in
Munca si a protectiel ecologice.

(7) avizeaza necesarul de echipamente si materiale specifice de Securitatea sl Sdndtatea Muncii,
conform programului aprobat.

(8) gestioneaza impreund cu Directorul General si Directorul Economic potentialul tehnologic, material,
financiar si uman al firmel.

(9) dispune organizarea inventarierii anuale generale a patrimoniului firmei.
(10)asigura coordonarea periodica a sedintelor echipei de conducere la nivel de firma.

{11)dispune analiza rapoartelor si dispozitiilor de control intern si extern, pe linie de sigurantd,
securitate, calitate si mediu si dispune inlaturarea necanformitatilor sesizate si a cauzelor care le-au
generat, pentru a preveni repetarea acestora,

(12)asigura accesul organelor de control extern si intern la documentele firmei cu ocazia inspectiilor si
auditurilor.

{13)stabileste conform structurii organizatorice si a ROF sarcinile §i responsabilitatile personalului din
subordine,

(14)face propuneri privind angajarea, promovarea si concedierea personalului cu functii de conducere
si coordonare proiecte.

(15)aproba sisternul de bonusare conform Regulamentului Intern si procedurilor specifice societatii.

{16)coordoneaza si participd la solutionarea canflictelor de munca si a pldngerilor angajatilor si mentine
o legaturd strénsa cu reprezentantul sindicatului constituit la nivelul societatil.

(17)organizeazd si aprobd acordarea concediului de odihna si a zilelor libere pentru personalul din
subordine.

(18)exercitd permanent sau temporar, prin delegarea competentelor, acele atributii specifice
specialitatii sale, stabilite de Directorul General,

(19)executd orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt ale
companiei in limitele respectarii temeiului legal.

(20)semneaza/aproba documentele elaborate de citre directiile/compartimentele din subordine, in
baza delegarii de competente;

{21)efectueazd activitdti de indrumare, sprijin, control si inspectie la directiile din subordine coordonate
operativ, pe liniile sperifice de activitate, conform atributiilor;
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(22)asigura un nivel calitativ adecvat pentru activitdtile si lucrdrile elaborate in cadrul directiilor din

subordine, analizeaza situatiile ivite in specificul muncii si propune directorulul general masuri
corective, in vederea elimindrii unor eventuale erori sau disfunctii;

(23)avizeaza si supune aprobadrii directorului general memorii/note de fundamentare, privind achizitia
de servicii, produse si lucrdri solicitate de cdtre directiile din subordine, realizdnd o prospectare a
pietii pentru fiecare domeniu in parte (serviciu, produs i lucrare);

(24}analizeaza din punct de vedere tehnic gi calitativ activitatea directiilor aflate in subordine si face
propuneri de imbunatatire a calitatii acesteia;

{25)coordoneaza activitatea Structurii de Securitate privind gestionarea documentelor clasificate, conf.
Decizlei Directorului General

3.16. SERVICIUL COMANDANTI ADJUNCTI

3.16.1. ATRIBUTII PRIVIND ASIGURAREA CONTINUITATII MANAGERIALE

(1) Personalul Serviciului Comandanti Adjuncti asigurd continuitatea actulul managerial in lipsa
Managerilor (responsabil, mentenanta, operational, sigurantd, securitate) in conformitate cu
ADR.OR.D.O15)

(2) La predarea / preluarea serviciului la schimbul de turd se asigurd furnizarea tuturor informatiilor
necesare.

3.16.2. ATRIBUTII PRIVIND COORDONAREA ACTIVITATILOR DESFASURATE PE AIT-TV

(1) Coordonarea activitatilor pe timp de zi 5i noapte, in LVP, In conditii de iarna si in conditii de vreme
nefavorabila, in zona perimetrului aeroportuar.

(2} Coordonarea situatiilor de urgenta si de criza.

(3) Inspectarea operationala regulata zilnica (dimineata, la amiaza, dupa-amiaza si seara) a suprafetei
de miscare (pista, cai de rulare si mijloace vizuale, zone de sigurantd aferente, platforma) si
raportarea starii de disponibilitate operationald a pistei la sfarsitul inspectiei.

(4) Inspectarea operational3 speciala (ad-hoc) a suprafetei de miscare, daca situatia o cere (LVP, dupa
luerdri, dupa furtun3, in urma unui NOTAM de inchidere a pistei, la schimbarea RCR: apa, zdpada,
etc.) si raportarea starii de disponibilitate operationald a pistei la sfarsitul inspectiei.

(5) Determinarea si raportarea contaminantilor de pe suprafata de miscare (RCR)
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(6) Determinarea si raportarea caracteristicilor de frdnare pe pistd atunci cdnd este necesar (Mu-
meter),

(7) Coordonarea actiunilor de deszdpezire.
(8) Coordonarea actiunilor de mentenanta in zona de operatiuni aeriene.
(9) Coordonarea actiunilor de control a vietii sdlbatice in perimetrul aerodromului,

(10)Luarea de mdsuri imediate pentru restabilirea conditiilor de sigurantd si pentru inldturarea
pericolelor de sigurantd identificate.

(11)Monitorizarea implementéril si a efectelor misurilor de restabilire a conditiilor de sigurantd
aeronauticd in zona de operatiuni aeriene,

(12)Coordonarea Programului FOD,
(13)Coordonarea Sistemului de Ghidare si Control pe Suprafata de Miscare a aerodromului (SMGCS).

{14)Coordonarea si colaborarea cu serviciul de control trafic aerian (TWR), cu serviciul de management
al platformel (AMS) sl cu celdlalte entitat] care isi desfasoard activitatea in zona de operatiuni
aeriene, in vederea desfasurarii in siguranta a traficului aerlan si a activittilor aeroportuare.

(15)Colectarea de informatii, rapcrtarea externd (REAC, ECCAIRS) si raportarea internd referitor la
evenimentele de aviatie si a pericolelor identificate in zona de operatiuni aeriene.

[16)Elaborare si transmitere Baze NOTAM/SNOWTAM.

(17)Interpretare mesaje meteo (METAR, TAF, SPECI), planuri de zbor si alte mesaje operationale (AFTN,
SITA).

(18)Suspendarea operatiunilor si supravegherea misurilor luate in cazul in care nu mai sunt asigurate
conditiile certificate si in cazul de conditii meteo nefavorabile.

(19)Coordonarea actiunilor si aplicarea de masuri in cazul aeronavelor imobilizate accidental pe
suprafata de miscare,

(20)Avizarea Bazelor de Amendament AIP Romadnia de la toate serviciile care sunt autorizate pentru
emiterea acestora.

3.17. COMPARTIMENTUL INFORMATII CLASIFICATE

3.17.1. ATRIBUTH PRIVIND INFORMATIILE CLASIFICATE

(1) elaboreazd i supune aprobarii conducerii unitdtii normele interne privind protectia informatiilor
clasificate, potrivit legii;

(2) intocmeste programul de prevenire a scurgeril de informatii clasificate si il supune avizarii
Institutiilor abilitate, lar dupa aprobare, actioneara pentru aplicarea acestuia;
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coordoneazd activitatea de protectie a infarmatiilor clasificate, in toate componentele acesteia;

asigurd relationarea cu institutia abilitatd sd coordoneze activitatea si sa controleze masurile
privitoare la protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;

monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de protectie a informatiiler clasificate i modul de
respectare a acestora;

consiliazd conducerea unitafii in legdturd cu toate aspectele privind securitatea informatiilor
clasificate;

informeaza conducerea unitétil despre vulnerabilitatile si riscurile existente in sistemul de protectie
a informatiilor clasificate si propune masuri pentru inldturarea acestora;

acordd sprijin reprezentantilor autorizati ai institutiilor abilitate, potrivit competentelor legale, pe
linia verificarii persoanelor pentru care se solicitd accesul la informatii clasificate;

organizeaza activitdti de pregatire specificd a persoanelor care au acces la informatii clasificate;

{10)asigura pastrarea si organizeazd evidenta certificatelor de securitate 5i autorizatiilor de acces la

informatii clasificate;

(11)actualizeaza permanent evidenta certificatelor de securitate §i a autorizatiilor de acces;

(12)intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de unitate, pe clase

si niveluri de secretizare;

(13)prezintd conducdtorului unitdtii propuneri privind stabilirea obiectivelor, sectoarelor si locurilor de

importantd deosebita pentru protectia informatiilor clasificate din sfera de responsabilitate si, dupa
caz, solicitd sprijinul institutiilor abilitate;

(14)efectueazd, cu aprobarea conducerii unitdtii, controale privind modul de aplicare a masurilar legale

de protectie a informatiilor clasificate;

{15)exercita alte atributii in domeniul protectiei informatiilor clasificate, potrivit legii.

3.18.

COMPARTIMENTUL CALITATE S!| CONTROL INTERN MANAGERIAL (SCIM)

Compartimentul Calitate si SCIM gestioneazd urmatoarele sisteme:

Sistemul calitatii
Sistemul de contral intern managerial (SCIM)
Protectia mediului

Domeniul sanitar si al sdnatatii publice
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3.18.1. SISTEMUL CALITATH

(1) Societatea, prin adoptarea unui sistem de management al calitatii ajuta in a imbunatati
performanta in ansamblu si oferd o baza solida pentru initiativele de dezvoltare durabila. Beneficiile
Societdtii prin implementarea unui SMC - Sisterm de Management al Calitatii, bazat pe 1S0
9001:2015, sunt:

{a) capacitatea de a furniza in mod constant produse si servicii care indeplinesc cerintele legale si
de reglementare aplicabile clientilor;

(b) facilitarea de pportunitati pentru a spori satisfactia clientului;

{c) referirea la riscurile si oportunitatile asociate cu contextul si obiectivele acestela;
(d) capacitatea de a demonstra conformitatea cu cerintele aplicabile;

(e} asigurarea eficientel si sigurantei proceselor operationale.

(2) Societatea asigurd un sistem de management al calitatii care reglementeaza initierea, elaborarea,
pdstrarea, manevrarea, procesarea, transferul si distribuirea documentelor si informatiilor pe
aeroport,

(3) Societatea defineste politica de calitate care sa satisfaca diferiti utilizatori cat mai bine posibil.

(4) Societatea stabileste un program de asigurare a calitdtii care s contind proceduri destinate s
verifice cad toate operatiunile se desfasoara in conformitate cu cerintele aplicabile, standarde si
proceduri.

(5) Societatea numeste reprezentanti ai managementului care s3 monitorizeze conformitatea
operatiunilor cu procedurile in vigoare si compatibilitatea procedurilor cu cerintele legale si
specificul local,

(6) Societatea analizeaza sistemul de calitate si sd asigurd de luarea de masuri de remediere a lui
corespunzatoare.

3.18.2. SISTEMUL DE CONTROL INTERN MANAGERIAL

(1) Implementarea unui sistem de control intern managerial la nivelul SN AIT TV SA, ca entitate publica,
este obligatorie, in confarmitate cu;

(a) Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicatd, cu modificirile si completdrile ultericare; art. 11 alin. (5) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 86/2014 privind stabilirea unor masuri de
reorganizare la nivelul administratiel publice centrale si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 174/2015, cu
modificarile ulterioare;

(b) Art. 6 alin. (5) din Hotararea Guvernului nr. 21/2017 privind organizarea, functionarea si
atributille Secretariatului General al Guvernului, cu modificarile si completdrile ulterioare:
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{c) Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 prvind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice,

(2) Controlul intern este o functie manageriald, reprezentind ansamblul elementelor organizatiei
(inclusiv resursele, sistemele, procesele, cultura, structura si sarcinile) care, in mod colectiv, ii ajutd
pe salariati sa realizeze oblectivele AIT, grupate in trei categorii:

(a) eficacitatea si eficienta functiondrii;
{b) fiabilitatea informatiel interne si externe;
(c) respectarea legilor, regulamentelor si politicilor interne,

(3) Scopul sistemului de control intern managerial, in cadrul SN AIT TV 54, este de a preveni erorile si
neregulile, de a inldtura preventiv cauzele care le determind si de a perfectiona activitatile
controlate. Tn acest sens, implementarea si dezvoltarea continua a sistemului de control intern
viabil, care respectd atdl cerinjele generale, cat si cerintele specifice, cuprinse in OSGG nr,
600/2018.

(4) Controlul intern/managerial al AlT opereaza cu o suma de procedee, mijloace, actiuni, dispozitii,
care privesc toate aspectele legate de activitatile AIT, fiind stabilite si implementate de conducerea
AIT pentru a-i permite detinerea unui bun control asupra functiondrii in ansamblul ei, precum si a
fiecarel activitdti/operatiuni in parte.

(5) Instrumentarul de control intern/managerial este constituit din sase grupe mari:
(a) obiective;
(b) mijloace;
(c) sistem informational;
(d) organizare;
(e) proceduri;
{(f) control.

(6) Organizarea sistemului de control intern/managerial al oricdrei entitdti publice are in vedere
realizarea a trei categorii de obiective permanente:

(a) obiective cu privire la eficacitatea si eficienta functiondrii — cuprind obiectivele legate de
scopurile entitatii publice si de utilizarea in conditil de economicitate, eficacitate si eficientd a
resurselor, incluzdnd si obiectivele privind protejarea resurselor entitdtii publice de utilizare
inadecvatd sau de pierderi, precum si identificarea si gestionarea pasivelor,

(b) obiective cu privire la fiabilitatea informatiilor externe si interne — includ obiectivele legate
de tinerea unel contabilitdyi adecvate, de calitatea informatiilor utilizate In entitatea publica
sau difuzate catre teryi, precum si de protejarea documentelor impotriva a doud categorii de
fraude: disimularea fraudei si distorsionarea rezultatelor:

(c) oblective cu privire la conformitatea cu legile, regulamentele si politicile interne — cuprind
oblectivele legate de asigurarea ca activitatile AT se desfasoara in conformitate cu obligatiile
impuse de legi si de regulamente, precum si cu respectarea politicilor interne.
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(7) Pentru indeplinirea acestor obiective si nu numai, sunt utilizate un minimum de reguli de
management care trebule urmate, in cadrul AIT. Aceste reguli definesc standardele de control
intern/managerial, in cadrul AIT.

(8) In cadrul SN AIT TV SA, sunt stabilite urmatoarele structuri responsabile cu implementarea si
dezvoltarea siatemului de control intern managerial;

(a) Comisia de Monitorizare, in vederea manitorizérii, coordondrii §i indrumarii metodologice a
implementaril si dezvoltdrii sistemului de control intern managerial;

(b} Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare;

(c) Responsabilul cu riscurile;

(d) Persoana care identifica riscul;

{e) Persoanele responsabile cu elaborarea procedurilor de sistem si operationale.

{9} Aceastd activitate se desfdsoard in baza unui Regulament de organizare si funciionare propriu,
aprobat prin decizie, de cdatre Directorul General.

{10)Prin activitatea sa, SCIM:
(a) reprezintd un Instrument de baza al managementului;
(b) furnizeaza o asigurare rezonabild privind atingerea obiectivelor stabilite;

(c) reprezintd orice masurd luatd de conducere pentru cresterea probabilitdtii de atingere a
obiectivelor;

(d) reprezinta raspunsul la risc;

{e) implicd costuri (consum de resurse), de aceea este necesar sd se analizeze aceste costuri
relativ la beneficiile obtinute,

(11)Mecanismul de implementare a sistemului de control intern managerial la nivelul SN AIT TV SA
cuprinde o serie documente cu caracter organizatoric si instrumente utilizate, precum:

|a) Decizia de infiintare a Comisiei de Monitarizare (CM);

(b) Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de Monitorizare;

(c) Programul de dezvoltare a sistemulul de control intern managerial;

(d] Minute, hotdrari ale Comisiei de Monitorizare;

(e) Raportdri privind gradul de implementare al sistemului de control intern managerial;

(f) Metodologii de lucru si proceduri pentru implementarea sistemului de control intern
managerial.

(12)in cadrul SN AIT TV SA sunt luate masurile necesare implemntéril celor 16 standarde de control
intern managerial, desfisurdndu-se in acest sens toate activitatile specifice sistemului de control
intern managerial, care fac parte integrantd din procesul orientat spre realizarea obiectivelor
stabilite i, care includ o0 gama diversa de politici si proceduri privind:

(a) autorizarea si aprobarea;
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{b) separarea atributiilor;
(¢} accesul la resurse si documente;
(d) verificarea, analiza performantei;
(e} revizuirea proceselor si activititilor;
(f) supravegherea.

(13)Lista standardelor, grupate pe cinc componente ale controlului intern managerial, este
urmatoarea;

{a) Mediul de control
e Standardul 1 - Etica si integritatea
e Stapdardul 2 - Atributii, functii, sarcini
= Standardul 3 - Competenta, performanta
® Standardul 4 - Structura organizatorica
(b} Performante si managementul risculu
e Standardul 5 - Obiective
s Standardul & - Planificarea
s Standardul 7 - Maonitorizarea performantelor
= Standardul & - Managementul riscului
(c) Activitdti de control
=  Standardul 9 - Proceduri
= Standardul 10 - Supravegherea
s Standardul 11 - Continuitatea activitatil
(d) Informarea si comunicarea
e Standardul 12 - Informarea $i comunicarea
e Standardul 13 - Gestionarea documentelor
# Standardul 14 - Raportarea contabila si financiara
(e) Evaluare si audit
* Standardul 15 - Evaluarea sistemului de control intern managerial
e Standardul 16 - Auditul intern

(14)in cadrul SN AIT TV SA, abordarea integratd si interconectarea tuturor acestor componente
mentionate mai sus, conduc la o derulare a activitdtilor intr-un mod conform "Regulii celor 3 E™
Eficient, Economic si Eficace care guverneaza in esenta sistemul de control intern managerial.
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3.18.3, PROTECTIA MEDIULUI

(1) Societatea asigurd intocmirea si actualizarea periodica a documentelar privind gestiunea deseurilor
{conform normelor legale in vigoare).

(2) Societatea asigurd monitorizarea gestionarii deseurilor {inclusiv intocmirea si actualizarea periodica
a documentelor de evidenta a acestora) si urmarirea derularii contractelor avand ca obiect aceasta
aclivitate.

{3) Societatea asigura intocmirea si actualizarea periodica a evidentelor privind gestionarea in cadrul
aeroportului a produselor si substantelor periculoase .

{4) Societatea asigurd intocmirea, actualizarea si transmiterea periodica a situatiilor privind Fondul de
Mediu,

(S) Societatea asigurd monitorizarea functionarii retelelor de evacuare a apelor pluviale si a apelor
menajere uzate si a parametrilor caracteristici ai apelor deversate in receptorul natural (efectuarea
periodica de analize de laborator privind continutul apelar uzate deversate),

{6} Societatea asigurd intocmirea sau verificarea documentatiilor tehnice aferente obtinerii de avize si
acorduri de mediu pentru obiectivele de investitii ale aeroportulul.

(7} Societatea participa direct:

(a) la toate verificarile si controalele desfasurate in cadrul aeroportului de catre autoritatile si
institutiile statului pe linia protectiei mediului;

(b} la intocmirea planurilor de masuri si de conformare rezultate in urma incheierii proceselor
verbale de control.

(8) Societatea asigurad intocmirea si actualizarea Planului de Interventie in caz de poluarl accidentale al
aeroport,

(9) Societatea asigura intocmirea corespondentei cu autoritatile si institutiile statului pe linia protectiei
mediulul,

(10)Societatea asigurd efectuarea demersurilor pentru obtinerea acordurilor si avizelor de mediu
asupra programului de dezvoltare al aeroportului (atunci cand se procedeaza la actualizarea
acestuia),

(11)Societatea asigurd intocmirea anuald a documetatiei necesare si efectuarea demersurilor pentru
obtinerea si actualizarea autorizatiei de gospodarire a apelor.

(12)Societatea asigurd implementarea prevederilor Legii 132/2010 referitoare la colectarea selectivd a
deseurilor in institutile publice (efectuarea de instructaje cu personalul care are atributii si
responsabilitatl in acest domeniu).

(13)Activitdtile in domeniul protectiei mediului se desfasoara cu personal propriu si cu terte societati
specializate si autorizate, in baza unor contracte de colaborare referitoare la:

{a) Consultantd in domeniul Protectiei Mediului.

(b} Evacuarea deseurilor colectate selectiv,
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3.18.4. DOMENIUL SANITAR §I AL SANATATII PUBLICE

(1) Societatea asigurd monitorizarea trimestriala a calitatii apel potabile captate si distribuite in cadrul
aeroportului (analize de laborator la DSP Timis).

{2) Societatea asigura tratarea apei captate in foraje prin filtre chimice si biologice in cadrul
gospodariei de apa a aeroportului.

(3) Societatea asigurd gestionarea colectarii si evacuarii deseurilor menajere.

(4) Societatea asigurd efectuarea periodica a activitatilor de deratizare si dezinsectie in spatiile inchise
si deschise cu destinatie publica, administrativa si tehnica.

{5) Societatea participa direct |la toate verificarile si controalele desfasurate in cadrul aeroportului de
catre autoritatile si institutiile statului pe linia de sanatate publica.

(6) Societatea asigura intocmirea sau verificarea documentatiilor tehnice aferente obtinerii de avize si
acorduri privind sanatatea publica pentru obiectivele de investitii ale aeroportulul.

{7) Societatea asigurarea si mentine conditiile infrastructurale pentru activitatile special destinate
sanatatii publice (incaperi amenajate si dotate pentru carantina si evaluare de specialitate).

(8) Societatea asigura, in regim de permanentd, serviciile de asistenta medicala de urgenta destinate
pasagerilor in cadrul cabinetulul medical de incinta (inclusiv dotarea cu tehnica medicala,
medicamente si consumahile sanitare).

(9) Societatea intocmeste corespondenta cu autoritatile si institutiile statului pe linia sanitara si de
sanatate publica.

(10)Societatea va asigura servicii specifice stabilite de citre autoritatile centrale si locale, in cazul
declararil starli de urgenta si de alertd, sau in alte situatii legate de starea de sanatate a populatiei.

(11)Activitatile in domeniul sanitar §i sdnatdtii publice se desfasoara cu personal propriu sl cu terte
societati specializate si autorizate, in baza unor contracte de colaborare referitoare la:

(a) evacuarea deseurilor menajere;
(b} efectuarea dezinsectiei sl deratizarii;

(c) prestarea de servicii medicale de urgenta.

3.19. DIRECTIA OPERATIONALA - MANAGER OPERATIONAL

(1) Managerul OPERATIONAL este nominalizat In conformitate cu ADR.OR.D.015(b)(1)-
NOMINATED PERSONS

(2) Coordoneaza Servicile de Management al Platformei in conformitate cu ADR.ORF si
ADR.OPS5.D.
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3.19.1. ATRIBUTII ALE SERVICIULUI MANAGEMENTUL PLATFORMEI (AMS)

(1) Supraveghere operationald la platforma

(a) Supravegherea si coordonarea activitatilor pe timp de zi si noapte, in LVP si in conditii de
iarnd, in Zona Platformei,

(b) Colectarea si inregistrarea de informatii privind traficul aerian si privind serviciile de
deservire la sol a aeronavelor,

{c) Monitorizarea mesajelor NOTAM, RCR, SNOWTAM, METEOQ, AFTN, SITA, etc.
(d) Supravegherea operarii a/c de cod superior sau in suprasarcina pe platforma.

(e) Coordonarea operationald cu serviciile locale de navigatie aeriand (CDT, TWR, PNA,
METEQ, Briefing) in Zona Platformei,

{(f) Coordonarea operationald cu serviciile centrale de informare aeronauticd (Biroul NOTAM).

(g} Asigurarea informdrii aeronautice privind conditiile de sigurantd operationald de la
platforma sl servicii operationale prin baze NOTAM cu aprobarea CDT.

(h) Cooordonarea operationald cu operatoril aerieni, agentii aeronautici, unitatea militara si
cu institutiile statulul in Zona Platformei,

(i} Supravegherea functionarii vehiculelor Follow Me.

(2) Supravegherea conditiilor de siguranti operationald in zona platformei

(a) inspectarea si raportarea starii operationale a suprafetei platformei, a instalatiilor conexe
si a zonelor adiacente

(b} evaluarea si raportarea stirii suprafetei platformei referitor la impactul fenomenelor
meteo

{c) supravegherea si raportarea masurilor de indepdrtare sau diminuare a pericolelor
identificate in zona suprafetei platformei

(d)} controlul cbiectelor strdine (FOD) identificate pe suprafata platformei
{e) monitorizarea comunicatiilor radio in zona platformei

(f) autorizarea conducatorilor auto in zona platformei

(g) autorizarea vehiculelor in zona platformei

(h) supravegherea conditilor de sigurantd pentru operarea pe timp de noapte in zona
platformei

(i) supravegherea activitatii de deszaperzire in zona platformei
(j) supravegherea activitdtii de maturare/aspirare mecanizata in zona platformel

(k) inspectarea, raportarea si monitorizarea conditilor de siguran{d pentru operarea in
conditii de vizibilitate redusa in zona platformei
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() monitorizarea activitdtilor in conditii de vreme nefavorabild in zona platformei si
transmiterea informatiilor citre COT

{m) supravegherea lucrarilor in zona platformei
(n) controlul vietii sdlbatice in zona platformei
{o) controlul obstacolelor in zona platformei

{p) informare aeronauticd prin baze de NOTAM referitor la conditiile de siguranta in zona
platformel cu aprobarea CDT

{q) colectarea de informatil, raportarea externa (REAC, ECCAIRS) si raportarea interna
referitor la evenimentele de aviatie si a pericolelor identificate in zona de operatiuni
aeriena, cu aprobarea COT si cu informarea SMS.

(r) supravegherea operirii aeronavelor in suprasarcind sau cu literd de cod superioard in
zona platformei,

{3) Furnizarea Serviciilor de Administrare a Platformel
(a) Coordonarea cu serviciile de trafic aerian la platforma.
(i} Coordonarea cu TWR a intrdrii sl lesirii de pe platformi a aeronavelor.
(i} Coordonarea cu TWR pentru gestionarea miscdrilor de aeronave pe platforma.

(iii) Coordonarea cu TWR pentru pornirea motoarelor aeronavelor pe platformad pentru
test sau pentrd plecare.

{iv) Coordonarea cu TWR pentru plecarea aeronavelor de pe pozitia de parcare si rulajul pe
platforma.

(b) Controlul, dirijarea si supravegherea miscarilor vehiculelor, echipamentelor si persoanelor
pe platforma.

{} Aprobarea intrérii vehiculelor si echipamentelor in zona platformei.

(ii} Controlul sifsau supravegherea traficului vehiculelor, echipamentelor si persoanelor pe
platfarma.

(iii}) Dirijarea vehiculelor, echipamentelor sau persoanelor pe platforma, dacd este necesar.

(iv) Restrictionarea la minimum necesar al traficului vehiculelor, echipamentelor si
persoanelor pe platforma in conditii de vizibilitate redusa.

(v) Suspendarea traficului vehiculelor, echipamentelor si persoanelor pe platforma in
conditii meteo nefavorabile.

{c} Alocarea pozitiilor de parcare ale aesronavelor,

(i} Analiza traficului aerian prevazut pentru gestionarea optima a pozitiilor de parcare a
aeronavelor.

(ii} Analiza caracteristicilor fizice ale aeronavei, a vecinatatii si a facilitagilor standului
pentru alocarea porzitiei de parcare potrivite.
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(iii) Comunicarea standului alocat cdtre TWR in vedera informdrii pilotului inainte de
intrarea pe platforma.

(d) Ghidarea aeranavelor pe platforma.
(i) Dirijarea aeronavel de catre MARSHALLER prin semne si semnale.
(i) Insotirea cu vehiculul FOLLOW-ME a aeronavelor,
(iii) Utilizarea de WING-WALKERI, dacd este necesar.

(iv) Parcarea atipicd a aeronavei daca nu este posibil ca aeronava sa respecte marcajul sau
dimensiunile pozitiel de parcare.

(v) Gestionarea proceduril FOLLOW-ME.

(e) Aplicarea de masuri |a platforma pentru testarea motoarelor, rulajul, parcarea si plecarea
aeronavelor,

(I}  Separarea traficului auto si circulatiel pietonale de rutele de rulare a aeronavelor.

(i) Asigurarea cd ruta prevazutd pentru rulajul aeronavel este libera de FOD si de orice
obstacol care ar putea risca o coliziune cu aeronava in miscare,

(iii) Desemnarea unor zone dedicate pentru parcarea vehiculelor si echipamentelor.

{iv] Coordonarea sau supravegherea traversdrii cdii de rulare de platforma de cétre
vehijcule, echipamente sau persoane.

(v) Aplicarea de masuri impotriva suflului motoarelor,

(vi) Supravegherea rulajului aeronavelor pe platforma pentru ca distantele libere s3 fie
mentinute in timpul manevrelor aeronavel,

(vii) Supravegherea testirii motoarelor.
(viii) Supravegherea actiunil de PUSH-BACK pe platforma.
{ix}) Autorizarea si supravegherea pornirii motoarelor.

(x) Asigurarea ca marcajele, luminile si panourile de pe ruta prevazuta pentru aeronava
sunt vizibile,

() Aplicarea de masuri la platforma pentru alimentarea cu combustibil a aeronavelor.

(i} Interzicerea flicarilor deschise si utilizarea de scule electrice sau instrumente similare
care pot produce scantel sau arcuri electrice in zona de alimentare.

(i) Asigurarea unui traseu liber de la aeronavd care s3 permitd indepartarea rapida a
cisternelor de combustibil in caz de urgenta.

(iii) Verificarea legdrii corecte a aeronavei si a surselor de alimentare cu combustibil si
aplicarea corectd a procedurilor de legare la pamant.

{iv) Asigurarea notificarii imediate a supervizorului de alimentare in caz de scurgere de
combustibil.
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(v} Pe timpul alimentdrii, asigurarea disponibilitdtii imediate a serviciilor de stingere a
incendiilor pentru cazul unui incendiu de combustibil.

{vi) ntreruperea operatiunilor de alimentare cu combustibil in cazul In care pe aerodrom
sau in apropierea acestuia se produc furtuni electrice.

{g) Supravegherea la platform3 a deservirii la sol a aeronavelor.

(i} Diseminarea catre TWR si utilizatorii platformei a informatiilor privind limitarile
operationale la platforma: disponibilitatea si restrictiile privind standurile, proceduri
atipice de parcare, modificdri tempaorare ale rutelor auto, lucrari in curs de desfasurare
pe platforma, etc.

{ii} Comunicarea de servicii necesare deservirii aeronavei, daca s-au receptionat astfel de
soficitari din partea echipajului.

(iii) Supravegherea deservirii la sol a aeronavei in vederea respectarii procedurilor
operationale aplicahile, standardelor de calitate si de siguranta a serviciilor furnizate,

3.19.2. ATRIBUTII ALE COMPARTIMENTULUI HANDLING RAMPA

(1) Furnizarea serviciilor de deservire a aeronavelor la platforma
(a) incarcarea/ descarcarea si sortarea bagajelor
(b) imbarcarea/ debarcarea pasagerilor
{c) transportul pasagerilor si echipajelor pe platforma
(d) furnizarea de curent |a aeronava
(e) degivrarea/ antigivrarea aeronavelor
(f} alimentarea cu apa potabila
{g) vidanjarea sialimentarea cu apa a aeronavelor
{h} furnizarea de aer conditionat la aeronave
(i} calarea trenului de aterizare

(j) amplasarea conurilor si PIG"S pentru siguranta aeronavei si a pasagerilor

3.19.3. ATRIBUTII ALE SERVICIULUI DE SALVARE S| STINGERE A INCENDIILOR (551)

(1) Coordonarea actiunilor de la fata locului in situatii de urgenta
(2) Tndeplinirea sarcinilor specifice SS| la interventia in situatie de urgenta

(3) Participarea efectivd la actiunile de stingere a incendillor sau la evacuarea apelor din subsoluri
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(4) Participarea la actiunile de interventie pentru inldturarea efectelor calamitdtilor naturale si a
catastrofelor

(5) Asigurarea, la solicitare, de sprijin in cazul aeronavelor imobilizate accidental pe suprafata de
miscare

(6) Asigurarea asistentei PSI la aeronave in timpul aterizarilor, decolarilor si deservirii la sol la
platforma

(7) Asigurarea asistentei PSIin proximitatea aeronavelor care alimenteaza cu combustibil

(B) Asigurarea asistentei PSI aeronavelor care opereazd pe aeroport in conditii de vizibilitate redusa
{LVP)

{9) Controlul preventiv pe linie de PSI a cladirilor si facilitatilor aeroportuare
(10)Verificarea stingatoarelor de incendii si a hidrantilor de alimentare cu apa
(11)Curdtarea suprafetelor in cazul contamindrii cu substante de tip combustibili sau uleiuri
(12)Verificarea si aplicarea de masuri pentru respectarea locurilor pentru fumat

(13)Asigurarea, la solicitare, de sprijin medicului de serviciu al aeroportului in aplicarea masurilor de
prim ajutor medical

3.20. DIRECTIA TEHNICA - MANAGERUL DE MENTENANTA

(1) Managerul de mentenanta este nominalizat In conformitate cu ADR.OR.D.015(b)(2)
Personnel requirements - NOMINATED PERSONS

(2) Managerul de mentenanta coordoneaza toate activitatile de mentenanta in conformitate
cu ADR.OPS.C.

3.20.1. ATRIBUTII  PRIVIND INTRETINEREA INFRASTRUCTURII - SERVICIUL
INTRETINERE INFRASTRUCTURA

(1) verificd dacd caracteristicile fizice, de infrastructurd si echipamente ale aerodromului sunt
intotdeauna indeplinite sau ia masuri adecvate pentru a reduce riscul asociat neconformitatii.
Stabileste si aplicd proceduri pentru a aduce la timp la cunostinia tuturor utilizatorilor aceste
mdsurl. (R216, Anx Va, B, 1, a)

(2) institule i implementeazd un Program de Mentenanta preventiva si corectivd a Aerodromulul in
cadrul cdruia inspecteazd suprafetele tuturor suprafetelor de miscare, inclusiv pavajele (piste, cai
de rulare si platforme), zonele adiacente si sistemele de drenare pentru a evalua periodic starea
acestora. (ADR.OPS.C.010, a)
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(3) mentine suprafata pistelor, a cdilor de rulare si a platformelor in scopul de a preveni formarea de
neregularititi ddundtoare. (ADR.OPS.C.010, b, 2)

(4) ia misurl de mentenantd corectivi atunci cand caracteristicile de frictiune, pentru intreaga pista
sau pentru o parte a el, cdnd nu este contaminatd, se afla sub un nivel minim de frictiune.
Frecventa acestor masurdtori trebuie sa fie suficientd pentru a determina tendinta caracteristicilor
de frictiune ale pistel, (ADR.OPS.C.010, b, 3)

(5) aslgurd exploatarea, intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea infrastructurii aeroportuare: piste,
cdi de rulare, platforme, drumuri de acces gl de incintd, parkinguri, aerogdri, hangare, constructii,
instalatii si echipamente speciale, precum si alte dotdri care concurd la buna desfisurare a
activititii aeroportuare, in concordantd cu standardele interne si internationale, in vederea
satisfaceril cerintelor transportulul aerian,

(6) Inspectarea si raportarea stdrii sistemelor de colectare, transport si evacuare ape pluviale si
sistemului gard perimetral

{7) Efectuarea mentenanfei preventive si corective a sistemelor de colectare, transport sl evacuare ape
pluviale si sistemului gard perimetral

(8) Verificarea stérii drumurilor de serviciu, a suprafetelor pavate non-aeronautice, a terenului, a
clddirilor si instalatiilor din aeroport

(9) Efectuarea mentenanjei preventive si corective drumurilor de serviciu, a suprafetelor pavate non-
aeronautice, a terenului, a cladirilor si instalatiilor din aeroport

3.20.2. ATRIBUTII PRIVIND INTRETINEREA SISTEMELOR ELECTRICE - SERVICIUL
ENERGETIC

(1) Intocmirea/actualizarea documentelor interne privind activitdtile de inspectie, verificare,
inregistrare sl de mentenanta a sistemelor luminoase de aerodrom.

{2) Cunoasterea si aplicarea procedurilor/instructiunilor/sarcinilor de muncd cu privire la mentenanta
specifica sistemelor luminoase de aerodrom,

(3) Analiza si evaluarea necesarului de materiale 5| piese de schimb si consumabile pentru efectuarea
mentenalei sistemelor luminoase de aerodrom,

(4) Inspectarea si raportarea starii sistemelor de balizaj, panouri aeronautice, proiectoare la platforma
si de obstacolare.

(5) Efectuarea mentenantei preventive si corective a sistemelor de balizaj, panouri aeronautice,
proiectoare la platforma si de obstacolare (fotometrie, verificare din zbor, verificarea rezistentei
circuitelor de alimentare etc)

(6) Intocmirea documentelor pentru achizitia de materiale si piese de schimb si consumabile pentru
efectuarea mentenatei sistemelor luminoase de aerodrom.

(7) Elaborarea/ actualizarea Manualului de mentenantd si a Programului de mentenantd a sistemelor
luminoase de aerodrom.

Editia 4.2 / 2025 69



Aeroportul International Timisoara — Traian Vuia

Regulamentul de Organizare si Functionare

(8) Asigurarea alimentarii continue a aeroportului cu energie electrica.

(9) Efectuarea la termene stabilite si in totalitate a inspectiilor, verificarilor, colectdrii informatiilor si
inregistrarilor privind instalatiile si echipamentele interne de transport §i de distributie.

(10)Achizitia de energie electrica si combustibil pentru sistemele auxiliare,

(11)intocmirea/actualizarea documentelor interne privind activitdfile de inspectie, verificare,
inregistrare si de mentenantd a instalatiilor si echipamentelor interne de transport si de distributie.

(12)Efectuarea mentenantel instalatiilor si echipamentelor interne de transport si de distributie,

(13)asigurd electroalimentarea cu energie electricd a consumatorilor aferenti (instalatii de forta si
iluminat) si a sistemelor de protectie navigatie aeriand (sisteme de balizaj) pentru desfasurarea
activititilor aeroportuare in conditli de maxima siguranta.

{14)executa servicii de asistentd, implementare si reparatii in domeniul ENERGETIC §i PNA, lucriri de
intretinere, reparatii, dezvoltare si modernizarea al echipamentelor electrice si electronice din
patrimoniul 5.N. "Aeroportul International Timisoara — Traian Vuia® — S.A.

(15)executd intretinerea si verificarea zilnicd a tablourilor de joasa tensiune, grupurilor electrogene,
tablourilor de distributie din incinta Aeroportului

(16)asigurd functionarea si administrarea sistemului de alimentare de 6kV la nivelul posturilor de
transformare

(17)executd verificarea si reparatiile curente la sistemele de iluminat [Cladiri Administrative, Terminal 1
5i 2, Ateliere, Garaje, Hangare, gic );

(18)realizeazad activitdti curente de intretinere si supraveghere a functiondril grupurilor electrogene

(19)executd verificari, reparatii i reglaje zilnice la sistemele de pornire, racire, alimentare cu
combustibil si distributie energie electrica;

(20)referitor la baliza] PDA si cdile de rulare, se executa:
(a) activitati de verificare, intretinere si reparatii pentru sistemul de balizaj PDA si cai de rulare
(b} masuratori fideri primari

(e} intretinere iluminat si obstacolare piloni si cladiri (iv) reglaje si verificari la regulatorii de curent
constant instalatii in posturile de transformare

(d) reglaje optice la ldmpile sistemelor de apropiere
(e} reparatii zilnice a lampilor incastrate si supraterane
{f) controlul zilnic al sistemelor de balizaj cu intocmirea fisei de balizaj

(21)verifica 5i executa intretinerile curente a pupitrelor de comanda a telecomenzii de balizaj

executa verificdri §i intretinere la utilajele din dotare pentru asigurarea intententillor in caz de defectiune

Editia 4.2 / 2025 70



Aeroportul International Timisoara - Traian Vuia
Regulamentul de Organizare si Functionare

3.20.3. ATRIBUTII PRIVIND INTRETINEREA PARCULUI AUTO - SERVICIUL INTRETINERE
PARC AUTO

(1) executd verificari i intretinere |a vehiculele si utilajele din dotare pentru asigurarea interventiilor in
caz de defectiune;

(2) organizeazd si executda controlul tehnic periodic in vederea omologirii vehiculelor §i a
echipamentelor proprii, obtineril certificatelor de exploatare sau prelungirii duratei lor de
valabilitate;

(3) rdspunde de buna desfisurare a activitdtii de exploatare §i participd efectiv la lucrdrile de
intretinere si reparatii a autoturismelor din dotarea parcului auto propriu al AIT;

{4) raspunde de incadrarea in cotele stabilite conform legislatiei in vigoare ale consumului de
carburantl pentru autoturismele din dotare;

(5) verifica zilnic starea autovehiculelor inainte de plecarea in cursd, ia masuri de remediere a
defectiunilor constatate si raspunde de curdtenia autovehiculelor;

(6) intocmireafactualizarea documentelor interne privind activitdtile de inspectie, wverificare,
inregistrare si de mentenanta a autoverhiculelor;

(7) cunoasterea si aplicarea procedurilor/instructiunilor/sarcinilor de muncd cu privire la mentenanta
specifica a autovehiculelor:

(8) planificarea activitatilor de mentenanta a autovehiculelor;
{9) efectuarea mentenantei preventive si corective a autovehiculelor;

(10)intocmirea documentelor pentru achizitia de materiale si piese de schimb si consumabile pentru
efectuarea mentenatei;

(11)eliberarea centralizatd si evidenta foilor de parcurs si a consumurilor,

3.21. DIRECTIA SECURITATE

(A) IN DOMENIUL SECURITATII AERONAUTICE

{1) raspunde de stabilirea si aplicarea masurilor de securitate declarate prin programul de securitate al
Societatil, in scopul prevenirii actelor de interventie ilicitd pe aeroport.

(2) planificd securitatea aeropartuara prin stahilirea:
(a) Zonei de operatiuni aeriene
{b} Zonelor de securitate cu acces restrictionat
{c) Partilor critice ale zonelor de securitate cu acces restrictional [PCZSAR)

{d) Punctelor de acces
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asigura controlul accesului in aceste zone prin:

{a) Emiterea/gestionarea autorizatiilor de acces pentru persoane §l vehicule
{b} Verificarea autorizatiilor de acces

(c) Aplicarea masuri de prevenire §i actiune in cazul accesulul neautorizat
(d) Gestionarea accesului cu articole interzise

(e) Asigurarea accesului cu insotire

(f} Asigurarea accesului in situatii de urgentd

(g) Asigurarea aplicarii masurilor de securitate de catre societatea de paza

{h) Asigurarea controlulul de securitate al persoanelor, altele decdt pasageril sl al articolelor
transportate

(i) Asigurarea examindril vehiculelor

asigurd activitdti de supraveghere, patrulare si alte controale fizice pentru obiectivele supuse
supravegherii §i patruldrii stbilind frecven{a gi mijloacele de supraveghere i patrulare

asigurd securitatea aeronavei in zona de parcare pentru aeronave
asigurd securitatea pasagerilor si a bagajelor de cabind prin:

{a) Asigurarea accesului pasagerilor prin punctele de acces

{b) Dotarea punctelor de acces

{c) Stabilirea fluxurilor de acces ale pasagerilor

{d] Asigurarea controlului de securitate al pasagerilor

(e) Asigurarea controlului de securitate al bagajelor de mana

[f} Protectia pasagerilor §i a bagajelor de mana

(g) Proceduriin caz de amestecare a pasagerilor

(h} Proceduri de gestionare a articole interzise in bagajele de mana ale pasagerilor
(I} Proceduri speciale privind pasagerii turbulenti si potential turbulenti
(i} Transportul autorizat al armelor

asigura securitatea bagajelor de cala prin:

(a) Asigurarea de facilitati si fluxuri bagaje de cald

(b) Asigurarea controlului de securitate al bagajelor de cala

(c) Asigurarea protectiei bagajelor de cala

{d} Aplicarea de masuri privind bagajele de cald ce nu au fost protejate

{e) Asigurarea accesului pasagerilor la propriile bagaje de cala
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{f) Stabilirea concordantei dintre bagajele de cala si pasageri (reconcilierea pasageri bagaje de
cala)

(8) asigura securitatea marfurilor si a postei prin:
(a) Aplicarea de masuri de securitate pentru marfuri §i posta

{b) Asigurarea protectiei marfurilor si a postei la aeroporturi in vederea incarcdrii acestora intr-o
aeronava

(c) Agenti abilitatl
(9) gestioneaza securitatea postei 5i materialelor transportatorului aerian (comail / comat)

(10)gestioneaza securitatea provizijlor de bord asigurdnd aplicarea de masuri de securitate si protectia
lor

(11)gestioneaza securitatea proviziilor de aeroport asigurand;
(a) Masuride securitate
{b) Controlul de securitate al proviziilor de aeroport
(c) Desernnarea furnizorilor cunoscuti de provizii de aeroport
(d) Masuri de securitate ce trebuie aplicate de cdtre furnizorul cunoscut sau aeroport
{e) Protectia proviziilor de aeroport
{12)se asigurd cd se efectueaza instruirea personalului in domeniul securitdfii aeronautice
{13)asigurd echipamentele de securitate:
|a) Porti detectoare de metale (WTMD)
(b) Detectoare portabile de metale (HHMD)
{c) Echipamente cu raze X
(d) Sisteme de detectie a explozibililor (EDS)

{e) Sistemul de proiectare de imagini virtuale de articole periculoase (TIP - Threat Image
Projection)

(f) Echipamente de detectare a urmelor de explozibili (ETD)
(g) Echipamente utilizate pentru controlul de securitate al lichidelor, aerosolilor si gelurilor (LEDS)
{h) Metode de efectuare a controlului de securitate prin utilizarea de tehnologii noi
(14)asigura securitatea cibernetica a sistemelor informatice
{15)asigurd managementul actiunilor de raspuns |a acte de interventie ilicita prin:
(a) Organizarea méasurilor de raspuns — dotarl si facilitati
(b) Masur] de preintdmpinare a producerii unui act de interventie ilicitd

{c} Masuri de raspuns la acte de interventie ilicitd
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{d) Planul de management al situatiilor de crizd
{e) Raportarea si notificarea incidentelor si actelor de interventie ilicita
(f) Pregdtirea personalului
(8) Revizuirea si testarea periodica a planurilor privind managementul crizej
(16)asigura controlul intern al calitdtii in domeniul securitatii aviatiei civile

(17)activitatile in domeniul securititii aeronautice pe aeroport se desfasoara cu personal propriu si cu
terte societati specializate si autorizate, in baza unor contracte.

(18)elaboreaza, aplica §i mentine un program de securitate al Societatii, aprobat de autoritatea de stat
pentru securitate aeronauticd, in conformitate cu Programul national de securitate aeronautica;

(19)elaboreazd regulamente, instructiuni §i proceduri interne de securitate aeronautica, urmareste
aplicarea acestora si sanctioneaza abaterile; elibereazd documente de acces in Societate si
gestioneazd activitatea de control al accesului spre zonele restrictionate de securitate;

(20)stabileste un comitet de securitate al Societatil 5i desemneaza un sef al securitdtii Societatii, care sa
coordoneze aplicarea masurilor §i procedurilor prevazute in Programul de securitate al Societatii;

(21)coordoneazd operativ activitatea de securitate aeronauticd de pe aeroporturi, inclusiv activitatea
celorlalte componente ale sistemului de securitate, care nu sunt in subordinea administrativa a
Societdtil, conform reglementdrilor in vigoare;

(22)organizeaza §i mentine o structurd functionald a sistemului de securitate aeronautica, in functie de
importanta, marimea §i vulnerabilitatea activitatii aeroportuare;

(23)asigurd selectionarea §i pregitirea personalului propriu cu atributii in domeniul securitatii
aeronautice, in conformitate cu cerintele Programului national de securitate aeronautica si ale
Programului national de pregdtire in domeniul securitdtii aeronautice;

(24)asigurd integrarea cerintelor securitdtii aeronautice in proiectele de autorizare a lucrarilor de
construire si verific respectarea acestor cerinje la receptia lucrdrilor de construire, a facilitatilor
noi sau a celor care urmeazd sa fie modificate in vederea extinderii sau modernizarii;

(25)asigurd aplicarea si urmdreste respectarea dispozitillor i reglementdrilor emise de autoritatea de
stat in domenijul securitatii aeronautice;

(26)elaboreazd, implementeazd §1 mentine la zi Programul de control intern al calitaii, pentru a asigura
Implementarea efectivd sl eficientd a masurilor de securitate;

(27)elibereazd licente de lucru in perimetrele aeroportuare numai organizatiilor care aplicd programul
de securitate aprobat;

(28)intocmeste §i pune in aplicare, ka termenele stabilite, planul de actiuni corective pentru deficientele
semnalate cu ocazia activitatilor de control,

(B) SUPRAVEGHERE OPERATIONALA IN ZONA PUBLICA

(1) Supravegherea sl coordonarea activitatilor pe timp de zi si noapte, in LVP si in conditii de farnd, in
Zona Publica,
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{2) Monitorizarea functionarii sistemelor de comunicatii RTF in Zona Publica..

(3} Cooordonarea operationald cu operatorii aerieni, agentii aeronautici, unitatea militard si cu
institutiile statului in Zona Publica..

(4) Supravegherea functiondrii facilitatilor terminalelor de pasageri (echipamente, instalatii, sisteme,
usi, utilitati, etc).

(5) Supravegherea functiondrii facilitdtilor cladirilor administrative (echipamente, instalatii, sisteme,
usi, utilitati, etc) in Zona Publica..

(6) Supravegherea functionarii sistemelor de control acces.
(7) Supravegherea functiondrii sistemelor de parcare auto,
(8) Supravegherea functiondrii sistemelor de supraveghere cu camere cu circuit inchis (TVCI).

(9) Supravegherea functiondrii sistemelor de alarmad incendiu, urgentd, evacuare,

(C) SUPRAVEGHEREA CONDITIILOR DE SIGURANTA IN ZONA PUBLICA

(1) Supravegherea lucrdrilor si raportarea staril lucrdrilor (deszdpezire, mdturare, mentenantd,
reparatii, etc) in Zona Publica.

{2) Identificarea si raportarea prezentei vietii sdlbatice in Zona Publica.

{3) Coordonarea actiunilor de indepédrtare a vietii sdlbatice in Zona Publica,

(4) |dentificarea si raportarea pbstacolelor noi sau temporare in Zona Publica.

{5) Monitorizarea obstacolelor autorizate in Zona Publica.

(6) Supravegherea circulatiei vehiculelor si persoanelor in Zona Publica.

(7) Supravegherea mesajelor comunicatiilor RTF in Zona Publica.

(B) Supravegherea si raportarea conditiilor pentru operarea pe timp de jarna in Zona Publica,

{9} Supravegherea si raportarea conditiilor pentru operarea pe timp de vizibilitate redusd in Zona
Publica.

(10)Supravegherea conditiilor pentru operarea pe timp de noapte in Zona Publica.
{11)Asigurarea sigurantei lucrarilor executate in Zona Publica.
(12)Supravegherea imprejurimilor aerodromului din raza vizuala (fum, foc, drone, lasere, artificii, etc)

{13)identificarea si raportarea internd a pericolelor, neconformitatilor si a evenimentelor privind
siguranta in Zona Publica.

(14)Evaluarea imediatd a riscurilor de sigurantd asociate pericolelor si neconformitdtilor cu impact
operational in Zona Publica.

(15)Stabilirea, declansarea si supravegherea implementarii masurior imediate de diminuare a riscurilor
de siguranta in Zona Publica.
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3.22. DIRECTIA ADMINISTRATIVA

3.22.1. ATRIBUTIUNI ALE COMPARTIMENTULUI IT §1 COMUNICATII

(1) Proiectarea si realizarea sistemului de control acces, prin realizare de cablaj structurat, instalare
echipamente de control acces, servere, retelisticd si alte echipamente hardware si software, Se
respectd specificatile Directiel Securitate in ceea ce priveste |ocatiile unde se instaleaza
echipamente de control acces si tipul controlului efectuat de aceastea (control acces simplu, dublu
sau cu turnichet),

(2) Proiectarea gl realizarea sistemului de supraveghere video cu circuit inchis, prin realizare de cablaj
structurat, instalare echipamente de supraveghere, servere, retelisticd si alte echipamente
hardware i software, Se respectd specificatiile Directiei Securitate in ceea ce priveste |locatiile unde
se instaleazd echipamente de supraveghere video.

(3) Proiectarea si realizarea sistemulul de sonorizare si adresare publicd, prin realizare de cablaj
structurat, Instalare echipamente sonorizare si adresare publicd, servere, retelisticd si alte
echipamente hardware si software.

[4) Proiectarea si realizarea sistemulul de detectie a intruziunilor in perimetrul aeroportuar, prin
realizare de cablaj structurat, instalare echipamente de detectie a intruziunii, servere, retelistica si
alte echipamente hardware si software.

(5} Proiectarea si realizarea retelelor de intranet s internet, prin realizare de cablaj structurat,
instalare echipamente de retelisticd si appliance-uri de securitate cibernetica, servere si alte
echipamente hardware si software, dar si interconectarea acestor retele acolo unde este cazul.

(6) Proiectarea si realizarea sistemului de management al parcirii, prin realizare de cablaj structurat,
instalare echipamente specifice managementului parcdrii, servere, retelisticd si alte echipamente
hardware si software.

(7) Dezvoltarea sistemului de contral acces, prin realizare de cablaj structurat, instalare echipamente
de control acces, servere, retelistica si alte echipamente hardware si software. Se respectd
specificatiile Directiel Securitate in ceea ce priveste locatiile unde se instaleazd echipamente de
control acces si tipul controlului efectuat de aceastea (control acces simplu, dublu sau cu
turnichet).

(8] Dezvoltarea sistemului de supraveghere video cu circuit inchis, prin realizare de cablaj structurat,
instalare echipamente de supraveghere, servere, relelisticd si alte echipamente hardware si
software. Se respectd specificatiile Directiei Securitate in ceea ce priveste locatiile unde se
instaleaza echipamente de supraveghere video.

(9) Dezvoltarea sistemului de sonorizare si adresare publicd, prin realizare de cablaj structurat,
instalare echipamente sonorizare si adresare publicd, servere, refelisticd si alte echipamente
hardware si software.

(10)Dezvoltarea sistemului de detectie a intruziunilor in perimetrul aeroportuar, prin realizare de cablaj
structurat, instalare echipamente de detectie a intruziunii, servere, retelistica si alte echipamente
hardware si software.
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{11)Dezvoltarea retelelor de intranet si internet, prin realizare de cablaj structurat, instalare
echipamente de retelisticd si appliance-uri de securitate cibernetica, servere si alte echipamente
hardware si software.

(12)Dezvoltarea sistemului de management al parcérii, prin realizare de cablaj structurat, instalare
echipamente specifice managementulul parcarii, servere, retelistica si alte echipamente hardware
si software.

{13)Asigurarea mentenantel preventive, corective si paliative a sistemului de control acces dupd
specificatiile producdtorului (producitorilor) echipamentelor care compun sistemul in cauza.

(14)Asigurarea mentenaniei preventive, corective si paliative a sistemului de supraveghere video cu
circuit inchis dupa specificatiile producdtorului (producatorilor) echipamentelor care compun
sistemul in cauzd.

(15)Asigurarea mentenan{ei preventive, corective si paliative a sistemului de sonorizare si adresare
publicd dupa specificatiile producatorului (producatorilor) echipamentelor care compun sistemul in
cauza.

(16)Asigurarea mentenaniei preventive, corective si paliative a sistemului de dectie a intruziunilor in
perimetrul aeroportuar dupd specificatiile producatorului (producdtorilor) echipamentelor care
compun sistemul in cauzd.

(17)Asigurarea mentenantel preventive, corective si paliative a retelelor de internet si intranet dupa
specificatiile producdtorului (produc3torilor) echipamentelor care compun retelele in cauza.

(18)Asigurarea mentenantei preventive, corective 5i paliative a sistemului de management al parcarii
dupa specificatiile producatorului (producatorilor) echipamentelor care compun sistemul in cauza,

(19)Monitorizarea frecventelor radio alocate Aeroportului International “Traian Vuia” Timisoara,
identificarea si eliminarea eventualelor bruiaje si identificarea echipamentelor radio care
functioneaza deficitar,

(20)Achizitionarea, configurarea si distribuirea echipamentelor radio (Statii fixe, statil mobile, statii
TETRA, antene, samd.} in conformitate cu necesitatiile operationale ale societatil.

(21)Asigurarea mentenantei preventive, corective si paliative a echipamentelor radio din dotarea
institutiei (statii fixe, statii mobile, statii TETRA, antene, samd,).

(22)Asigurarea Instruirii personalului societatii cu privire la utilizarea echipamentelor radio (statii fixe,
statii mobile, statii TETRA). Eliberarea de permise de radiotelefonist si evaluarea periodica a
cunostintelor.

(23)Identifica activitatile care asigura buna funcfionare a solutiilor IT & Comunicatii;

(24)Alocd resursele necesare pentru mentinerea in funciiune si dezvoltarea solutiei curente IT &
Comunicatii;

(25)Alege, instaleaza, utilizeaza si intretine echipamentelor IT & Comunicatii din societate;
(26)Achizifioneazd programe de calculator,
(27)Utilizeaza eficient si rational resursele IT & Comunicatil;

{28)Identifica cerintele de date §i prelucrdr] ale problemelor complexe;
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(29)Aproba proceduri de optimizare a activitatilor din sistem (de adaptare, up-gradare, reconfigurare,
optimizare etc.)

(30)Monitorizeaza performantele sistemelor / subsistemelor in functiune si accesul utilizatorilor la
resursele informatice;

{31)Analizeaza 5i evalueaza riscurile legate de securitatea datelor, a programelor §i a echipamentelor si
inainteazd rezultatele persoanelor si structurilor decidente;

(32)Organizeazd activitdtile legate de instruirea / autoinstruirea personalului pentru utilizarea
tehnologiilor IT & Comunicatii;

(33)verificd modul de desfisurare al instruirii personalului pentru utilizarea tehnologiilor IT &
Comunicatii,

3.22.2. ATRIBUTII PRIVIND CURATENIA

(1) efectuarea salubrizdrii cu executarea operatiilor specifice

(2) salubrizarea aeronavelor, a compartimentelor din incinta terminalelor de pasageri si a birourilor
prin efectuarea operatiilor de cu aplicarea conform graficului a operatiilor de curafire in
succesiunea prestabilitd prin instructiunile de lucru, cu utilizarea solutiilor, materialelor §li
echipamentelor specifice in functie de tipul curdteniei de efectuat.

3.23. DIRECTIA COMERCIALA

3.23.1. ATRIBUTIUNI IN DOMENIUL ACHIZITIILOR PUBLICE $| CONTRACTELOR

(1) incheie contracte de prestdri de servicii, inchiriere, antreprizd, asistentd tehnica, consultanta,
asigurdri, asociere etc. pentru realizarea oblectului sdu de activitate, cu parteneri din tard si din
straindtate;

(2) incheie contracte cu alte organizatii competente pentru a asigura conformitatea continua cu
cerintele esentlale pentru aerodromuri specificate in Anexa VIl a Reg 2018/1139, Aceste organizatii
Includ, dar fird a se limita la acestia, operatori de aeronave, furnizori de servicii de navigatie
aeriand, furnizori de servicii de asistentd tehnica si operationald la sol si alte orga-nizatil ale caror
activitdti sau produse pot afecta siguranta aviatiei. (R1139-Sectiunea IV)

(3) in vederea desfasurarii pe Aerodrom in conditii de siguranta a activitatilor contractate, la incheierea
contractelor, se asigurd ca activitdtile contractate corespund sferei de activitate a Societatii
conform conditillor Certificatului de Aerodrom. Se asigura ca activitdtile contractate sunt
desfasurate de organizatii care sunt certificate (autorizate) sa desfdsoare o astfel de activitate sau,
daca nu sunt certificate, se asigurd prin contract ca aceste organizatii isi desfisoard activitatea in
temeiul aprobarii Societatii (autorizare locala) si sub supravegherea acesteia. Atuncl cand
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contracteaza sau achizifioneaza orice parte a activitdfli Socletdtii, se asigurd cd serviciul,
echipamentul sau sistemul contractat ori achizitionat este conform cu cerintele aplicabile. Se
asigura prin contract ca Autoritatli Aeronautice | se acordd acces la organizatia contractatd pentru a
determina mentinerea conformitatii cu cerintele aplicabile. (ADR.OR.D.0IO, a, b)

(4] incheie contracte de inchiriere, concesiune §i subconcesiune, in conditiile legii, pentru utilizarea
terenurilor, infrastructurii, instalatilor si echipamentelor aeroportuare, in scopul realizarii
obiectului 5du de activitate, in conditiile legii;

{5) achizitioneazd, concesioneazd terenuri pentru dezvoltarea si modernizarea infrastructurii
deropartuare,;

{6) prezintd in mod regulat Directorului General rapoarte despre activitatea Directiei (proceduri de
achizitii publice desfasurate / in derulare / programate precum si situalia contractelor cu clientii
{operare, handling, inchiriere) si furnizorii (produse, lucréri, servicii);

(7) participa la fundamentarea bugetului si indeplineste prevederile bugetare prin asigurarea
portofoliului de comenzi si a intocmirii contractelor de achizitie;

{8) verifica centralizarea planurilor de cheltuieli primite de la directorii de departamente si colaborarea
tu acestla in vederea ierarhizdrii prioritatii achizitiilor;

(9] intocmeste "Programul anual de achizitii” si stabileste sursele de finantare pentru fiecare tip de
achizitii;

(10)stabileste, impreuna cu conducerea companiei, politica de preturi pentru serviciile companiei;

(11)urmdreste intocmirea si realizarea programelor de vdnzare pentru serviclile realizate de catre
companie, controldnd si analizand modul de realizare a contractelor cu clientii;

(12)urmdreste legalitatea incheierii contractelor precum si realitatea acestora;

(13)asigurd transparenta si legalitatea deruldrii procedurilor de atribuire a contractelor/acordurilor
cadru de achizitii publice prin publicarea anunturilor/invitatiilor in Sistemul Electronic de Achizitil
Publice;

{14)intocmeste 5i pune in aplicare, la termenele stabilite, planul de actiuni corective pentru deficientele
semnalate cu ocazia activitatilor de contral.

3.23.2. ATRIBUTIUNI IN PRESTAREA SERVICIILOR DE PROTOCOL $i INFORMATII

{1) intampind pasagerii si insofeste oaspetii salonului de bussines lounge interne/externe sau
delegatiile oficiale de stat.

{2} solicitd persoanelor care se prezinta |a salon cardurile sau invitatiile speciale agreate pentru acces.
{3) utilizeaza dispozitivele speciale de scanare a cardurilor de acces.

{4) invitd pasagerii sa utilizeze facilitatile existente si sa consume produsele oferite in cadrul salonului.
{5} oferd asisten}a pentru beneficierea de produse si servicii aflate la dispozitia pasagerilor.

{6) completeazd registrele de evidenta a pasagerilor deserviti si a produselor consumate,
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(7) intocmeste documentele necesare pentru  intocmirea rapoartelor de necesitate pentru

aprovizionarea si dotarea corespunzatoare a salonului de business lounge interne.

(8) punerea la dispozitia coordonatorului de protocol a situatiei invitatiilor speciale care permit accesul

in salonul de business lounge interne.

(9) gestioneazd apelurile telefonice si transmite informatii primite prin call-center.

(10)supravegheazad in permanenta mijloacele de comunicatie din dotare pentru urmarirea fluxulul

operational si realizarea anunfurilor corespunzatoare.

(11}raspunde de gestionarea si rezolvarea sugestiilor, reclamatiilor si opinillor pasagerilor.

{12)raspunde de solicitarile informationale venite de la pasageri sau colaboratoril care-si desfasoara

activitatea pe aeroport.

{13)Janunta Dispeceratul Aeroport despre eventualele defectiuni aparute |a tabele de afisaj al curselor,

3.24.

DIRECTIA FINANCIARA

3.24.1. ATRIBUTII IN DOMENIUL FINANCIAR-CONTABIL

(1)

(2)

(3)

(4}

(5)

(6)
(7)

(8)

realizeaza programarea si executarea activitdtii economico-financiare, intocmeste bugetul de
venituri s cheltuieli si situatille financiare anuale, urmdreste executarea acestora conform
legislatiei in vigoare;

elaboreaza programul sdu de dezvoltare si modernizare, solicitd acordarea de alocatii bugetare si
de alte surse prevdzute de lege pentru finantare, urmareste elaborarea si avizarea legald a
documentatiei tehnlce de executie si realizarea cbiectivelor programate;

pregateste documentele necesare si fundamenteazd cheltuielile de administrare si exploatare
pentru stabilirea, conform legli, a tarifelor si redeventelor in lei si in valutd pentru toate prestatiile
efectuate canform obiectului sdu de activitate;

efectueaza prestatii legate de transportul aerian, respectiv comercializarea produselor in conditiile
legli, catering, transport terestru in continuarea transportululi aerian, servicii hoteliere,
comercializarea echipamentelor si utilajelor specifice activitatii aeroportuare si a pieselor de
schimb aferente;

identifica si exploateazd toate sursele de venituri pentru eficientizarea activitatll pe care o
desfdspara;

efectueazd operatiuni de comert exterior si de marketing, potrivit legii;

se poate afilia la organe si organisme internationale din domeniul sdu de activitate si poate
participa la seminariile si conferintele organizate;

fundamenteaza politica de credite si a altor surse de finantare a sa;
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(9) asigurd patrimoniul si activitatea aeroportului prin operatori economici specializati in acest
domeniu;

(10)intocmeste si pune in aplicare, la termenele stabilite, planul de actiuni corective pentru deficientele
semnalate cu ocazia activitatilor de control.

3.24.2. ATRIBUTII TN DOMENIUL REGISTRATURII

(1) asigurd respectarea prevederilor legii in activitatea de secretariat.

{2) primeste, inregistreaza si prezinta zilnic corespondenta directorului general jar dupd ce acesta
stabileste destinatia o distribuie la destinatar, pe baza de semnatura.

(3) efectueazd inregistrarea corespondentei primite pe adresa AIT in registrul de intrare-iesire de la
registratura generala, cu exceptia corespondentei cu caracter clasificat.

(4) urmareste primirea lucrdrilor rezolvate si expediazd eventualele raspunsuri destinatarilor; asigura
activitatea de curierat, expedierea pe cale postald / electronicd a corespondentei, urmadreste
revenirea eventualelor confirmari de primire pentru cele expediate prin acest mijloc de transport
postal.

{5) repartizeazd corespondenta la directille de specialitate in functie de rezolutia aplicatd de catre
directorul general.

3.24.3. ATRIBUTII IN DOMENIUL ARHIVARII

{1) intocmeste Nomenclatorul arhivistic al Censilivlui  Judetean si  preia arhiva tuturor
compartimentelor pe domenii si dosare selectate, conform prevederilor legale, pe care le
gestioneaza.

{2) supravegheazd depozitarea si securitatea documentelor create de compartimentele AIT - TV.

{3) intocmeste indicatorul termenelor de pdstrare a documentelor, nomenclatorul dosarelor si lista cu
informatii, date si documente cu caracter arhivistic si il inainteaza spre avizare Serviciul Judetean
Timis al Arhivelor Nationale,

(4) conduce si pdstreaza registrul de evidentd curenta a intrarilor - iesirilor unitatilor arhivistice,

(5) ordoneazd, inventariaza si selectioneazd pe baza determinarii apartenentei de fond,documentele
din arhiva.
(6) extrag din arhivd de pe documentele arhivistice, datele necesare eliberdrii de adeverinte privind

sporurile acordate pentru intocmire a dosarului de pensie, cu respectarea prevederilor legale.

(7) ia masuri pentru selectionarea si conservarea in conditii optime a documentelor arhivate si asigura
predarea in conditiile legii a materialelor la Arhivele Statului.
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3.25. COMITETUL LOCAL DE ELABORARE S| ACTUALIZARE PROCEDURI

(1) Comitetul este format din personal desemnat prin Declzia Directorului General, din cel putin
urmatoarele Servicii/Compartimente:

= Sistemul de management al sigurantei
* Monitorizarea Conformarii

o Juridic

* Operational

* Proiecte si investitil

(2) Decizia Directorului General se actualizeaza de fiecare data cand componenta comitetului este
schimbata si ori de cate ori este nevoie, pentru cooptarea de personal de specialitate in functie de
domeniul procedurilor/manualelor/regulamentelor.

(3) Deciziile de elaborare/revizuire/actualizare proceduri/manuale/regulamente vor contine termene
de finalizare al acestora.

(4) Toate Serviciile/Compartimentele au obligatia sa puna la dispozitie comitetului de
elaborare/revizuire/actualizare proceduri/manuale/regulamente, toate documentatiile necesare,
solicitate, cat si clarificari, atunci cand este cazul.

(5]} Inainte de aprobare a procedurilor/manualelor/regulamentelor, Compartimentul Manitorizarea
Conformarii va verifica conformarea cu legislatia/neconformitatile si va elabora Matricea de
conformare, dupa care va transmite Directiei Siguranta pentru evaluarea schimbarii si respectiv
notificarea/solicitarea de aprobare a schimbarii catre Autoritatea Aeronautica Civila Romana.

3.26. GESTIONAREA CALITATII DATELOR AERONAUTICE

(1) Managerul responsabil desemneaza un responsabil pentru gestionarea calitatii datelor aeronatice
(ADR.OPS.A.010/020/025/030/035/040/045/050/055/075/080/085)

(2) Gestionarea documentatiei aferente procedurilor de zbor.

(3) Colaborarea cu furnizorul de servicii de mentenanta a procedurilor de zbor.,

(4) Gestionarea Datelor de Aerodrom si a Informatiilor Aeronautice publicate In AIP Romania;
(5) Elaborare si transmitere Baze AIP Romadnia;

(6) Gestionarea Catalogulul de Date Aeronautice;

(7} Colaborarea cu furnizorul de date aeronautice (geodezi).

{8) Asigurarea calitdtii datelor aeronautice sl informatiilor aeronautice prin:
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(a) Verificarea datelor aeronautice i informatiilor aeronautice primite (ex: avize de constructii) si
transmise (ex: baze AIP) §i folosirea software-ului de verificare date aeronautice;

(b) Manipularea securizatd a datelor aeronautice si informatiilor aeronautice si evidenta
metadatelor;

{c) Coordonarea cu furnizorul de date aeronautice (geodezi) si furnizorul de servicii de informare
aeronatica (AIS} Tn cadrul procesului de gestionare si asigurare a calitatii datelor aeronautice si
informatiilor aeronautice.

3.27. GESTIONAREA SECURITATII DATELOR AERONAUTICE

(1) Managerul responsabil desemneaza un responsabil pentru gestionarea securitatii datelor
aeronatice (ADR.Or.D.005A/007)

(2) Gestioneaza, stabileste, implementeaza si mentine un sistem de management al securitatii
informatiilor in conformitate cu Regulamentul delegat (UE) 2022/1645 (1) pentru a asigura
gestionarea adecvatd a riscurilor de securitate a informatiilor care pot avea un impact asupra
sigurantei aviatiei.

(3) Sistemului sdu de management acopera urmatoarele activitati:

(a) date asronautice;

(b) furnizarea de informatii aeronautice.

(4) Stabileste un sistem de management al securititii pentru a asigura securitatea datelor operationale
pe care le primeste, le produce sau le foloseste in alt mod, astfel incat accesul la acele date
operationale sa fie limitat numai celor autorizati.

4. PERSONALUL

(1) Angajarea si concedierea personalulul, cu exceptia directorilor cu atributii delegate de consiliul de
administratie, se fac de citre directorul general, conform prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, cu modificdrile si completarile ulterioare.

(2) Plata salariilor i a impozitelor aferente, a cotelor de asigurari sociale, precum si a altor obligatii fata
de bugetul de stat se va face potrivit legii.

(3} Atributiile si responsabilitatile personalului Societatii se stabilesc prin regulamentul de organizare si
functionare si prin regulamentul intern.
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{4) Drepturile de salarizare si celelalte drepturi de personal se stabilesc prin contractul colectiv de
muncad sau de catre consiliul de administratie pentru personalul numit de acesta.

{5) Pentru luarea unor decizii complexe, directorul general poate atrage in activitatea de analiza
consilieri 5/ consultant] din diferite sectoare de activitate, urmand ca acestia sa fie recompensati
material pe bazd de contract de prestari de servicii.

5. CAPITALUL SOCIAL

(1) Capitalul social subscris si integral varsat este in valoare de 1.600.800 lei, fiind divizat in 160.080
actiuni nominative, dematerializate, cu o valoare nominala de 10 lei fiecare,

(2} Participarea actionarilor la profit si pierderi este dupa cum urmeaza;

{a) statul romdn, reprezentat prin Ministerul Transporturilor si Infrastructurii, detine un numdr de
128.064 actiuni, reprezentand 80% din capitalul social al Societatii;

(b) Societatea Comerciald "Fondul Proprietatea” S.A. detine un numdr de 32.016 acjiuni,
reprezentand 20% din capitalul social al Societatii.

6. FINANTAREA ACTIVITATII PROPRII

(1) Pentru indeplinirea obiectului de activitate si in conformitate cu atributlile stabilite, Societatea
utilizeaza venituri, constituite conform legli, provenite din surse proprii; sume alocate de la bugetul
de stat, credite bancare, credite externe contractate sau garantate de stat, acordate cu respectarea
regulamentelor comunitare privind concurenta; fonduri externe nerambursabile, acordate in
conditiile legii, precum si forme legale de participare a capitalului privat si alte surse legal
constituite.

{2} Sursele provenite din tariful de securitate, constituite in conformitate cu prevederile legale
specifice, pot rdméane Tn soldul de disponibilitat] banest] la sfarsitul anului, urmand sa fie utilizate cu
aceeasi destinatie in anul urmator.
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FINANTAREA ACTIVITATII PROPRII

(1} Pentru indeplinirea obiectului de activitate si in conformitate cu atributiile stabilite, Societatea
utilizeaza venituri, constituite conform legii, provenite din surse propril; sume alocate de la bugetul
de stat, credite bancare, credite externe contractate sau garantate de stat, acordate cu respectarea
regulamentelor comunitare privind concurenta; fonduri externe nerambursabile, acordate in
conditiile legii, precum si forme legale de participare a capitalului privat si alte surse legal
constituite,

(2) Sursele provenite din tariful de securitate, constituite in conformitate cu prevederile legale
specifice, pot raimane in soldul de disponibilitdti banesti la sfarsitul anulul, urmand sa fie utilizate cu
aceeasi destinatie in anul urmator.

EVIDENTA CONTABILA SI SITUATIILE FINANCIARE ANUALE

(1) Societatea are obligatia de a organiza si de a conduce contabilitatea proprie, potrivit legii.

(2) Raspunderea pentru organizarea §i conducerea contabilitafii revine administratorului sau altei
persoane care are obligatia gestiondrii unitatii respective,

{3) Organizarea si conducerea contabilitdtii se efectueaza in conditiile Legii contabilitatii nr. 82/1991,
republicatd, si ale reglementarilor contabile aplicabile,

(4) Societatea intocmeste situatiile financiare anuale, repartizarea profitului facindu-se conform
hotdrarii adundrii generale ordinare a actionarilor si dispozitiilor legale in vigoare.

(5) Situatiile financiare anuale sunt supuse aprobdrii adundrii generale a actionarilor, fiind insotite de
raportul consiliului de administratie, de raportul auditorului statutar, dupa caz. Dupa aprobarea de
catre adunarea generald a acjionarilor, aceste situatii financiare anuale, insotite de procesul-verbal
al sedintei adundrii generale a actionarilor, sunt depuse la Oficiul Registrului Comertului de pe
langd Tribunalul Timisoara, prin grija consiliului de administratie, in termen de 15 zile de |a data
sedintei adunarii generale a actionarilor.

Prezentul reguloment se completeazd cu orice olte reglementari legole. s % ‘M
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